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STARFSLYSING

Svid: Vinnustadur:
Skéla- og fristundasvid Reykjavikurborgar Leikskoli

Starfsheiti: Starfsheiti naesta yfirmanns:
SFS.2949.proskabijalfi i leikskdla SFS.2963.leikskolastjori
Stéttarfélag: istarf nimer:

broskapjalfafélag islands

Almennt um starfid
Markmid og tilgangur starfs
broskapjalfi starfar samkveemt reglugerd um proskapjdlfa, sidareglum proskapjalfa, l6gum og
reglugerdum um leikskéla, malefni fatladra og 66rum I6gum og reglugerdum sem vid eiga.
Hann starfar eftir adalnamskra leikskdla og stefnu vidkomandi leikskéla og menntastefnu
Reykjavikurborgar.
Proskapjalfi starfar i leikskéla og ber dbyrgd a proskapjalfun.
Proskapjalfi veitir leidsogn og radgjof til foreldra, kennara, starfsmanna og sinnir
broskapjalfun barna sem bua vid skerdingu.

Sja skal til pess ad oll born njoti jafnraedis, 6had uppruna, pjéderni, litarhaetti, trdarbrogdum,
stjéornmalaskodunum, kynferdi, kynhneigd, aldri, efnahag, atterni, fotlun, heilsufari eda
annarri stodu.

Verksvio eda megin verkefni

e Vinna ad fagstarfi fyrir born i samraemi vid starfsmarkmid SFS, starfsaaetlun leikskdlans og
menntastefnu Reykjavikurborgar.

e Taka patt i vinnu vid starfsazaetlun fyrir starfid i leikskélanum i samradi vid stjornendur og
starfsfolk.

e Vinna ad uppeldi og menntun barna, fylgjast med velferd peirra og hlia ad peim andlega
og likamlega i samraemi vid edli og parfir hvers og eins svo ad pau fai notid sin sem
einstaklingar.

e Vinna ad mati og gerd einstaklingsasetlana i samstarfi vid sérkennslustjéra, deildarstjoéra,
starfsfélk sem sinnir studningi og foreldra og adra adila eftir pvi sem vid a.

e Sja til pess ad unnid sé eftir einstaklingsdatlunum og paer endurmetnar reglulega i
samradi vio sérkennslustjora, deildarstjora, leikskdlastjornendur og foreldra.

* Gera feerni- og proskamat i samstarfi vid sérkennslustjora, deildarstjora, starfsfolk sem
sinnir studningi og foreldra og adra adila eftir pvi sem vid a.

e Skipuleggja pjalfun, pjalfunardaetlun, velja og utbua pjalfunar- og namsgogn, fylgja eftir
settum markmidum, meta arangur og endurskoda markmid i samstarfi vid
sérkennslustjora.

e Skipuleggja og taka patt i markvissum atferlisinngripum i samstarfi vid sérkennslustjoéra.
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* Annast pjalfun og fraedslu um fatlanir og proskafravik fyrir starfsfélk leikskélans og
foreldra i samstarfi vid sérkennslustjora.

e Taka patt i ad halda skila-, teymis- og samradsfundi med starfsménnum leikskdlans,
foreldrum, midstodvum og 6drum adilum eftir pvi sem vid a i samstarfi vid
sérkennslustjora.

e Sinna verkefnum vardandi sérkennslu, s.s. samvinnu vid ymsar stofnanir og sérfraedinga, i
samradi vid leikskolastjéornendur.

e Veita bornum sem purfa sérkennslu pjalfun og kennslu og tryggja ad born sem fa
sérkennslu séu hluti af barnahépnum.

e Taka patt i daglegu starfi deildarinnar og leikskolans.

o Styrkja félagsfaerni barna, efla sjalfstraust og sjalfstaedi med jakvaedum samskiptum,
hvatningu og virkri hlustun.

e Veita foreldrum barnsins rddgjof og leidbeiningar er lGta ad fotlun pess.

e Annast upplysingadflun og upplysingagjof vegna sérparfa barnsins til starfsmanna inn 8
deild pannig ad allir 8 deild geti komid ad umonnun pess.

o Sitja teymisfundi, deildarfundi, starfsmannafundi, starfsdaga og adra fundi par sem fjallad
er um malefni barna sem purfa sérfraediadstod eda sérkennslu & deildinni.

e Studla ad jakvaedu vidhorfi til margbreytileika samfélagsins i leikskdlanum.

e Halda utan um skraningar t.d. vegna hegdunarfrdvika, averka og floga i samvinnu vid
sérkennslustjora, deildarstjéra og teymi.

e Vinna eftir farsaeldarlogum og peim verkferlum sem settir hafa verid i tengslum vid Betri
borg fyrir born.

e Vera stadgengill ndnasta samstarfsfélks vegna tilfallandi forfalla.

e Taka patt i starfspréun i skélanum og eigin starfspréun.

Onnur pau verkefni sem starfsmanni kunna ad vera falin af yfirmanni og falla innan edlilegs
starfssvids hans.

Abyrgd i starfi

e Abyrgd & proskapjalfun og umdnnun barna med fatlarnir og proskafravik i leikskéla.

e Abyrgd & ad vinna eftir einstaklingsnamskra barna med sérparfir undir handleidslu
sérkennslustjora, deildarstjéra og annarra sérfraedinga.

e Abyrgd & upplysingagjof og upplysingadflun vegna sérparfa fatladra barna i samstarfi vid
sérkennslustjora.

o Abyrgd 4 atferlismedferd, atferlisinngripum og 6ryggi nemenda i samstarfi vid
sérkennslustjora.

e Abyrgd & samskiptum og radgjof vid fjolskyldur nemenda i samstarfi vid sérkennslustjora.

e Abyrgd & samstarfi vid stofnanir og fagadila sem koma ad pjalfun barna med fatlanir og
pbroskafravik i samstarfi vid sérkennslustjora.

e Abyrgd & ad upplysingar um atvik er varda bérn komist til réttra adila, t.d. stjérnenda,
foreldra eda starfsmanna i samrami vid verklagsreglur.

e Abyrgd & hjalpartaekjum nemenda og réttri notkun peirra, s.s. hjélastélum, spelkum,
sondu, télvubinadi og 6dru sem a parf ad halda.

e Abyrgd & ad vardveisla og umhirda gagna sem kunna ad innihalda persénuupplysingar
uppfylli skilyrdi persénuverndarlaga.

e Abyrgd & ad bérn med fatlanir njéti peirrar pjénustu sem moguleg er & hverjum tima og
standi vord um réttindi peirra.
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Grunnkrofur
Menntun og/eda réttindi sem krafist er:
e broskapjalfi, starfsleyfi til ad starfa sem proskapjalfi.

Reynsla sem krafist er:

e Reynsla og pekking & sérkennslu og studningi i leikskdla og starfi med fotludu folki
2skileg.

e Reynsla og pekking a starfsemi leikskéla seskileg.

Haefni sem krafist er:

e Haefniisamskiptum.

Frumkvaedi i starfi, skipulagsheafileikar og sjalfstaed vinnubrogd.
Faerni i detlanagerd.

GA4 islenskukunnatta.

Samstarfsadilar i starfinu:

Born og foreldrar.

Samstarfsfolk og stjérnendur leikskola.

Starfsfélk annarra leikskdla, grunnskéla eda fristundaheimila.

Sérfraedingar, t.d. 4 Midstodvunum, Radgjafar- og greiningarstod rikisins eda 66rum
stofnunum, sem koma ad malefnum barna a deildinni.

Vinnuadstadur:

Vinna vid krefjandi adstaedur likamlega og andlega.

Vinna med bunad t.d hjélastdla, lyftur o.fl.

Vinna i husnaedi sem er ekki hannad med parfir fatladra einstaklinga i huga.

Reykjavik, mai 2023

Undirskrift yfirmanns
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