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Stofnanasamningur

milli broskapjalfafélags islands og Landspitala um forsendur rédunar starfa
Samkomulag petta byggir 4 kjarasamningi fjasrmalaraoherra f.h. rikissjods annars vegar

og Proskapjalfafélags islands hins vegar

1

Gildissvio

Stofnanasamningur pessi nezr til allra proskapjalfa 4 Landspitala sem starfa og njoéta
radningarkjara samkvamt gildandi kjarasamningi broskabjalfafélags Islands og fjarmalaradherra
f.h. rikissj60s.

Framkveemd rédunar og mats

Vid framkvaeemd 4 samningi pessum skal byggt 4 grunnforsendum kjarasamnings og horft til
stadsetningar starfa i skipuriti stofnunarinnar, edlis starfa, abyrgdar og umfangs. Mida skal vid ad
um s¢ ad raeda vidvarandi /stodugt verksvid. Rédun skal byggd 4 hlutlegum meaelikvérdum eftir
pvi sem unnt er.

Starfaflokkun til launa og grunnrédun:

Starfaflokkur Launafl. a bili
Proskapjalfi B........cococvuvereierernneenerce e 070
Proskabjalfi Cu st e s 071
Proskapjalfi D........ccooeveenncrmrieenniseisenennne 080 - 090
Proskabjélfi E .... suswscmnmisimssisnsinsminsg 010
SErfraoingsstart ........ccowvevereererereieerncsiseeeseseens 080
Deildarstjori........ casamusasammsisiusiissse XXX

Nanari lysingar og skilgreiningar 4 starfaflokkun pessari er ad finna i fylgiskjali 1, med samningi
bessum. Vegna breytinga og bréunar 4 starfssvidi proskapjalfa 4 Landspitala geta ordid til ny storf
sem barf a0 rada sérstaklega.

Vegna breytinga 4 starfsemi LSH geta ordid til ny storf sem ekki falla ad starfaflokkun pessari
sem parf ad rada sérstaklega. Leidi ny storf eda starfsemi til pess ad forsendur pessa samnings
teljist brostnar eda breyttar frd bvi sem nil er, skal samstarfsnefnd taka afstédu til breytinga 4
rédunarreglum.

Gata skal samramis pegar stérfum/starfsménnum 4 mismunandi einingum Landspitala er radad.
Akvordun, sem tekin er um hvada battir hafa 4hrif 4 laun og med hvada hztti skal skodast sem
fordemi gagnvart 68rum starfsmdnnum, svo tryggt verdi ad peir njoti jafnradis.

Til vidbotar vid r6dun starfs skal taka mid af persénubundnum battum { starfi, sbr. nanar gr. 4 hér
a eftir.
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4 Personubundnir pzettir til Akvérdunar um vidbétarpzetti

Vidbotarnam, sja nanar fylgiskjal 2 (hamark 6 prep)
Vidbo6tarmenntun - ad lagmarki;

30 ECTS einingar eda 180 kennslustundir ...............ocoeuvveerveenervenennn. 1 prep
60 ECTS einingar eda 360 kennslustundir ...............ceevvrvrrereneennne. 2 prep
MEISTATAPIOL ...............cocmmssessssssatossbssisssvsnssenesesnsssmnssessosasercanessesasassees 4 prep
DOKEOISPIOL ........oiriiieiiriiiseieireese e ses s saseasssas st enesseeseteneee e 6 brep

Samkvamt pessu getur starfsmadur haekkad um allt ad sex prepum, til vidbétar vid rédun starfs,
vegna vidbotarnams, sbr. nanar skilyrdi mats samkvemt fylgiskjali 2.

5 Vaktavinna og vinnuframlag ad nzeturlagi
S¢€ gert rad fyrir ad 50% af fullu starfi eda meira sé unnid ad neturlagi, p.e. 4 timabilinu 23:00 til
08:00, skal pess sérstaklega getid i starfslysingu og radningarsamningi (eda breytingatilkynningu)
vid vidkomandi starfsmann. Ef gert er rad fyrir ad 50-59% af fullu starfi sé unnid 4 pennan hatt
greidist lag sem nemur fjérum alagsprepum. Sé hins vegar gert rad fyrir ad 60% eda meira af
fullu starfi sé unnid ad nacturlagi greidast fimm alagsprep

6 Réttur til endurmats 4 r6oun
Telji starfsmadur ad honum sé ekki rétt radad midad vid fyrirliggjandi forsendur & hann rétt 4 ad
fa r6dun sina endurmetna. Agreiningsmalum skal skotid til samstarfsnefndar, sbr. 11. kafla
kjarasamnings.

7 Gildistaka
Samningur pessi gildir frd og med 1. mai 2018.

Reykjavik 11. mai 2018

f.h. Landspitala f.h. Proskapjalfafélag slands
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Fylgiskjal 1

Starfaflokkun

Vi0 dkvordun um r60un starfa innan pess svigrims sem um er ad reeda skal taka tillit til stadsetningar
starfs i skipuriti, edlis starfsins, abyrgdar og umfangs og mida vid ad um sé ad reda vidvarandi
/stodugt verksvid, sbr. 2. gr. hér ad framan.

Nanar um starfaflokkun sbr. 3. gr.

broskapjalfi B: Er byrjandi { starfi. Nytur tilsagnar eda bakvaktar reynds fagadila
vid storf sin og starfar sjalfstaett ad pvi marki sem yfirmadur
akvedur.

Komin vel 4 veg. Starfar sjalfstett an beinnar tilsagnar og tekur
batt 1 préun starfs 4 sinni einingu. Metur arangur starfsins eda
peirrar medferdar sem hann veitir. Tekur patt i ad leidbeina
samstarfsfolki og nemendum.

broskapjalfi C: Er feer i starfi. Stjornar, akvedur, skipuleggur og framkvaemir starf
sitt og pau verkefni sem pvi fylgja. Skipuleggur og veitir fradslu,
auk pess ad leidbeina samstarfsmonnum og nemum. Tekur virkan
batt 1 préun fags & sinni einingu og er patttakandi i gaedastarfi.
Hefur umsjén med starfsstod/deild utan dagvinnutima par sem pad
4 vid.  Skipuleggur storf annarra starfsmanna og utdeilir
verkefnum. Skipuleggur  og  veitir  freedslu  til
sjtiklinga/skjolstaedinga og adstandenda.

Proskabpjalfi D: Er mjog vel fer i starfi. Skipuleggur kennslu nemenda og
leidbeinir starfsfolki og nemum. Er fulltrii deildar, svids eda
stofnunar i stjérnum, nefndum og rddum sem vinna ad malefnum
skjolsteedinga og sjukrahussins.

D-s er stadgengill yfirmanns ad stadaldri og ber asamt honum
abyrgd 4 verkefnum er lata ad skipulagi og stjornun
deildar/einingar i samvinnu vid deildarstjéra. Tekur virkan patt i
préun skipulags og stjornun deildar/einingar.

D-k innleidir nyjungar & sinu fagsvidi, er leidandi { gadastarfi, og
ber abyrgd a faglegri préun 4 sinu fagsvidi. Pa tekur starfsmadur
pétt i rannséknum og er radgefandi um rannsoknir/faglega trlausn
mala.

broskapijalfi E: Sérfreedingur i tiltekinni freedigrein & fagsvidi starfs og hefur ad
ollu jofnu meistarapréf. Innleidir nyjungar, styrir gaedastarfi og
rannsdknarvinnu 4 einingu { samradi vid yfirmann. Stjérnar og
skipuleggur starfsemi/pjénustu/medferd i samremi vid syn og
stefnu LSH. Metur arangur i starfsemi. Er radgefandi vardandi
sérhefoa medferd. Skipuleggur kennslu & sérsvidi sinu. Ber abyrgd
4 bréun fagsins/ pjonustunnar/ medferdarinnar sem veitt er 4 deild,

/%, 11.052018 13:56 3 \)g\b



Sérfradingsstarf:

Deildarstjori:

svidi eda stofnun i samradi vid svidsstjora eda deildarstjora. Styrir
geedastarfi og rannsdknarvinnu 4 deild, svidi eda stofnun i samradi
vid svidsstjora eda deildarstjora. FEr leidandi i gagnreyndum
starfshattum og innleidir nyjungar i medferd/pjonustu/fagi.

Starf samkvemt sérstakri starfslysingu par sem gerd krafa um
sérfredileyfi {1 vidkomandi fraedigrein 4 fagsvidi starfs.
Vidkomandi starfsmadur hefur meistara- eda doktorsndm ad baki
og skal hafa leyfi raduneytis til ad kalla sig sérfreding i
vidkomandi fredigrein. Nanari skilgreiningu starfs er ad finna i
starfslysingu.

Starfid felst fyrst og fremst i stjérnun, atlanagerd og samhafingu
vid stefnu stofnunar, sbr. nanar starfslysingu stofnunar.
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Fylgiskjal 2

Vinnureglur samstarfsnefndar vardandi
mat a si- og endurmenntun

Vidbétarnam/-menntun — hamark 6 prep

Vidbotarmenntun / Diplomapréf - Starfsmadur sem hefur aflad sér vidbétarmenntunar
sem nemur 30 ECTS einingum eda 180 kennslustundum, haekkar um eitt prep. Starfsmadur
sem hefur aflad sér 60 ECTS einingum eda 360 kennslustundum, haekkar um eitt prep til
viObétar. Hamarkshaekkun vegna vidbdtarmenntunar eru tvo prep. Vidkomandi nam parf ad
nytast i vidkomandi starfi.

Meistarapréf — Starfsmadur med meistaraprof umfram grunnkrdfu starfs, hakkar sem
nemur fjérum prepum ef ndmid nytist i starfi. Launahsekkun vegna vidboétarmenntunar
kemur ekki til vidbotar vid launahakkun vegna meistaraprofs. Hafi starfsmadur verid buinn
ad avinna sér haekkun vegna vidbotarnams pa hekkar hann um tvo til prju prep eins og vid 4.
Hamarkshzkkun vid mat 4 meistaraprofi eru fjégur prep.

Doktorsprof - Starfsmadur med doktorsprof { sinu fagi hekkar sem nemur sexprepum ef
vidkomandi vidboétarnam nytist i starfi. Meistaraprof og vidbotarmenntun telst innifalid i
doktorsprofi. Haekkun vegna meistaraprofs o.fl. kemur pvi ekki til vidbotar vid pd haekkun
vegna doktorsprofs er ad framan greinir. Hafi starfsmadur verid buinn ad fa hakkun vegna
meistarapréfs hakkar hann um tvo prep vid pad ad ljika doktorsprofi.

Framkvaemd / gogn

Pegar sott er um mat 4 vidbotarnami eda annarri vidbdtarmenntun skal senda eftirfarandi til
yfirmanns.

a. Starfsmadur skrair { Oracle-sjalfsafgreidslu starfsmanns upplysingar um namskeid par
sem fram kemur heiti namskei0s, timafjoldi, dagsetningar og fl.

b. Afrit af skjali sem sannar patttoku vidkomandi.
c. Yfirmadur tekur afstédu til pess hvort namskeid/menntun nytist i starfi.

d. Ef um er ad raeda patttoku i namskeidi: sundurlidun & fyrirlestrum, umredum og 6dru

namsefni og lengd.

e. Nam sem sérstaklega er &tlad vidkomandi fagadila hja vidurkenndri stofnun og gefur
akvedinn fjolda haskolaeininga er metid af yfirmanni.

f. Umframeiningar parf ad skoda sérstaklega. Meta parf hvad er skylda, hvad
framhaldseiningar og hvad nytist { starfinu.

! Lagmarks kennslustundafjoldi sem metinn er eru 4 stundir eda 0,66 ECTS einingar.

5
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Boékun 1

Fyrirvari
Pann 14. aguast 2015 kvad gerdardomur upp trskurd 1 kjaradeilu 18 adildarfélaga BHM annars vegar
og fjarmala- og efnahagsradherra fh. rikissj6ds hins vegar. I 2. gr. Grskurdarorda gerdardoms um
launahaekkanir er kvedid 4 um hvernig laun skv. grein 1.1.1 { kjarasamningi skuli heekka & peim
framlengda gildistima kjarasamnings sem gerdardomur dkvad. bar kemur m.a. fram ad pann 1. juni
2016 fari 1,65% ,,Til Gtfeerslu menntunarakveeda, sbr. 5. gr. pessa trskurdar, eftir pvi sem porf krefur
og eftir atvikum annarra patta i stofnanasamningum.*
I 5. gr. trskurdarins er ad finna nanari utlistun 4 pvi med hvada hetti meta skuli menntun {
stofnanasamningum. Adilar gerdardoms, p.e. fjirmala- og efnahagsraGuneytid annars vegar og BHM
og adildarfélog pess hins vegar, eru ekki sammala um talkun & akvaedum gerdardéms um mat a
menntun.
bann 29. april 2016 sendi fjarmala- og efnahagsraduneytid leidbeiningar til stofnana um utferslu
menntunarakvaedis Grskurfar gerdardéms. BHM sendi rdduneytinu, radherra og forstdduménnum
stofnana athugasemdir sinar pann 18. mai 2016 par sem 4aréttad var ad adilar vaeru 6sammala um
talkun pessa mikilvaega akveedis.
Oljost er hvenzr nidurstada faest i agreining adila og pa hver hin verdur. Ekki er haegt ad utiloka ad
pad komi i hlut Félagsdoms ad leysa Gr pessum agreiningi. Par til slik nidurstada fast eda
samkomulag nzst med adilum er 1jést ad mida verdur mat 4 menntun { stofnanasamningi pessum vid
leidbeiningar fjarméala- og efnahagsraduneytisins fra 29. april 2016. Proskabjalfafélag Islands
sampykkir stofnanasamning pennan med peim fyrirvara ad komi til pess ad tilkun & dkvaedum
gerdardoms verdi sidar med 60rum hatti en skv. fyrrnefndum leidbeiningum, eigi sér stad afturvirk

leidrétting 1 samraemi vid pa tilkun.
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