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ADFERD

MARKMID OG FRAMKVAMD
Koénnun pessi er gerd af Maskinu fyrir BHM og adildarfélog pess. Hiin erumkjor félagsmanna og adra peetti sem

tengjastkjorum og starfsumhverfi peirra. Petta er { fyrsta sinn sem pessi kénnun er framkvamd.

Kénnunin var16g0 fyrir alla félaga BHM sem vorui starfi pann 1. névember 2012 og fér fram dagana 15. mars - 22.
april 2013. Kénnunin var send til allrai tolvupdsti og sendi Maskina @minningu um ad svara fjérum sinnum, auk

bess semhvert adildarfélag minntireglulega félagsmenn sina & patttoku.

[ pydinu 6lluvoru 9.276 manns, en pegar btiid var ad draga pa fra sem voru haettir storfum stéd 9.251 patttakandi

eftir. Af peimsvorudu 5.332, eda 57,6%.
[ pessari skyrslu eru nidurstddur fyrir Proskapjalfafélagislands.

bydi broskapjalfafélags [slands taldi 613 manns. Af peim svérudu 408 manns, eda 66,6%.

Urtak og svérun

Upphaflegt trtak: 613
Haettir storfum 0
Endanlegt drtak: 613
Svara ekki: 205
Neita ad svara: 0
Fjoldisvarenda: 408
Svarhlutfall: 66.,6%

Reykjavik, 9. dgust 2013.
Med bokk fyrir gott samstarf,
béra Asgeirsdottir

porldkur Karlsson

FEvar bérdlfsson

STUTTAR SKYRINGAR A TOLFRAEDIHUGTOKUM [SKYRSLU

Medaltal i kdnnunum er meeligildi @ svonefnda midsakni svara. Pad segir til um hvar pungamidja svara vid tiltekinni spurningu liggur.
Formula medaltals iordum er einfaldlega ad tolugildi svara allra patttakenda eru I6gd saman og deilt imed fjolda svara.

Stadalfravik i kdnnunum er maeligildi & pad hve mikid svor vid tiltekinni spurningu sem er mald & samfelldan kvarda dreifast i kringum
medaltal hennar. bannig ad i tiltekinni vidhorfsspurningu py dir [agt stadalfravik ad litill munur sé 4 vidhorfi svarenda og meira ad marka
medaltalsvidhorfid enpegar stadalfravikid er hatt, sem myndi pyda ad meiri munur vaeri a vidhorfi svarenda.

Ki-kvadrat prof er marktektarpréf sem er notad til ad meta hvort ad marktaekur munur er & bakgrunnshépum & svarkvérdum sem ekki
teljast samfelldir.

ANOVA er skammst 6fun a Analysis of Variance sem hefurverid nefnt dreifigreining @ islensku. ANOVA metur pad hv ort marktaekurmunur

er d medalgildum svara vid spurningu & samfelldum kvarda.



HELSTU NIDURSTODUR

I
Arstekjur 2012
proskapjélfafélag islands 4.960 pus.kr
BHM 6.312 pus.kr
Medalaldur
proskapjélfafélag islands 453ra
BHM 46 ara

Starfar félk beint undir pinni stjérn f pinu adalstarfi?

Berd pi fjarhagslega dbyrgd i pinu adalstarfi?

Laun i febrdar 2013

422 pus.kr
522 pus.kr

Kynjahlutfall
97%

B Karlar B Konur

45,6% B broskapjalfafélag

Unnar klukkustundir @ viku ario 2012

Unnar klukkustundir i febrdar 2013

[slands
H BHM
34,3%
0 100
40,28
41,98
0 100
153,74
161,60
0 400




HELSTU NIDURSTODUR

Adalvinnuveitandi

279, 13% _0.3%
’ |

5,0%

B Annad sveitarfélag en Reykjavik
12,1% Reykjavikurborg
M Sjalfseignarstofnun
46,0% M Riki
B Fglagasamtok
Einkafyrirtaeki

M Annad, hvad?
32,6%

Medaltal spurninga a kvardanum 1-5.

Aheildina litid hversu dnaegd(ur) eda 6anaegd (ur) ertu { starfi 3,98
pinu? [Sp. 31] 3,87
Hversu liklegt eda 6liklegt er ad pui myndir maela med
. ) .o . e - 4,10
fyrirtaekinu/stofnuninnisem pu starfar hja vid vini og &ttingja 385
sem goédum vinnustad? [Sp. 32.] !
Hversu miklar edalitlar likur eru @ pviad pd munir af alvoru leita -
pérad nyju starfi ad eigin frumkvaedi & nastu 12 manudum? = ¢
3,53
[Sp.33]
Ertudnasgd(ur) eda 6anagd(ur) med pd pjénustu sem 4,08
broskapjalfafélag fslands veitir pér? [Sp. 34] — 3,59
1 5

Grzen sula: Styrkleikabil (4,20-5,00).
: Teekifzeri til nokkurra drbéta (3,70-4,19).
Raud sula: Takifaeri til mikilladrbéta (1,00-3,69).

Dokkir litir: Proskapjélfafélag fslands
Ljosirlitir, BHM



Sp.1l.Ertpd..
I

Fioldi %
B Almennur starfsmadur 110 27,2 R ?27,2%
W Sérfraedingur 118 29,1 | 29,1%
Millistjérnandi 140 34,6 34,6%
M Heerri stjérnandi 32 79 W 799%
H Annad 5 12 1 12%
Gild svor 405 100,0 0 100
Fjoldi % *Annad
Gild svor 405 99,3 = Ekkindanartilgreint. (5)
Svorudu ekki 3 0,7
Heildarfjoldi 408 100,0

Nastum 35% bpeirra sem svorudu koénnuninni eru millistjiérnendur, en 27% til 29% eru almennir starfsmenn eda

sérfraedingar.

Anaestu sidu er starfsheiti skipt eftir bakgrunni svarenda og er marktaekur munur @ nokkrum hépum. Til deemis mé sjé ad
haarra hlutfall kvenna en karla eru almennir starfsmenn og millistjérnendur, og karlar eru frekar haerri stjémendur en

konur.

P& md einnig sja @ naestu sidu og vida i skyrslunnihaestu og laagstu tolur feit- og litletradar i dalki peirra bakgrunnspatta
semhafa marktaek dhrif @ svorin, par semad munar 10 présentustigum eda meira.




Sp.1.Ertpd..

|

Gild Almennur Sér- Milli- Haerri

svor starfsmadur fraedingur stjérnandi  stjérnandi Annad

Fjoldi % % % % %
Kyn*
Karl 14 7.1 35,7 14,3 42,9 0.0
Kona 391 27.9 28,9 35.3 6.6 13
Aldur
Yngrien 354ra 73 42,5 27,4 24,7 41 14
35-44 dra 140 271 25,7 39,3 6.4 14
45-54 dra 115 23,5 35,7 29,6 10,4 0.9
55 dra og eldri 77 18,2 27,3 42,9 10,4 13
Hvert er starfsheiti pitt?*
Yfirbroskapjalfi 127 21,3 33,9 449 0.0 0.0
Forstdduproskapjalfi 64 0,0 3,1 68.8 28,1 0,0
Forstj./Frkv.stj./Forst.m. svids eda stofnunar 17 0.0 0.0 47,1 52,9 0.0
Umsjénar-/Radgjafarproskapjalfi 26 11,5 69.2 19,2 0,0 0,0
broskapjalfi 116 62,1 32.8 52 0.0 0.0
Annad 43 16,3 30,2 44,2 9,3 0.0
Hver er hasta préfgrada sem pu hefur lokid?
Bakkalarpréf eda sambaerilegt 255 28,2 26,3 35,7 8,6 12
Meistarapréf eda sambaerilegt 16 25,0 37,5 313 6.3 0,0
Annad 31 15,4 35,5 38,7 6.5 0.0
Hvada ar Gtskrifadist pd med pina hastu préfgradu?
1990 eda fyrr 54 16,7 35,2 35,2 13,0 0.0
1991-2000 52 19,2 38,5 34,6 58 1.9
2001-2007 85 29,4 21,2 37.6 9,4 2.4
2008-2013 108 34,3 25,0 35,2 5.6 0.0
Hver er adalvinnuveitandi pinn?*
Annabd sveitarfélag en Rvk 123 30.1 27,6 37,4 4,9 0,0
Reykjavikurborg 89 23,6 30,3 36.0 10,1 0.0
Sjalfseignarstofnun 31 12,9 9,7 54,8 22,6 0,0
Annad 23 21,7 52,2 13,0 13,0 0.0
Hvert var starfshlutfall pitt arid 20127*
Fulltstarf 242 19,8 27,3 43,0 9.9 0.0
Hlutastarf 107 42,1 33,6 21,5 19 0.9
Hvertvar starfshlutfall pitti febriarmanudi 2013 i pinu adalstarfi?*
Fulltstarf 211 20,4 27,5 41,2 10,9 0,0
50-99% starfshlutfall 82 42,7 32,9 22,0 2.4 0.0
Minna en 50% starfshlutfall <5

*Marktaekur munur a milli hépa skv. Kikvadrat profi (p<0,05).



Sp.2.Hvererhaestapréfgradasempdhefurlokid?
I

Fjoldi %
B Erihaskélanami, en hef ekki 1 03
lokid fyrstu hdskélagradu ’
B BA-, BEd-, BSc-grada eda
sambaerilegt bakkalarpréf 256 831
MA-, MSc-, MBA-, ML-grdda eda
sambaerilegt meistara?)réf el o8
B Annad, hvad? 30 9,7
Gild svor 308 100,0
Fjoldi %
Gild svor 308 75,5
Svorudu ekki 100 24,5
Heildarfjoldi 408 100,0

Langsteersti hluti proskapjdlfa er med fyrstu haskélagrddu eda rimlega fjériraf hverjum fimm. Adeins taep 7% eru med

9,7% 0,3%

6.8%

83,1%

*Annad

broskapjdlfaproéf. (21)
Dipléma. (5)

Social pedagog.
Ekkindnar tilgreint. (3)

meistaraprof ogjafn hatt hlutfall segist vera med svonefnt proskapjalfaprof (sjd undir ,,Annad”).

broskapjdlfar sem luku préfi eftir 2007 eru frekar med meistarapréf en adrir svo deemi sé tekid um marktaekan mun &

bakgrunnshépumd naestu sidu.




Sp.2.Hvererhastapréfgradasempudhefurlokid?

|
Bakkaldrpréf  Meistaraprof

Gild eda eda

svor  sambaerilegt  sambeaerilegt Annad

Fioldi % % %
Kyn
Karl 10 100,0 0,0 0,0
Kona 293 84,0 55 10,6
Aldur*
Yngrien 354&ra 42 100,0 0.0 0,0
35-44 ara 112 89.3 6.3 4,5
45-54 dra a1 78,0 55 16,5
554draogeldri 58 74,1 6,9 19,0
Hvert er starfsheiti pitt?*
Yfirproskapjalfi 92 85,9 2,2 12,0
Forstéduproskapjalfi 53 88,7 19 9,4
Forstj./Frkv.stj./Forst.m. svids eda stofnunar 14 78,6 7.1 14,3
Umsjénar-/Radgjafarproskapjalfi 20 70,0 20,0 10,0
broskapjalfi 84 89,3 1,2 9,5
Annad 36 72,2 19,4 8.3
Hvada dr dtskrifadist pi med pina haestu préfgradu?*
1990 eda fyrr 54 66,7 0,0 33,3
1991-2000 52 84,6 1.9 13,5
2001-2007 85 95,3 0,0 4,7
2008-2013 109 85,3 13,8 0.9
Hver eradalvinnuveitandi pinn?
Annad sveitarfélagen Rvk 122 87,7 4,1 8.2
Reykjavikurborg 89 88,8 4,5 6,7
Sjalfseignarstofnun 31 80,6 3.2 161
Annad 23 73.9 13,0 13,0
Hvert var starfshlutfall pitt arid 20127*
Fulltstarf 198 82,3 6,1 11,6
Hlutastarf 74 93,2 0,0 6.8
Starfshlutfall
Fulltstarf 205 83.4 59 10,7
50-99% starfshlutfall 77 87,0 13 11,7
Minna en 50% starfshlutfall <5

*Marktakur munurd milli hépa skv. Kikvadrat préfi (p<0,05).




UTSKRIFTARAR

Sp.3.Hvadaar ttskrifadist pd med pina haestu préfgradu?

Fjoldi %

B 1990 eda fyrr 54 18,0
H 1991-2000 52 17,3
2001-2007 85 28,3

B 2008-2013 109 36.3
Gild svor 300 100,0
Fjoldi %

Gild svor 300 73,5
Fengu ekkispurningu* 85 20,8
Svorudu ekki 23 5.6
Heildarfjoldi 408 100,0

*Adeins peir sem tilgreindu menntun sina i spurningu 2 fengu pessa

spurningu.

36,3%

Medaltal
Stadalfravik
Medaltal BHM

18,0%

17.3%

28,3%

11,7 &rfrd Gtskrift
9,9 &rfrd atskrift
13,7 arfra atskrift

Rosklega 36% svarenda skrifadist (it med sina haestu préfgradu a sidastlionum fimm drum og nastum tveir af hverjum

premur & pessari 6ld.

Anaestu sidu ma medal annars sja hin augljésu tengs! milli aldurs svarenda og hvenaer peir fengu sina haestu préfqradu.




UTSKRIFTARAR

Sp.3.Hvadaar utskrifadist pd med pina haestu préfgradu?

|

Gild

svor 1990 e0afyrr 1991-2000 2001-2007 2008-2013

Fioldi % % % %
Kyn
Karl 10 40,0 0,0 30,0 30,0 B 1350
Kona 290 17,2 17,9 28,3 36,6 B 118
Aldur*
Yngrien 35&ra 42 0,0 0.0 21,4 786 M 402
35-44 dra 111 0,0 27,9 34,2 37.8 - 8,33
45-54 4ra 89 33,7 14,6 24,7 270 [ 14,42
55ara og eldri 58 41,4 13,8 27,6 17,2 P 1928
Hvert er starfsheiti pitt?*
Yfirproskapjalfi 92 20,7 25,0 25,0 293 I 1320
Forstéduproskapjalfi 52 25,0 11,5 423 21,2 I 13.40
Forstj./Frkv.stj./Forst.m. svids/stofnunar 14 35,7 21,4 21,4 21,4 I 1721
Umsjénar-/Radgjafarproskapjalfi 20 20,0 15,0 10,0 55,0 [ S
proskapjalfi 83 9,6 10.8 28,9 50.6 B s3s
Annad 35 14,3 20,0 25,7 400 P 1114
Hver er hasta préfgrada sem pui hefur lokio?*
Bakkalarprof eda sambaerilegt 254 14,2 17,3 319 36,6 B 1059
Meistaraprof eda sambaerilegt 16 0.0 6.3 0.0 93,8 B 419
Annad 30 60,0 23,3 13,3 33 s sy
Hver er adalvinnuveitandi pinn?
Annadsveitarfélagen Rvk 122 18,9 18,9 29,5 32,8 B 115
Reykjavikurborg 88 19,3 19,3 29,5 3.8 M 1233
Sjalfseignarstofnun 30 13,3 3,3 36,7 46,7 [ 10,43
Annad 23 21,7 21,7 17,4 391 M 1343
Hvertvar starfshlutfall pitt arid 20127
Fulltstarf 195 20,5 14,9 30,3 344 M 1190
Hlutastarf 74 16,2 27,0 20,3 36,5 [ ] 12,18
Hvert var starfshlutfall pitt i febrdiarmdnudi 2013 i pinu adalstarfi?
Fulltstarf 202 18,3 153 31,2 351 M 1149
50-99% starfshlutfall 77 19,5 24,7 15,6 40,3 B o8
Minna en 50% starfshlutfall <5

*Marktaekur munur & milli hépa skv. ANOVA profi (p<0,05).



Sp.4.Hverterstarfsheitipitt?

|
Fioldi %

M Yfirproskapjalfi 53 13,5 13,5%
W proskapjalfi 2 44 11,2 11,2%
Forstdduproskabjalfi 36 9,2 9,2%

M proskapjalfi 35 8.9 8,9%

B Yfirbroskapjalfi 1 28 71 71%

M Yfirbroskapjalfi 3 27 6.9 6,9%

M proskapjalfi 3 26 6.6 6,6%

M Yfirbroskapjalfi 2 19 4,8 4,8%

M R&dgjafarproskapjalfi 17 4,3 4,3%

M Verkefnastjori 14 3.6 3,6%
Forstdduproskapjalfi 2 13 3.3 | 3,3%

M Deildarstjcri 13 33 mm 33%

M proskapjalfi 1 11 2.8 : 2.8%
Forst6duproskapjalfi 3 9 2.3 | 2,3%
Forstodubroskabjalfi 1 6 15 | 1,5%

W Sérfraedingur 6 15 | 1,5%

M Forst6dumadur stofnunar 5 1,3 1.3%

M Forst6dumadur 5 1.3 1.3%

M Forst6dumadur deildar/vids 4 10 1,0%

M R4dgjafi 4 10 W 1,0%

M Syidstjori 1 3 0.8 1 0,8%

B Umsjénarproskapjalfil 3 0,8 § 0,8%

B Frkv.stj fyrirtaekis/stofnunar 2 05 ¥ 0,5%

B Umsjénarproskapjalfi 2 2 0.5 f 0,5%

B Mannaudsstjori 1 03 | 0.3%

B Teymisstjori i busetu 1 03 | 03%

B Syidstjori 2 1 03 | 03%

M pbjonustustjori 1 03 | 03%

M Framkvamdastjori svids 1 03 | 0,3%

M Fjarmalastjori 1 0.3 0,3%

M Annad, hvad?* 2 0.5 I 0,5%

Gild svér 393 100,0 (') 5'0
Fjoldi % *Annad:

Gild svor 393 63, Sérkennslustjori. (2 segja pad)

Svorudu ekki 15 3,7

Heildarfjoldi 408 100,0




Sp.4.Hverterstarfsheitipitt?

|
Forstj./Frkv.stj. Umsjéna/R

Gild Yfir- Forstodu- /Forst.m.svids  ddgjafa-

svOr proskapjélfi proskapjalfi edastofnunar proskapjalfi Proskapjalfi Annad

— TTW
Kyn
Karl 13 38,5 30.8 15,4 0.0 77 77
Kona 380 321 15,8 3.9 6.8 30,3 111
Aldur*
Yngrien 354ra 72 29,2 8.3 14 2.8 50,0 8.3
35-44 3ra 134 34,3 15,7 4,5 6.7 29,9 9,0
45-54 ara 114 33,3 20,2 3.5 7,0 23,7 12,3
55 dra og eldri 73 301 19,2 8.2 9,6 17.8 151
Hver er hasta préfgrada sem pu hefur lokig?*
Bakkaldrpréf eda sambaerilegt 252 31,3 18,7 4,4 5.6 29,8 10,3
Meistarapréf eda sambaerilegt 16 12,5 6.3 6.3 25,0 6.3 43,8
Annad 31 35,5 16,1 6.5 6.5 25,8 9.7
Hvada ar Gtskrifadist pd med pina haastu préfgradu?*
1990 eda fyrr 54 35,2 24,1 9,3 7,4 14,8 9.3
1991-2000 51 45,1 11,8 59 59 17,6 13,7
2001-2007 83 27,7 26,5 3.6 2.4 28,9 10,8
2008-2013 108 25,0 10,2 28 10,2 38,9 13,0
Hver er adalvinnuveitandi pinn?*
Annadsveitarfélagen Rvk 123 27,6 19,5 3.3 7.3 34,1 8.1
Reykjavikurborg 89 41,6 20,2 2,2 4,5 20,2 11,2
Sjalfseignarstofnun 31 32,3 25,8 12,9 0,0 6,5 22,6
Annad 23 17,4 4,3 8.7 21,7 30.4 17,4
Hvert var starfshlutfall pitt arid 20127*
Fulltstarf 241 29,9 24,5 4,1 7.5 22,0 12,0
Hlutastarf 105 38,1 1,9 29 6.7 42,9 7.6
Hvertvar starfshlutfall pitti febriarmanudi 2013 i pinu adalstarfi?*
Fulltstarf 211 29,9 24,2 5,2 7.6 20,9 12,3
50-99% starfshlutfall 82 36.6 1.2 1.2 4,9 46,3 9.8
Minna en 50% starfshlutfall <5

*Marktaekur munur d milli hépa skv. Kikvadrat profi (p<0,05).




STADA A VINNUMARKABI 2012

Sp.5.Hvad af eftirfarandid vid um stédu pina a vinnumarkadi arid 20127

|
Fjoldi % %
svara svarenda svara
M Var i fullu starfi eda meira allt&rio 2012 219 54,9 44,8 SN 54,99%
H Var i fullu starfi eda meira hluta af drinu 2012 55 13,8 11,2 W 13,8%
Var i hlutastarfi alltario 2012 77 19,3 15,7 19,3%
M Var i hlutastarfi hluta af drinu 2012 26 6,5 53 W& §5,5%
M varibreytilegu starfshlutfallid rinu 19 4,8 3,9 MW 48%
M Var verktakiad hluta eda allt arid 37 9.3 76 HH 939%
Var einyrki/sjalfstatt starfandi hluta eda allt arid 2 0,5 0,4 0,5%
M var { feedingarorlofi 29 7.3 59 mE 730
M Varatvinnuleitandi 5 1,3 1,0 113%
M Var i ndmi/dlaunudu ndmsleyfi 12 3,0 25 W 3,0%
¥ Annad, hvad? 8 2,0 1.6 1 20%
I 1
Gild svor* 489 122,6 100,0 0 100
Fisldi % *Annad
Gildir svarendur 399 97.8 = Sjukraleyfi. (4)
Svérudu ekki 9 272 = Timabundin 6rorka.
Heildarfjoldi 408 1000 \Elslii';';'r:;atrf('z)
*Hérvar haegt ad nefna fleiri en einn svarmoéguleika, pvi eru fleiri svor en
svarendur.

Um 55% svarenda voru i fullu starfi eda meira allt arid 2012. Naest haesta hlutfallid er sé taeplega fimmtungur sem var i
hlutastarfi allt rid 2012. Faerri nefna adra stédu @ vinnumarkadi arid i fyrra. Merkja matti vid fleiri en einn svarkost, pannig
eru fleiri svor en svarendur, eda um 23% fleiri.

Pétt ekki sé reiknadur marktaekur munur & nastu sidu ma pé sjé ad verulega munar & ymsum bakgrunnshépum. Karlar voru
til deemis fremur i fullu starfi en konur.




STAPA A VINNUMARKABI 2012

Sp.5.Hvad af eftirfarandid vid um st6du pina d vinnumarkadi arid 20127

|
Varifullu  Varifullu Var{ [ hlutastarfi Var Var einyrki/
starfieda starfieda hlutastarfi  hlutadrs/  verktakiad  sjalfstett

Gild meiraallt meirahluta alltarid Breytilegt hlutaeda starfandihluta Fra

svOr &rig2012 aféarinu2012 2012 starfshlutfall alltarid edaalltarido vinnu

Fjoldi % % % % % % %
Kyn
Karl 13 69.2 15,4 7.7 15,4 15,4 77 15,4
Kona 381 55.1 13.9 19,9 11,0 9.2 0.3 11,0
Aldur
Yngrien 354ra 70 38,6 30,0 10,0 22,9 71 0,0 31,4
35-44 3ra 135 54,8 13,3 20,7 111 10,4 0.0 10,4
45-54 ara 113 60.2 8.8 25,7 6.2 71 1.8 53
55 dra og eldri 76 65,8 7,9 171 7,9 13,2 0,0 2,6
Hvert er starfsheiti pitt?
Yfirbroskapjalfi 79 54,4 11,4 32,9 25 6.3 13 6.3
Forstéduproskapjalfi 47 97.9 0.0 0,0 4,3 4,3 0,0 0,0
Forstj./Frkv.stj./Forst.m. svids/stofnunar 11 81,8 9,1 9,1 0,0 9,1 0,0 0,0
Umsjénar-/Radgjafarproskapjalfi 17 70,6 0.0 11,8 11,8 11,8 0.0 5.9
Proskapjalfi 66 40,9 16,7 30,3 91 15,2 0.0 22,7
Annad 26 731 7.7 15,4 3.8 115 0,0 3.8
Hver er haesta préfgrada sem pu hefur lokid?
Bakkalarpréf eda sambaerilegt 255 58,4 12,2 20,0 10,2 10,2 0.4 10,6
Meistarapréf eda sambaerilegt 14 71,4 21,4 0.0 0.0 14,3 0,0 21.4
Annad 31 67,7 161 129 6.5 3,2 0.0 6.5
Hvada dr ttskrifadist pi med pina haestu préfgradu?
1990 eda fyrr 54 72,2 3,7 20,4 3,7 111 19 1,9
1991-2000 52 51.9 9.6 36.5 5,8 9.6 0.0 5.8
2001-2007 84 63.1 16,7 10,7 9,5 119 0,0 14,3
2008-2013 107 54,2 16.8 15,0 14,0 6.5 0.0 15,0
Hver eradalvinnuveitandi pinn?
Annad sveitarfélag en Rvk 123 63.4 9.8 22,0 6.5 9.8 0.8 7.3
Reykjavikurborg 89 56,2 15,7 21,3 10,1 10,1 0,0 13,5
Sjalfseignarstofnun 30 86,7 6.7 3,3 6,7 3.3 0.0 3.3
Annad 23 56,5 0.0 34,8 4,3 13,0 0.0 4,3

Ekki er reiknu® marktekt pegar svarendur geta valid fleiri en eitt svar.




STARFSHLUTFALL 2012

Sp.6.Hvertvar starfshlutfall pitt arid 20127*

|

Fjoldi %

B Fulltstarf 243 69.4

50-99% starfshlutfall 104 29,7

B Minnaen 50% starfshlutfall 3 0.9

Gild svor 350 100,0

Fjoldi %

Gild svor 350 85,8

Svorudu ekki 58 14,2

Heildarfjoldi 408 100.,0

*Starfshlutfall peirra sem unnu eingdngu hluta dr ari, hvort sem pad
var fullt starf eda hlutastarf, var umreiknad yfir i heildarstarfshlutfall
yfir allt arid. S& sem var i1100% starfi halft arid er pvi hér sagdur

vera {50% starfshlutfalli yfir drid.

0.9%

29,7%

69,4%

Nastumsjo af hverjumtiu voru ifullu starfi eda meira allt arid 2012. ABeins um 1% var i minna en 50% starfshlutfalli.

Anaestu sidu mé sja ad peir sem eru i stjérnunarstédu og peir sem lokid hafa meistaraprofi eru fremur i fullu starfi en adrir.




STARFSHLUTFALL 2012

Sp.6.Hvertvar starfshlutfall pittarid 20127*

|
Gild svér B Fullt starf B Hlutastarf
Fjoldi % %
Kyn
Karl 12
Kona 338
Aldur
Yngrien 354ra 57
35-44 4ra 121
45.54 4ra 106
554ra og eldri 66
Hvert er starfsheiti pitt?*
Yfirbroskabjalfi 74
Forstdduproskapjalfi 47
Forstj./Frkv.stj./Forst.m. svids eda stofnunar 10
Umsjénar-/Radgjafarproskapjalfi 16
Proskabjalfi 60
Annad 25
Hver er hasta préfgrada sem pu hefur lokid?*
Bakkalarprof eda sambaerilegt 232
Meistarapréf eda sambaerilegt 12
Annad 28 820 80
Hvada dr ttskrifadist pi med pina haestu préfgradu?
1990 eda fyrr 52
1991-2000 49
2001-2007 74
2008-2013 94 7100 000 |
Hver eradalvinnuveitandi pinn?
Annadsveitarfélagen Rvk 116
Reykjavikurborg 81
Sjalfseignarstofnun 30
Annad 22 6549% 6%

*Marktaekur munur d milli hépa skv. Kikvadrat proéfi (p<0,05).
**Flokknum ,Minna en 50% svarhlutfall” er sleppt i pessari greiningu vegna farra svarenda.



SKIPTING ARSGREIDSLNA

Sp.7.Hvernig skiptastarsgreidslur samkvaemt skattframtaliario 20127

|
Fjoldi % %
svara svarenda svara
B | aunatekjur og starfstengdar greidslur 268 100,0 74,2 I 100,0%
M Okutaekjastyrkur 89 33,2 24,7 W 3329
Bifreidahlunnindi 2 0,7 0,6 0,7%
M Reiknad endurgjald 1 0.4 03 | 04%
M Tekjur erlendis adrar en fjarmagnstekjur 1 0,4 03 | 0,4%
Gild svor* 361 134,7 100,0 (I) 160
Fjoldi %
Gildir svarendur 268 65,7
Svorudu ekki 140 34,3
Heildarfjoldi 408 100,0

*Hér var haegt ad nefna fleiri en einn svarmoguleika, pvi eru fleiri svér en
svarendur.

Allir sem svorudu spumingunni voru med launatekjur og starfstengdar greidslur & drinu 2012. Litid er umadrar greidslur hja
proskapjalfumen b6 er um pridjungur med okutaekjastyrk.




SKIPTING ARSGREIDSLNA

Sp.7.Hvernig skiptastarsgreidslur samkvamt skattframtaliarid 20127

|
Launatekjurog Tekjur erlendis,
Gild  starfstengdar Okutaekja- Bifreida- Reiknad adraren
svor greidslur styrkur  hlunnindi endurgjald fjarmagnstekjur
Fjoldi % % % % %
Kyn
Karl 9 100.0 33.3 0.0 0.0 0.0
Kona 259 100,0 33,2 0.8 0.4 0.4
Aldur
Yngrien 35&ra 35 100,0 314 0,0 0,0 0,0
35-44 3ra 99 100,0 29,3 0.0 1.0 0.0
45-54 4ra 81 100,0 38,3 2,5 0.0 0,0
55dra og eldri 53 100,0 34,0 0.0 0,0 19
Hvert er starfsheiti pitt?
Yfirproskapjalfi 63 100,0 17,5 0.0 0.0 0.0
Forstoduproskapjalfi 40 100,0 60,0 2,5 0,0 0,0
Forstj./Frkv.stj./Forst.m. svids/stofnunar 10 100,0 70,0 0,0 0,0 0,0
Umsjénar-/Radgjafarproskapjalfi 15 100,0 53,3 6.7 0.0 0.0
proskapjalfi 55 100,0 30,9 0.0 0.0 0,0
Annad 21 100,0 38.1 0.0 0.0 0.0
Hver er hasta préfgrada sem pu hefur lokid?
Bakkalarprof eda sambaerilegt 201 100.0 33.8 1,0 0.5 0.5
Meistaraprof eda sambaerilegt 12 100,0 58.3 0,0 0,0 0,0
Annad 30 100.0 36.7 0.0 0.0 0.0
Hvada ar Gtskrifadist pd med pina hastu préfgradu?
1990 eda fyrr 48 100,0 41,7 21 0.0 0.0
1991-2000 43 100,0 32,6 23 0.0 0,0
2001-2007 66 100.0 39,4 0.0 0.0 15
2008-2013 83 100,0 28,9 0.0 12 0,0
Hver eradalvinnuveitandi pinn?
Annadsveitarfélagen Rvk 100 100,0 40,0 2,0 0,0 0,0
Reykjavikurborg 73 100,0 37,0 0.0 0.0 0.0
Sjalfseignarstofnun 26 100,0 34,6 0.0 0.0 3,8
Annad 20 100,0 30.0 0.0 0,0 0.0
Hvert var starfshlutfall pitt arid 20127
Fulltstarf 182 100,0 39,0 11 0.0 0.0
Hlutastarf 64 100,0 23,4 0.0 0.0 16
Hvert var starfshlutfall pitt i febrdarmanudi 2013 i pinu adalstarfi?
Fulltstarf 173 100,0 39,9 12 0,6 0,0
50-99% starfshlutfall 64 100,0 21,9 0.0 0.0 0.0
Minna en 50% starfshlutfall <5

Ekki er reiknu® marktekt pegar svarendur geta valid fleiri en eitt svar. —



VERKTAKALAUN

Sp.8.Fékkstpu darinu 2012 laun sem verktaki (fyrir utan reiknad endurgjald)?

-]
Fioldi % 10,5%
CE 35 10,5
B Nei 299 89,5
Gild svér 334 100,0
Fioldi %
Gild svér 334 81,9
Svrudu ekki 74 18,1 89,5%
Heildarfisldi 408 100,0

Rumlega tiundi hver proskapjalfi fékk greidd verktakalaun ario 2012.

Ekki er marktaekur munur eftir bakgrunni, en par sem obbi proskapjalfa & [slandi tok afstédu til spurningarinnar mé hiklaust
lita @ mesta mun @ naestu sidu sem raunverulegan mun.




VERKTAKALAUN

Sp.8.Fékkstpu adrinu 2012 laun semverktaki (fyrir utan reiknad endurgjald)?

|
Gild svor L JE B Nei
Fi6 Idi % %
Kyn
Karl 1
Kona 323
Aldur
Yngrien 35d&ra 48
35-44 4ra 116
45-54 4ra 102
55 dra og eldri 68
Hvert er starfsheiti pitt?
Yfirproskapjalfi 77
Forstéduproskapjalfi 47
Forstj./Frkv.stj./Forst.m. svids eda stofnunar 11 9% 91%
Umsjénar-/Rédgjafarproskabjélfi 17
broskapjalfi 64
Annad 27
Hver er haesta préfgrada sem pu hefur lokid?
Bakkaldrprof eda sambaerilegt 251
Meistarapréf eda sambaerilegt 15
Annad 31 A 97%
Hvada dr ttskrifadist pi med pina haestu préfgradu?
1990 eda fyrr 54
1991-2000 52
2001-2007 84
2008-2013 104
Hver eradalvinnuveitandi pinn?
Annad sveitarfélag en Rvk 122 0% 90%
Reykjavikurborg 86 (1000 90% |
Sjalfseignarstofnun 31 % 97%
Annad 23 13% 87%
Hvertvar starfshlutfall pitt arid 20127
Fulltstarf 214 9% 91%
Hlutastarf 84

Ekki var marktaekur munura milli hépa.



SKIPTING ARSTEKNA

Sp.9.Hvernig skiptast arstekjur?

Fjoldi % %
svara svarenda svara
M Grunnlaun/fostlaun 232 100,0 48,4 IEEEEEEEEE— 100,0%
H Fost yfirvinna eda onnur fost greidsla 101 43,5 21,1 I 43,50
Yfirvinna, énnur 74 319 15,4 31,9%
M Vaktaalag/bakvaktir 38 16,4 7,9 WS 16,4%
M Annad 34 14,7 71 |_ 14,7% |
Gild svor** 479 206,5 100,0 0 100
Fjoldi %
Gildir svarendur 232 56,9
Svorudu ekki 176 43,1
Heildarfjoldi 408 100,0

*Hér var haegt ad nefna fleiri en einn svarmoguleika, pvi eru fleiri

svOr en svarendur.

Allir sem svorudu (um 57%, sjd nedri téfluna) héfou grunnlaun/fost laun arid 2012 og milli 43% og 44% af peim hofou
fasta yfirvinnu eda adra fasta greidslu. Pa hofou naestum 32% adra greidda yfirvinnu og 16-17% vaktadlag eda

bakvaktir.

Anaestu sidu md sjd ad verulegu munar & sumum bakgrunnshépum.




SKIPTING ARSTEKNA

Sp.9.Hvernig skiptast arstekjur?

Fost
yfirvinna eda

Gild Grunnlaun 6nnurfést  Yfirvinna, Vaktadlag/

svOr  /féstlaun greidsla onnur  bakvaktir  Annad

Fjoldi % % % % %
Kyn
Karl 8 100,0 62,5 37,5 37.5 37.5
Kona 224 100,0 42,9 31,7 15,6 13,8
Aldur
Yngrien 35d&ra 31 100,0 54,8 38,7 29,0 22,6
35-44 3ra 85 100,0 49,4 31.8 17,6 18,8
45-54 ara 70 100,0 35,7 371 15,7 71
554dra og eldri 46 100,0 37,0 19,6 6.5 13,0
Hvert er starfsheiti pitt?
Yfirproskapjalfi 60 100,0 35.0 33,3 11,7 16,7
Forsto6duproskapjalfi 39 100,0 82,1 25,6 33,3 23,1
Forstj./Frkv.stj./Forst.m. svids eda stofnunar 9 100,0 33,3 22,2 22,2 0.0
Umsjénar-/Radgjafarproskapjalfi 15 100,0 40,0 20,0 0.0 13,3
proskapjalfi 52 100,0 23,1 36,5 115 9,6
Annad 19 100,0 42,1 42,1 15,8 10,5
Hver er hasta préfgrada sem pu hefur lokid?
Bakkalarpréf eda sambaerilegt 186 100,0 45,7 33,9 16,7 16,1
Meistarapréf eda sambaerilegt 10 100,0 70,0 20,0 10,0 20,0
Annad 29 100,0 27,6 27,6 17,2 6.9
Hvada ar Gtskrifadist pd med pina hastu préfgradu?
1990 eda fyrr 44 100,0 45,5 29,5 9.1 9.1
1991-2000 41 100,0 31,7 34,1 12,2 7,3
2001-2007 61 100,0 47,5 311 26,2 19,7
2008-2013 77 100,0 48,1 351 15,6 19,5
Hver er adalvinnuveitandi pinn?
Annadsveitarfélag en Rvk 93 100,0 38.7 37,6 16,1 151
Reykjavikurborg 69 100,0 56,5 39,1 21,7 18,8
Sjalfseignarstofnun 25 100,0 48,0 16,0 16,0 16,0
Annad 19 100,0 21,1 15,8 5.3 10,5
Hvertvar starfshlutfall pitt arid 20127
Fullt starf 161 100,0 49,1 30,4 18,0 19,3
Hlutastarf 55 100,0 30,9 40,0 10,9 1.8
Hvert var starfshlutfall pitt f febrdarmanudi 2013 { pinu adalstarfi?
Fulltstarf 163 100,0 49,1 31,3 17,2 17.8
50-99% starfshlutfall 56 100,0 32,1 35,3 14,3 7.1
Minna en 50% starfshlutfall <5

Ekki er reiknud marktekt pbegar svarendur geta valid fleiri en eitt svar. —



AUKASTARF

Sp.10.Fékkstpudhluta pinnalauna fyrir einhverskonar aukastarf?

-]
Fjoldi % 11,6%
G| 27 11,6
= Nei 205 88,4
Gild svér 232 100,0
Fjoldi %
Gild svér 232 56,9
Svérudu ekki 176 431 88,4%
Heildarfjoldi 408 100,0

A bilinu 11-12% beirra sem svara spumingunni fengu hluta launanna fyrir aukastarf. Résklega 43% taka ekki afst6du og
liklegat er ad fair peirra hafiverid f launudu aukastarfi, pvi ma bdast vid ad hlutfall proskapjalfa semhafa launad aukastarf
sélaagra en 12% (p6 ekkilagra en 6-7%).

A naestu sidu ma sjd ad ekki er marktaekur munur & bakgrunnshépum, en par sem stér hluti proskapjélfa ték pétt i pessari
kdnnun ma gera rad fyrir raunveruleqgum munitil deemis a aldurs- og starfahépum.




AUKASTARF

Sp.10.Fékkstpudhluta pinnalauna fyrir einhverskonar aukastarf?

|
Gild svor [ B B Nej
Fjoldi % %
Kyn
Karl 8
Kona 224
Aldur
Yngrien 354ra 31
35-44 4ra 85
45-54 ara 71
55 ara og eldri 45
Hvert er starfsheiti pitt?
Yfirbroskabjalfi 61
Forstoduproskapjalfi 39
Forstj./Frkv.stj./Forst.m. svids eda stofnunar 8
Umsjénar-/Radgjafarproskapjalfi 16
Proskapjélfi 52
Annad 19
Hver er haesta préfgrada sem pu hefur lokid?
Bakkalarprof eda sambaerilegt 186
Meistarapréf eda sambaerilegt 11

Annad 29

-)
(=)
=

902%

Hvada dr ttskrifadist pi med pina haestu préfgradu?

1990 eda fyrr 43 1200 88%
1991-2000 41 15% 85%
2001-2007 62 10% 90%
2008-2013 78 12% 88%

Hver eradalvinnuveitandi pinn?

Annad sveitarfélag en Rvk 94

Reykjavikurborg 69 14% 86%
Sjélfseignarstofnun 24 8% 92%
Annad 20 15% 85%
Hvertvar starfshlutfall pitt ari 20127

Fulltstarf 159 14% 86%
Hlutastarf 55

Ekki var marktakur munura milli hépa.



SKIPTING ARSTEKNA | AUKASTARFI

Sp.11.Hvernig skiptastdrsgreidslur iaukastarfiario 20127

|
Fiold % %
svara svarenda svara
M Grunnlaun/féstlaun 20 83,3 48,8 IIIINN—— 83,3%
M Fost yfirvinna eda dnnur fost greidsla 6 250 14,0 NN 250%
Yfirvinna, dnnur 8 33,3 185 33,3%
M Vaktaalag/bakvaktir 5 20,8 12,2 NN 20,8%
M Annad 2 8,3 49 BN 38,3%
Gild svor* 41 1708 1000 -
Fjsldi %
Gildir svarendur 24 59
Fengu ekki spurningu** 381 93,4
Svorudu ekki 3 0.7
Heildarfjoldi 408 100.,0

*Hérvar haegt ad nefna fleiri en einn svarmoguleika, pvi eru fleiri
svor en svarendur.

**Adeins peir sem fengu hluta sinna launa fyrir aukastarf (Sp. 10)
fengu pessa spurningu.

Af beim 27 sem { spurningunni & undan sogdust hafa fengid greitt fyrir aukastarf arid 2012 svara 24 pvi hvernig paer
aukagreidslur skiptast. par af segja 20 ad launin séu grunnlaun eda fost laun.

petta eru ansi fa svor semeru til skiptanna, svo greiningin eftir bakgrunni @ naestu sidu er ndnast til madlamynda.




SKIPTING ARSTEKNA | AUKASTARFI

Sp.11.Hvernig skiptast drsgreidslur iaukastarfiarid 20127

|
Fost
yfirvinna eda

Gild Grunnlaun o6nnurfést  Yfirvinna, Vaktaalag/

svOr  /fostlaun greidsla onnur bakvaktir Annad

Fjoldi % % % % %
Kyn
Karl <5
Kona 23 82,6 26,1 34.8 21,7 8.7
Aldur
Yngrien 354ra 5 100.0 20,0 20,0 40,0 20,0
35-44 ara 9 77,8 22,2 44,4 111 111
45-54 ara 8 75,0 25,0 37,5 25,0 0.0
554dra og eldri <5
Hvert er starfsheiti pitt?
Yfirbroskapjalfi 7 571 14,3 429 0.0 0.0
Forstdduproskapjalfi <5
Umsjénar-/Radgjafarproskapjalfi <5
proskapjalfi 10 100,0 30,0 30,0 40,0 10,0
Annad <5

Hver er hasta préfgrada sem pu hefur lokid?

Bakkalarprof eda sambaerilegt 21 85,7 23,8 33.3 23,8 9,5
Annad <5

Hvada ar Gtskrifadist b med pina hastu préfgradu?

1990 eda fyrr 5 80,0 60,0 20,0 20,0 0.0
1991-2000 6 50,0 16,7 66,7 16,7 16,7
2001-2007 6 100,0 0.0 33,3 16,7 16,7
2008-2013 7 100,0 28,6 14,3 28,6 0.0
Hver eradalvinnuveitandi pinn?

Annad sveitarfélag en Rvk 9 100,0 33.3 22,2 22,2 0.0
Reykjavikurborg 9 55,6 22,2 44,4 111 22,2
Sjalfseignarstofnun <5

Annad <5

Hvertvar starfshlutfall pitt arid 20127

Fullt starf 20 90,0 30,0 30,0 20,0 10,0
Hlutastarf <5

Ekki er reiknu® marktekt pegar svarendur geta valid fleiri en eitt svar.




TEGUND AUKASTARFS

Sp.12.Eraukastarfid pitta samaedasvipudu fagsvidiog adalstarfid?
I

Fjoldi % 15,4%

" 22 84,6
B Nei 4 15,4
Gild svor 26 100,0
Fjoldi %
Gild svor 26 6.4
Fengu ekki spurningu* 381 93,4 84.6%
Svorudu ekki 1 0,2
Heildarfjoldi 408 100,0

*Adeins peir sem fengu hluta sinna launa fyrir aukastarf (sp.
10) fengu pessa spurningu.

Af beim 27 sem h6fou aukastarf arid 2012 segja 22 ad bad hafi verid @ svipudu eda sama fagsvidi og adalstarfid.

Litt er ad marka greininguna & naestu sidu par sem fair eru til skiptanna.




TEGUND AUKASTARFS

Sp.12.Eraukastarfid pittd samaeda svipudu fagsvidiog adalstarfio?

|
Gild svor LI H Nei
Fj6 di % %
Kyn
Karl <5
Kona 25
Aldur
Yngrien 35dra 6
35-44 4ra 9
45-54 4ra 9
55 dra og eldri <5
Hvert er starfsheiti pitt?*
Yfirproskapjalfi 7
Forstéduproskapjalfi <5
Umsjénar-/Radgjafarproskapjalfi <5
broskapjalfi 12
Annad <5
Hver er hasta préfgrada sem pui hefur lokid?
Bakkaldrprof eda sambaerilegt 23
Annad <5
Hvada ar Gtskrifadist pd med pina haastu préfgradu?*
1990 eda fyrr 5 4006 600% |
1991-2000 6 _______________10% |
2001-2007 6 8304 17%
2008-2013 9 00%
Hver eradalvinnuveitandi pinn?
Annadsveitarfélagen Rvk 10
Reykjavikurborg 10
Sjalfseignarstofnun <5
Annad <5
Hvert var starfshlutfall pitt arid 20127
Fulltstarf 21 8104 Q0/
Hlutastarf 5 00%

*Marktaekur munur d milli hépa skv. Kikvadrat préfi (p<0,05).




VINNUTIMAR A VIKU ARID 2012

Sp.13.Hversu margar klukkustundir vannstpu ad jafnadid viku arid 20127

Fjoldi %

M Fzrrien 35klst. 47 16,4
M 35-39klst. 30 10,5
40 klst. 104 36,2
W 41-45Kklst, 63 22,0
M Fleirien 45Kklst. 43 15,0
Gild svor 287 100,0
Fjoldi %

Gild svor 287 70,3
Svorudu ekki 121 29,7
Heildarfjoldi 408 100.0

15,0% 16,4%

22,0%

36,2%
Medaltal 40,3 klist. dviku
Midagildi 40,0 klist.aviku
Stadalfravik 8,0 kist.dviku
Medaltal BHM 42,0 klst. dviku

10,5%

Ad medaltali unnu félagar i broskapjalfafélagi fslands um 40 klukkustundir & viku &rid 2012, sem er heldur laagraen hja
BHM i heild, og midgildi®d er 40 stundir. SIétt 73% vinna ad jafnadi meira en 40 klukkustundir d viku.

A naestu sidu eru medalvinnustundir & viku &rid 2012 greindar eftir bakgrunnshépum, en appelsinugular sdlur syna
marktakan mun. Par ma medal annars sja ad stjérnedur unnu ad medaltali fleiri tima & viku en adrir.




VINNUTIMAR A VIKU ARID 2012

Sp.13.Hversu margar klukkustundir vannst pud ad jafnadid viku arid 20127

|

Gild Feerrien Fleirien

svor 35kist. 35-39klst. 40klIst. 41-45kist. 45klst.

Fioldi % % % % %
Kyn
Karl 9 0,0 0,0 222 55,6 222 I 6
Kona 278 16,9 10.8 36,7 20,9 147 I 201
Aldur
Yngrien 354&ra 41 14,6 9,8 41,5 19,5 146 I 394
35-44 &ra 103 14,6 11,7 36,9 23,3 136 I 405
45-54 3ra 86 17,4 14,0 32,6 19,8 163 I 201
554ra og eldri 57 193 3,5 36,8 24,6 158 | 201
Hvert er starfsheiti pitt?*
Yfirproskapjalfi 74 162 20,3 405 176 54 N 387
Forstsduproskahjélfi 44 00 0,0 45,5 34,1 205 [N 244
Forstj./Frkv.stj./Forst.m. svids/stofnunar 11 9,1 0,0 18,2 18,2 54,5 [ 24,7
Umsjénar-/Radgjafarbroskapjalfi 16 18,8 6,3 375 313 63 [ 3901
broskabjalfi 61 295 8.2 361 148 1.5 e 376
Annad 25 12,0 4,0 32,0 32,0 20,0 B 415
Hver er haesta préfgrada sem pu hefur lokid?
Bakkaldrpréf eda sambaerilegt 229 178 10,5 34,1 23,6 140 I 502
Meistaraprof eda sambeerilegt 13 0.0 0.0 61,5 15,4 231 [ 27
Annad 29 17,2 6.9 41,4 17.2 172 I 303
Hvada dr ttskrifadist pi med pina haastu préfgradu?
1990 eda fyrr 50 16,0 6.0 28,0 36,0 140 | 08
1991-2000 48 271 14,6 271 12,5 188 I 02
2001-2007 77 9,1 13,0 325 26,0 195 M s
2008-2013 94 191 6,4 47.9 18,1 8.5 B s
Hver eradalvinnuveitandi pinn?
Annad sveitarfélag en Rvk 114 16,7 7.9 38,6 211 158 [ 202
Reykjavikurborg 86 116 17,4 326 25,6 128 I 06
Sjalfseignarstofnun 28 10,7 0.0 50,0 25,0 143 1 415
Annad 20 40,0 0.0 25,0 20,0 150 N s
Hvert var starfshlutfall pitt arid 20127*
Fullt starf 201 20 2,5 47,3 28,4 199 I 231
Hlutastarf 66 60,6 31,8 3.0 45 0.0 P 519

*Marktaekur munur @ milli hépa skv. ANOVA préfi (p<0,05).




HAKKUN LAUNA 2012

Sp.14.ikjarasamningum var gertrad fyrir lagmarkshaekkun 3,5% & 4rinu 2012. Haekkudu pin laun
um 3,5%, haekkudu pau meiraedaminnaen 3,5%, edabreyttust pau ekkid arinu 20127

Fioldi % 7.6% 12,5%
B Haxekkudu meira en 3,5% 28 125
B Hakkudu um3,5% 167 74,6
Haekkudu minna en 3,5% 12 54
B Breyttust ekki 17 7,6
Gild svor 224 100,0
Fjoldi % 74,6%
Gild svor 224 54,9
Fengu ekki spurningu* 100 24,5
Veit ekki 57 14,0
Svorudu ekki 27 6.6
Heildarfjoldi 408 100,0

*Adeins peir sem voru ifullu starfi eda hlutastarfi samkvamt
spurningu 5 fengu pessa spurningu.

Hja naastum premur af hverjum fjérum proskapjalfum, af beim sem vissu hver breytingin var, haekkudu launin um 3,5%. A
bilinu 12-13% s6gdu ad launin hefdu haekkad meira en 3,5%. Slétt 14% broskapjalfa vissu ekki hvort launin hefdu
haekkad, en pad hlutfall er pé eflaust harra par sem yfir 30% svorudu ekki spurningunni eda fengu hana ekki.

Heerra hlutfall peirra sem eru i hlutastarfi ségdu ad launin hefdu hakkad um3,5%, en peirsemeru i fullu starfi eru liklegri
til a® hafa fenqid meiri launahaekkun & arinu 2012




HAKKUN LAUNA 2012

Sp.14.ikjarasamningum var gertrad fyrir lagmarkshakkun 3,5% & 4rinu 2012. Haekkudu pin laun
um 3,5%, haekkudu pau meiraedaminnaen 3,5%, edabreyttust pau ekkid drinu 20127

|
Hakkudu
Haekkudu minnaen
Gild meira en Haekkudu um 3,5%/Breyttu
svor 3.5% 3.5% st ekki
Fjoldi % % %
Kyn
Karl 8 25,0 75,0 0.0
Kona 216 12,0 74,5 13,4
Aldur
Yngrien 35dra 25 12,0 64,0 24,0
35-44 3ra 89 14,6 719 13,5
45-54 ara 68 7.4 77,9 14,7
55dra og eldri 42 16,7 81,0 2.4
Hvert er starfsheiti pitt?
Yfirproskapjalfi 72 8.3 76,4 153
Forstoduproskapjalfi 47 23,4 70,2 6,4
Forstj./Frkv.stj./Forst.m. svids eda stofnunar 11 18,2 63.6 18,2
Umsjénar-/Radgjafarproskapjalfi 15 13,3 86,7 0,0
broskapjalfi 52 58 75,0 19,2
Annad 27 14,8 74,1 111
Hver er hasta préfgrada sem pu hefur lokid?
Bakkalarpréf eda sambaerilegt 182 13,2 72,5 14,3
Meistaraprof eda sambaerilegt 11 91 90,9 0,0
Annad 24 4,2 83.3 125
Hvada ar Gtskrifadist pd med pina hastu préfgradu?
1990 eda fyrr 40 10,0 80,0 10,0
1991-2000 38 53 78,9 15,8
2001-2007 61 16.4 75,4 8.2
2008-2013 76 11,8 69,7 18,4
Hver eradalvinnuveitandi pinn?
Annad sveitarfélag en Rvk 99 81 75,8 16,2
Reykjavikurborg 70 171 68,6 14,3
Sjalfseignarstofnun 28 21,4 71,4 7.1
Annad 19 0,0 94,7 53
Hvert var starfshlutfall pitt arid 20127*
Fulltstarf 167 15.0 74,9 10,2
Hlutastarf 45 0,0 82,2 17,8

*Marktaekur munur a milli hépa skv. Kikvadrat profi (p<0,05).




STADA A VINNUMARKADI [ FEBRUAR

Sp.15.Hvervar stadapin avinnumarkadiifebrdar2013?

-]
Fjoldi %
M Varifullu starfi eda meira i febréiarmanudi 210 67,1 I 67,1%
M Var i hlutastarfi i febréarmanudi 87 27,8 I 27,8%
Var i faedingarorlofi i febrdarmanudi 8 2,6 2,6%
M Var atvinnuleitandi i febrdarmanudi 3 1.0 1 1,0%
M vari6launudu namsleyfi/ i nami i 1 03 10,3%
M {veikindaleyfi 3 1.0 1 1,0%
Ekki i starfi 1 0,3 0.3%
M Annad, hvad? 1 0.3 | 03%
Gild svor 313 100,0 '
0 100
Fjoldi %
. B *Annad
Gild svor 313 76.7 = Ekkinanartilgreint.
Svorudu ekki 95 23,3
Heildarfjoldi 408 100,0

Hér er ekkilengur spurtum laun@rid 2012 heldur um laun i febrdarmdnudi 2013.

Um bad bil tveir af hverjum premur voru i fullu starfi i febriar og taep 28% i hlutastarfi. Nokkrir voru ekki f vinnu, par af atta f
feedingarorlofi.

Anaestu sidu md sjé stodu & vinnumarkadi i febriar 2013 eftir bakgrunni félks.




STADA A VINNUMARKADI [ FEBRUAR

Sp.15.Hvervarstadapin dvinnumarkadiifebridar 20137

|
Var i fullu starfi Vari Varidélaunudu

Gild eda meira i hlutastarfii  ndmsleyfi/indmii Annad,

svor febrlarmdnudi febrdarmdnudi febrdarmanudi  hvad?

Fjoldi % % % %
Kyn
Karl 10 80.0 10,0 0,0 10,0
Kona 304 66,4 28,3 0,3 4,9
Aldur
Yngrien 354ra 45 66,7 26,7 0,0 6.7
35-44 3ra 113 68.1 27,4 0,0 4,4
45-54 dra a5 66.3 29,5 11 3.2
554dra og eldri 61 65,6 26,2 0,0 8.2
Hvert er starfsheiti pitt?*
Yfirproskapjalfi 97 64.9 32,0 1.0 21
Forstoduproskapjalfi 55 92,7 3,6 0,0 3,6
Forstj./Frkv.stj./Forst.m. svids eda stofnunar 14 78,6 71 0,0 14,3
Umsjénar-/Radgjafarproskapjalfi 20 75,0 20,0 0,0 5.0
broskapjalfi 89 49,4 43,8 0,0 6.7
Annad 35 74,3 25,7 0.0 0.0
Hver er hasta préfgrada sem pu hefur lokia?*
Bakkalarprof eda sambeerilegt 255 67.1 27,8 0.4 4,7
Meistaraprof eda sambeerilegt 16 68,8 6.3 0,0 25,0
Annad 31 71,0 29,0 0.0 0.0
Hvada ar Gtskrifadist pd med pina hastu préfgradu?*
1990 eda fyrr 53 69,8 30,2 0.0 0.0
1991-2000 52 59,6 36,5 19 19
2001-2007 85 74,1 16.5 0.0 9.4
2008-2013 109 64,2 29,4 0,0 6.4
Hver eradalvinnuveitandi pinn?
Annad sveitarfélag en Rvk 137 67.9 27,0 0.7 4,4
Reykjavikurborg 97 64.9 29,9 0.0 5.2
Sjdlfseignarstofnun 36 86,1 13,9 0,0 0,0
Annad 28 571 35,7 0,0 71

*Marktakur munura milli hépa skv. Kikvadrat préfi (p<0,05).




STARFSHLUTFALL | FEBRUAR

Sp.16.Hvertvar starfshlutfall pittifebrdarmanudi 2013 ipinu adalstarfi?

-]
0,
Fioldi % 1.0%
B Fulltstarf 211 71,0
27.9%
50-99% starfshlutfall 83 27,9
B Minna en 50% starfshlutfall 3 1,0
Gild svor 297 100,0
Fjoldi % 71,0%
Gild svor 297 72,8
Fengu ekkispurningu* 111 27.2
Svorudu ekki 0 0.0
Heildarfjoldi 408 100,0

*Adeins peir sem eru ifullu starfi eda hlutastarfi i febrdar (Sp. 15),
fengu pessa spurningu.

Rumlega sjo af hverjum tiu félogum i Proskapjalfafélaginu, semvoru i starfi @ annad bord, voru ifullu starfi i febrtar 2013.
(Erfitt erad da=tla hversu hatt hlutfall pad er af 6llum félogum, par semallhatt hlutfall ték ekki afstodu i spurningu 15.)

beir sem bera starfsheitid proskapjalfi eru éliklegastir til ad vera i fullu starfi eins og sést & nasstu sidu.




STARFSHLUTFALL | FEBRUAR

Sp.16. Hvertvar starfshlutfall pittifebrdarmanudi 2013 ipinu adalstarfi?

|
Minnaen
Gild 50-99% 50%
svor Fulltstarf  starfshlutfall starfshlutfall
Fioldi % % %
Kyn
Karl 9 88,9 111 0,0
Kona 288 70,5 28,5 1.0
Aldur
Yngrien 354ra 42 71,4 26,2 2,4
35-44 ara 108 71,3 28,7 0.0
45-54 dra 90 70,0 30,0 0.0
554draogeldri 57 71,9 24,6 3,5
Hvert er starfsheiti pitt?*
Yfirproskapjalfi 93 67,7 32,3 0,0
Forstéduproskapjalfi 53 96,2 1,9 19
Forstj./Frkv.stj./Forst.m. svids eda stofnunar 12 91,7 8,3 0,0
Umsjénar-/Radgjafarproskapjalfi 20 80,0 20,0 0.0
broskapjalfi 83 53,0 45,8 12
Annad 35 74,3 22,9 2.9
Hver er haesta préfgrada sem pu hefur lokid?
Bakkalarprof eda sambeerilegt 241 71,0 27.8 1.2
Meistaraprof eda sambeaerilegt 13 92,3 7.7 0,0
Annad 31 71,0 29,0 0.0
Hvada dr atskrifadist pi med pina hastu préfgradu?
1990 eda fyrr 53 69,8 28,3 1.9
1991-2000 50 62,0 38,0 0.0
2001-2007 77 81,8 15,6 2,6
2008-2013 102 69,6 30,4 0.0
Hver eradalvinnuveitandi pinn?
Annad sveitarfélag en Rvk 130 71,5 28,5 0.0
Reykjavikurborg 93 68,8 29,0 2.2
Sjalfseignarstofnun 35 88,6 8.6 2.9
Annad 26 61,5 38,5 0.0

*Marktakurmunur milli hépa skv. Kikvadrat profi (p<0,05).




LAUNASAMSETNING | FEBRUAR

Sp.17.Hvad af eftirtdldu d bestvid um samsetningu launapinnafyrir febrdarmdnud 2013 ipinu adalstarfi?

|
Fjoldi %
M Grunnlaun voru adeins greidd 91 30,6 M 306%
M Grunnl. og Il yfirv. greidd skv. unnum 110 370 e 37.0%
Grunnl. og ol yfirv. greidd skv. unnum 1 0.3
. L. . 0,3%
timum auk 4g6da eda bénus
M Grunnl. auk 4g6da eda bonus 2 0,7 I 07%
M Fostlaun (grunnl. og fost/6unnin yfirv, 55 18,5 NN 18,5%
innifalin) B 27%
M Fostlaun og bénus eda dgodi 8 2.7 .
Fost laun og yfirv. umfram akv. timafjolda 21 7.1 o
M Grunnl. auk annarra greidsina, an yfirv. 6 2,0 I 20%
M Annad, hvad?* 3 1,0 1 1,0%
Gild svor 297 100,0 | '
0 100
Fjoldi %
Gild svor 297 72,8 *Annad
Fengu ekki spurningu** 61 15,0 = Bifreidastyrkur.
. ) = Fost laun, fosteda éunnin yfirvinna, bénus eda
Svorudu ekki 50 123 4g6di og yfirvinnutimar greiddir.
Heildarfisldi 408 100.0 = Vanneinugis 2,5Kist. prisvar i viku, eins og ad

framan greinir.
**Adeins peir sem voru istarfii febrdar (fullt starf, hlutastarf, eda merktu vid

,annad” isp. 15) fengu pessa spurningu.

broskapjélfafélag islands 31% 40% 19% 10% 1%
IV 3700 2106 3206 Qon Al

0% 100%
B Grunnl.dnaukagr. ™ Grunnl.me®daukagr. ™ Fost laundnaukagr. ™ Fost launmed aukagr. ™ Annad

Afpeimsem fenqu greidd laun i febrdar 2013 fengu rim 30% adeins grunnlaun, en slétt 37% grunnlaun og greidda yfirvinnu skv.
unnum timum. A milli 18-19% fengu svo fést laun, par sem yfirvinnaer innifalin { launum.

Peir sem stjérna svidum eda stofnunum eda eru forstéduproskapjalfar eru mun éliklegri til ad vera einungis @ grunnlaunum en
adrir, eda innan vid 10% pess hdps. P4 eru karlar liklegri en konur til ad vera & fostum launum, en fair karlar eru pé i hopi
proskapjalfa.



LAUNASAMSETNING | FEBRUAR

Sp.17.Hvad af eftirtdldu a best vid um samsetningu launa pinnafyrir febrdarmanud 2013 ipinu

adalstarfi?
|
Gild Grunnlaundn Grunnlaunmed Foéstlaundn  Fostlaun med
svor** aukagreidsina aukagreidslum aukagreidsina aukagreidslum
Fjoldi % % % %
Kyn*
Karl 8 25,0 12,5 25,0 37.5
Kona 286 311 41,3 18,5 9.1
Aldur
Yngrien 35dra 40 27,5 45,0 12,5 15,0
35-44 3ra 106 24,5 41,5 21,7 12,3
45-54 ara 92 38,0 40,2 15,2 6.5
55dra og eldri 56 33.9 35,7 23,2 71
Hvert er starfsheiti pitt?*
Yfirproskapjalfi 93 36,6 50.5 6.5 6.5
Forstoduproskapjalfi 54 S,3 16,7 55,6 18,5
Forstj./Frkv.stj./Forst.m. svids eda stofnunar 12 8.3 41,7 33.3 16,7
Umsjénar-/Radgjafarproskapjalfi 18 44,4 27.8 16,7 11,1
Proskapjalfi 82 41,5 47,6 4,9 6.1
Annad 34 26,5 38.2 23,5 11,8
Hver er haesta préfgrada sem pu hefur lokid?
Bakkalarprof eda sambaerilegt 239 29,3 42,7 18,4 9,6
Meistarapréf eda sambaerilegt 12 33,3 16,7 33.3 16,7
Annad 31 45,2 29,0 129 12,9
Hvada ar Gtskrifadist pd med pina hastu préfgradu?
1990 eda fyrr 52 30,8 38,5 21,2 9,6
1991-2000 50 36.0 34,0 20,0 10,0
2001-2007 78 28,2 41,0 23,1 77
2008-2013 99 31,3 43,4 121 131
Hver eradalvinnuveitandi pinn?
Annad sveitarfélagen Rvk 129 34,9 38.8 18,6 7.8
Reykjavikurborg 91 19,8 42,9 22,0 15,4
Sjalfseignarstofnun 36 38,9 41,7 11,1 8,3
Annad 26 42,3 38,5 15,4 3.8
Hvert var starfshlutfall pitt i febrdarmanudi 2013 i pinu adalstarfi?
Fulltstarf 208 27,9 38,5 22,6 111
50-99% starfshlutfall 80 38,8 45,0 8.8 7,5
Minna en 50% starfshlutfall <5

*Marktaekur munura milli hépa skv. Kikvadrat préfi (p<0,05).

**Flokknum ,Annad"” er sleppt i pessari greiningu vegna farra svarenda.



VINNUTIMAR | FEBRUAR

Sp.18.Hversu margar klukkustundir vannst pd ifebrdar ipinu adalstarfi?

|
Fioldi % 6,3% 18.8%
M Faerrien 140 klst. 51 18,8
™ 140-159 klst. 26 96 18.4%
160 klst. 128 47,1
M 161-180 kist. 50 184 S.6%
M Fleiri en 180 klst. 17 6.3
Gild svor 272 100,0
47,1%
Fioldi %
Gild svor 272 66,7 Medaltal 153,7 kist.
Svorudu ekki 136 33.3 Midgildi 160,0 klst.
Heildarfjoldi 408 100,0 Stadalfravik 25,8 kist.
Medaltal BHM 161,6 kist.

Um 47% félaga i Proskapjdlfafélaginu, af peim sem téku afstédu, unnu 160 klukkustundir i febrdar 2013. Naestum
fjérdungurvann lengur en 160 stundir og hatt i 30% skemur. Medalfjoldi unninna stunda i febrdarvar 153,7, sem er um 8
stundum faerri en i BHM medaltalid.

peir sem eru a féstum launum unnu meira en vidmidunarhépar og einnig peir sem fara fyrir svidum eda stofnunum eda eru
forstoduproskapjalfar.




VINNUTIMAR | FEBRUAR

Sp.18.Hversu margar klukkustundir vannst pdifebrdar ipinu adalstarfi?

Gild Feerrien 160 Fleirien 160

Svor klst. 160 klst. klst.

Fjoldi % % %
Kyn
Karl g9 11,1 33,3 55,6 I 510
Kona 263 28,9 47,5 23,6 [ RS
Aldur
Yngrien 354ra 36 41,7 41,7 16,7 I 1472
35-44 4ra 100 26,0 45,0 29,0 . 1572
45-54 4ra 83 25,3 55,4 19,3 I 538
554ra og eldri 53 28,3 41,5 30,2 [ BB
Hvert er starfsheiti pitt?*
Yfirproskapjalfi 86 33,7 52,3 14,0 N 1526
Forst&duproskapjalfi 51 2,0 51,0 47,1 N 1671
Forstj./Frkv.stj./Forst.m. svids/stofnunar 11 18,2 27,3 54,5 N 1668
Umsj6nar-/Radgjafarproskabjalfi 19 21,1 47,4 316 N 1555
proskapjalfi 71 46,5 42,3 11,3 s 1422
Annad 33 21,2 455 333 L EECE
Hver er hasta préfgrada sem pu hefur lokid?
Bakkalarprof eda sambaerilegt 227 29,5 46,3 24,2 [ Y
Meistaraprof eda sambaerilegt 13 7,7 46,2 46,2 I 166.7
Annad 30 30,0 50,0 20,0 I 1518
Hvada dr Gtskrifadist pi med pina haestu préfgradu?
1990 eda fyrr 52 30,8 38,5 30,8 [ BN
1991-2000 46 37,0 39,1 23,9 [ B
2001-2007 75 20,0 49,3 30,7 I 1504
2008-2013 94 30,9 53,2 16,0 I 1501
Hver eradalvinnuveitandi pinn?
Annad sveitarfélag en Rvk 123 30,1 47,2 22,8 I 1535
Reykjavikurborg 88 29,5 40,9 29,5 I 56
Sjalfseignarstofnun 34 14,7 58,8 26,5 [ BIE
Annad 24 37,5 45,8 16,7 I 438
Hvad af eftirtdldu & best vid um samsetningu launa pinna fyrir febrdarmanu® 2013 i pinu adalstarfi?*
Grunnlaun @n aukagreidsina 87 36.8 52,9 10,3 I 1461
Grunnlaun med aukagreidslum 104 30,8 433 26,0 I 1528
Fostlaun an aukagreidsina 51 13,7 47,1 39,2 _ 163,5
Féstlaun med aukagreidsium 27 18,5 48,1 33,3 P 1642
Starfshlutfall*
Fullt starf 204 4,9 62,3 32,8 I 1650
50-99% starfshlutfall 65 98,5 15 0,0 B 1230
Minna en 50% starfshlutfall <5

*Marktaekur munur & milli hépa skv. ANOVA préfi (p<0,05). —



ADALVINNUVEITANDI

Sp.19.Hvereradalvinnuveitandipinn?

Fjoldi %
M Annad sveitarfélag en Rvk. 137 46,0 I 46,0%
M Reykjavikurborg 97 32,6 I 32,6%
Sjalfseignarstofnun 36 121 12,1%
M Riki 15 50 H 509%
M Félagasamtok 8 2,7 B 27%
M Einkafyrirtaeki 4 13 113%
Annad, hvad? 1 03 1 03%
Gild svor 298 100,0 0 100
Fioldi %
Gild svor 298 73.0
Svérudu ekki 110 27,0
Heildarfjoldi 408 100,0

Slétt 46% félaga i bProskapjélfarafélagi islands, af peim sem téku afstédu, vinna hja 6dru seitarfélagi en Reykjavik oghja
Reykjavikurborg vinnur taepur pridjungur. Samtals vinna pvi naestum fjérir af hverjum fimm proskapjdlfum hja
sveitarfélagi.

.Obreyttir" proskapjélfar og umsjéna- og radgjafaproskapjélfar vinna sidur hja sjélfeignarstofnunum en adrir eins og sja
ma a nastu sidu.




ADALVINNUVEITANDI

Sp.19.Hvereradalvinnuveitandipinn?

|
Annad

Gild sveitarfélag Reykjavikur- Sjélfseignar-

svor en Rvk borg stofnun Annad

Fjoldi % % % %
Kyn
Karl 10 40,0 40,0 0.0 20,0
Kona 288 46,2 32,3 12,5 9,0
Aldur
Yngrien 354ra 41 46,3 39,0 7.3 7.3
35-44 ara 112 43,8 40,2 8.9 71
45-54 4ra 89 51,7 22,5 15,7 101
554ra og eldri 56 41,1 28,6 16,1 14,3
Hvert er starfsheiti pitt?*
Yfirbroskapjalfi 93 39,8 44,1 11,8 4,3
Forstoduproskapjalfi 52 48,1 34,6 15,4 1.9
Forstj./Frkv.stj./Forst.m. svids eda stofnunar 13 38,5 15.4 30.8 15,4
Umsjoénar-/Radgjafarproskapjalfi 19 47,4 211 53 26,3
proskapjalfi 84 59,5 25,0 4,8 10,7
Annad 35 31,4 314 229 14,3
Hver er haesta préfgrada sem pu hefur lokid?
Bakkalarpréf eda sambaerilegt 251 46,6 33.9 11,2 8.4
Meistarapréf eda sambaerilegt 15 33.3 33.3 13,3 20,0
Annad 31 45,2 22,6 19,4 129
Hvada ar Gtskrifadist pd med pina hastu préfgradu?
1990 eda fyrr 53 47,2 321 9,4 11,3
1991-2000 50 50,0 36,0 2.0 12,0
2001-2007 84 46,4 33,3 14,3 6.0
2008-2013 107 43,0 30,8 15,9 10,3
Hvert var starfshlutfall pitt i febrdarmanudi 2013 i pinu adalstarfi?
Fulltstarf 204 45,6 314 15,2 7.8
50-99% starfshlutfall 77 48,1 351 3.9 13,0
Minna en 50% starfshlutfall <5

Hvad af eftirtdldu & best vid um samsetningu launa pinna fyrir febrdarmanud 2013 i pinu adalstarfi?

Grunnlaun @n aukagreidsina 88 511 20,5 15,9 12,5
Grunnlaun medaukagreidslum 114 43,9 34,2 13,2 8,8
Fostlaun dn aukagreidsina 52 46,2 38,5 7,7 7.7
Fostlaun med aukagreidslum 28 35,7 50,0 10,7 3,6

*Marktaekur munur d milli hépa skv. Kikvadrat profi (p<0,05).



KJARASAMNINGAHAEKKUN 1. FEBRUAR

Sp.20.Hakkudu laun pin samkvamtkjarasamningum pann 1. febrdar sidastlidinn?

|

Fjoldi %

E 3 19 41,3

B Nei 27 58,7
Gild svor 46 100,0 41,3%

58,7%

Fioldi %

Gild svor 46 113

Fengu ekkispurningu* 359 88,0

Svorudu ekki 3 0.7

Heildarfjoldi 408 100,0

*Adeins peir sem starfa hja 6dru en riki, borg eda sveitarfélagi
(sp. 19) fengu pessa spurningu.

par sem mikill meirihluti proskapjdlfa starfa hja riki eda sveitarfélogum voru fair sem fengu pessa spurningu. Af peim 46
sem svorudu sogdu 19 ad laun peirra hefdu haakkad 1. febrtiar 2013. A naestu sidu eru svérin greind eftir bakgrunni, en litt
er par haldfast vegna farra svara.




KJARASAMNINGAHAEKKUN 1. FEBRUAR

Sp.20.Hakkudu laun pin samkvamtkjarasamningum pann 1. febrdar sidastlidinn?

|
Gild svor L H Nei
Fjoldi % %
Kyn
Karl <5
Kona 44
Aldur*
Yngrien 354ra 17
354ra og eldri 29
Hvert er starfsheiti pitt?
Yfirbroskapjélfi 13
Forstdduproskapjalfi 9
Forstj./Frkv.stj./Forst.m. svids eda stofnunar 6
Umsjénar-/Radgjafarproskapjalfi <5
Proskapjalfi <5
Annad 11
Hver er hasta préfgrada sem pu hefur lokid?
Bakkalarprof eda sambaerilegt 34
Meistaraprof eda sambaerilegt <5
Annad 8 80/ 63%
Hvada ar Gtskrifadist pd med pina hastu préfgradu?
2000 eda fyrr 9 5% 44%
Eftir 2000 36
Hvert var starfshlutfall pitt i febrdarmanudi 2013 i pinu adalstarfi?
Fullt starf 39
50-99% starfshlutfall <5
Minna en 50% starfshlutfall <5

Hvad af eftirtdldu & best vid um samsetningu launa pinna fyrir febrdarmanu® 2013 i pinu adalstarfi?

Grunnlaun 35 46% 49
Fostlaun 10 0% 80%

*Marktakur munur & milli hépa skv. Kikvadrat préfi (p<0,05).




TIMASETNING LAUNAGREIBSLU

Sp.21.Faerd pulaun pin fyriradalstarf greidd fyrirfram eda eftir 47

|
Fisldi % 03% 11,20
B Fyrirfram 33 11,2
B Eftira 260 88.4
Annad, hvad? 1 0.3
Gild svor 294 100,0
Fjoldi %
Gild svér 294 721 88.4%
Fengu ekki spurningu** 97 23,8
Veit ekki 5 12 “Annad o
SyBruBu ekki 15 >g = Svarid var ekki tilgreint nadnar.
Heildarfjoldi 408 100,0
**Adeins peir sem eru istarfisamkvamt spurningu 15fengu pessa
spurningu.

Mikill meirihluti proskapjalfa faer laun sin greidd eftir a.

Karlar frd fremur greitt fyrirfram en konur (pé pad maelist ekki marktaekt vegna pess hve fdir karlar svara) og likur &
fyrirframgreidslumaukast med haerri aldri, svo deemi séu tekin af muni eftir bakgrunni.




TIMASETNING LAUNAGREIBSLU

Sp.21.Faerd pulaun pin fyriradalstarf greidd fyrirfram eda eftir 47

|
Gild svér B Fyrirfram W Eftird
Fj6 Idi % %
Kyn
Karl 10
Kona 283
Aldur*
Yngrien 354ra 40
35-44 ara 108
45-54 4ra 89
55dra og eldri 56
Hvert er starfsheiti pitt?
Yfirproskabjalfi 91
Forstéduproskapjalfi 51
Forstj./Frkv.stj./Forst.m. svids eda stofnunar 13
Umsjénar-/Radgjafarproskapjalfi 18
proskapjélfi 83
Annad 35
Hver er hasta préfgrada sem pu hefur lokid?*
Bakkalarpréf eda sambaerilegt 247
Meistaraprof eda sambaerilegt 15 0 3300
Annad 30
Hvada dr dtskrifadist pd med pina hastu préfgradu?*
1990 eda fyrr 53 7 7
1991-2000 51
2001-2007 82
2008-2013 103
Hver er adalvinnuveitandi pinn?*
Annad sveitarfélag en Rvk 136
Reykjavikurborg g3
Sjalfseignarstofnun 36
Annad 27 0 804
Hvert var starfshlutfall pitt i febréiarmanudi 2013 i pinu adalstarfi?
Fullt starf 199
50-99% starfshlutfall 77 0% 90%
Minna en 50% starfshlutfall <5

Hvad af eftirtdldu & best vid um samsetningu launa pinna fyrir febrdiarmanud 2013 i pinu adalstarfi?

Grunnlaun @n aukagreidsina 87
Grunnlaun med aukagreidslum 111 (430087900 |
Fostlaun dn aukagreidsina 50 0 88%

Fostlaun med aukagreidslum 29

*Marktaekur munur a milli hépa skv. Kikvadrat profi (p<0,05).

**Flokknum ,Annad"” var slepptigreiningunnivegna farra svarenda.



SAMI VINNUVEITANDI

Sp.22.Varstpu hjasamavinnuveitandaalltarid 2012 og pd erthjanuna?

|
Fioldi % 9.5%
LT 266 90,5
B Nei 28 9.5
Gild svor 254 100,0
Fjoldi %
Gild svor 294 72,1
Fengu ekkispurningu* 97 23,8 90,5%
Svorudu ekki 17 4,2
Heildarfjoldi 408 100,0
*Adeins peir sem eru istarfi samkvaemt spurningu 15 fengu pessa
spurningu.

Taepur tiundi hluti proskapjalfa var hja 6drum vinnuveitanda arid 2012 heldur en peir eru ni pegar pessi kénnun er gerd. A
naestu sidu ma sjd ad hvergi kom fram marktaekur munur eftir bakgrunni.




SAMI VINNUVEITANDI

Sp.22.Varstpu hjasamavinnuveitandaalltarid 2012 og pu erthjandna?

|
Gild svor L JE H Nei
Fi6 Idi % %
Kyn
Karl 10
Kona 284
Aldur
Yngrien 354ra 40
35-44 4ra 110
45-54 dra 88
554ra og eldri 56
Hvert er starfsheiti pitt?
Yfirproskapjalfi 92
Forstdduproskapjalfi 52
Forstj./Frkv.stj./Forst.m. svids eda stofnunar 13
Umsjénar-/Radgjafarproskapjalfi 19
proskabjalfi 82
Annad 35
Hver er hasta préfgrada sem pu hefur lokid?
Bakkalarprof eda sambaerilegt 248
Meistaraprof eda sambaerilegt 15
Annad 30
Hvada dr dtskrifadist pi med pina haestu préfgradu?
1990 eda fyrr 52
1991-2000 50
2001-2007 83
2008-2013 105
Hver er adalvinnuveitandi pinn?
Annad sveitarfélagen Rvk 136
Reykjavikurborg 96 9304 0
Sjalfseignarstofnun 36 86% 4%
Annad 26 88% 129%
Hvert var starfshlutfall pitt i febrdarménudi 2013 i pinu adalstarfi?
Fulltstarf 203
50-99% starfshlutfall 75
Minna en 50% starfshlutfall <5

Hvad af eftirtdldu & best vid um samsetningu launa pinna fyrir febrdarmanu® 2013 i pinu adalstarfi?

Grunnlaun @n aukagreidsina 86
Grunnlaun med aukagreidslum 113 88% 12%

Fostlaun an aukagreidsina 52 94% 6%

Fostlaun med aukagreidslum 28

Ekki var marktakur munura milli hépa.

D
O

N
o



SAMA STARF

Sp.23.Varstpuisamastarfialltarid 2012 og pudertind?

|
Fjoldi %
LT 247 83,4
B Nei 49 16,6
Gild svor 296 100,0
Fisldi %
Gild svor 296 72,5
Fengu ekkispurningu* 97 23,8
Svorudu ekki 15 3,7
Heildarfjoldi 408 100,0
*Adeins peir sem eru istarfi samkvaemt spurningu 15 fengu pessa
spurningu.

Abilinu 83-84% sdgdust vera i sama starfi arid 2012 og pau eru i nd.




SAMA STARF

Sp.23.Varstpdisamastarfialltarid 2012 og puertind?

|
Gild svor L JE] B Nei
Fjoldi % %
Kyn
Karl 10
Kona 286
Aldur
Yngrien 354ra 40
35-44 4ra 111
4554 4ra 89
554ra og eldri 56
Hvert er starfsheiti pitt?
Yfirproskapjalfi 93 8520 0
Forstoduproskapjalfi 52
Forstj./Frkv.stj./Forst.m. svids eda stofnunar 13
Umsj6nar-/Rédgjafarproskapjalfi 19
proskabjalfi 83 [ 800 200 |
Annad 35 7% 0300 |
Hver er hasta préfgrada sem pui hefur lokid?
Bakkalarprof eda sambaerilegt 249
Meistarapréf eda sambaerilegt 15
Annad 31 7700 0300 |
Hvada dr ttskrifadist pi med pina haestu préfgradu?
1990 eda fyrr 53
1991-2000 50
2001-2007 83
2008-2013 106 8% 6

Ekki var marktaakur munura milli hépa.




SAMA STARF

Sp.23.Varstpdisamastarfialltarid 2012 og puertinu?
I

Gild svor L JE! H Nei
Fjoldi % %

Hver eradalvinnuveitandi pinn?
Annad sveitarfélagen Rvk 137
Reykjavikurborg 97
Sjalfseignarstofnun 36
Annad 26
Starfshlutfall
Fulltstarf 204
50-99% starfshlutfall 76 82% 18%
Minna en 50% starfshlutfall <5

Hvad af eftirtdldu & best vid um samsetningu launa pinna fyrir febrdarmdanu® 2013 i pinu adalstarfi?

Grunnlaun @n aukagreidsina 87
Grunnlaun medaukagreidslum 114
Féstlaun an aukagreidsina 52
Fostlaun med aukagreidslum 28 89% 11%

Varst pu hjd sama vinnuveitanda allt arid 2012 og pd erthjd niina?*

E] 266 91% 9%
Nei 28 11% 89%

*Marktakur munura milli hépa skv. Kikvaorat profi (p<0,05).




Sp.24.Starfarfélk beintundir pinnistjérn ipinu adalstarfi?

|

Fjoldi %

L BF] 134 45,6

B Nei 160 54.4

Gild svor 294 100,0

Fjoldi %

Gild svor 294 72,1

Fengu ekkispurningu* 97 23,8

Svorudu ekki 17 4,2

Heildarfjoldi 408 100,0

*Adeins peir sem eru istarfi samkvamt spurningu 15 fengu pessa

spurningu.

45,6%

54,4%

Félk starfar beint undir stjérn 45-46% broskapjdlfa sem eru i starfi og svérudu spurningunni.

Edli madlsins samkvaemt tengist stjérnun @ félki starfsheiti svaranda, en auk pess stjérna fleiri peirra sem starfa hja
sjdlfseignarstofnun en 6drum, fremur karlar en konur og fremur peir sem eru i fullu starfi en hlutastarfi, svo nokkur deemi

séu tekin af marktaekum muni @ naestu sidu.




Sp.24.Starfarfélk beintundir pinnistjérn ipinu adalstarfi?

|
Gild svor I8 B Nei
Fjoldi % %
Kyn*
Karl 10
Kona 284
Aldur*
Yngrien 354ra 41
35-444ra 109
45-54 4ra 89
55 dra og eldri 55
Hvert er starfsheiti pitt?*
Yfirproskapjalfi 90
Forstoduproskabjalfi 53
Forstj./Frkv.stj./Forst.m. svids eda stofnunar 12
Umsjonar-/Rédgjafarproskapjalfi 19
proskapjalfi 83
Annad 35
Hver er hasta préfgrada sem pui hefur lokid?
Bakkalarprof eda sambaerilegt 247
Meistarapréf eda sambaerilegt 15
Annad 31
Hvada dr ttskrifadist pi med pina haestu préfgradu?
1990 eda fyrr 53
1991-2000 50
2001-2007 82
2008-2013 105
Hver er adalvinnuveitandi pinn?*
Annad sveitarfélag en Rvk 136
Reykjavikurborg 95 [ 400 580p |
Sjalfseignarstofnun 35 659% 0
Annad 27 26% 74%
Hvert var starfshlutfall pitti febriiarmanudi 2013 i binu adalstarfi?*
Fullt starf 203
50-99% starfshlutfall 74
Minna en 50% starfshlutfall <5

Hvad af eftirtdldu & best vid um samsetningu launa pinna fyrir febrdarmanud 2013 i pinu adalstarfi?*

Grunnlaun dn aukagreidsina 86 67%
Grunnlaun med aukagreidslum 112 40% 650%
Fostlaun an aukagreidsina 51 75% 25%
Fostlaun med aukagreidsium 29

D

*Marktaekur munur @ milli hépa skv. Kikvadrat proéfi (p<0,05).



FJOLDI UNDIRMANNA

Sp.25.Hversu margir starfabeint undir pinnistjérn ipinu adalstarfi?

|

Fjoldi %

B Fzrrien 3 manns 17 13,2
B 3-10 manns 58 45,0
Fleirien 10 manns 54 41,9
Gild svor 129 100,0
Fjoldi %

Gild svor 129 31,6
Fengu ekki spurningu* 274 67,2
Svorudu ekki 5 12
Heildarfjoldi 408 100,0

*Adeins peir sem eru med undirmenn samkvamt spurningu 24 fengu

pessa spurningu.

13,2%

41,9%
45,0%
Medaltal 10,9 manns
Midgildi 10,0 manns
Stadalfravik 9,3 manns
Medaltal BHM 9,3 manns

Nastum 42% stjérnenda hefur fleiri en 10 manns undir sinni stjérn og 45% hefur pjrd til tiu manns, en medaltalid er

teeplega 11 manns, semer harra en medaltal BHM i heild (9,3).

Edli malsins samkvamt pa starfa flestir undir stjérn peirra sem stjérna svidi eda stofnun.




FJOLDI UNDIRMANNA

Sp.25.Hversu margir starfabeintundir pinnistjérn ipinu adalstarfi?

|

Gild Farrien 3 Fleirien 10

svor manns 3-10 manns manns

Fi6Idi % % %
Kyn
Karl 9 22,2 33,3 444 M ss
Kona 120 125 45,8 41,7 B
Aldur
Yngrien 35&ra 65 16,9 40,0 43,1 - 9,7
354ra og eldri 64 9,4 50,0 40,6 Bl
Hvert er starfsheiti pitt?*
Yfirproskapjalfi 35 20,0 40,0 40,0 B 103
Forstoduproskapijalfi 52 0.0 42,3 57,7 B k0
Forstj./Frkv.stj./Forst.m. svids/stofnunar 12 0,0 41,7 58,3 - 18,2
Umsjénar-/Radgjafarproskapjalfi <5
broskapjélfi 8 50,0 50,0 0,0 | XS
Annad 20 25,0 65,0 10,0 B ss
Hver er hasta préfgrada sem pu hefur lokid?
Bakkaldrprof eda sambaerilegt 109 128 44,0 43,1 [
Meistaraprof eda sambaerilegt 6 33,3 66,7 0,0 . 4,0
Annad 13 7.7 38,5 38 M 123
Hvada ar Gtskrifadist pd med pina hastu préfgradu?
2000 eda fyrr 45 4,4 48,9 46,7 B s
Eftir 2000 81 18,5 40,7 40,7 B 05
Hver er adalvinnuveitandi pinn?*
Annad sveitarfélag en Rvk 60 13,3 48,3 38,3 - 9,6
Reykjavikurborg 38 53 50,0 44,7 | BIE
Sjalfseignarstofnun 23 13,0 34,8 52,2 B s
Annad 7 57,1 28,6 14,3 |
Hvertvar starfshlutfall pitt i febriarmanudi 2013 i pinu adalstarfi?*
Fulltstarf 106 12,3 39,6 48,1 BN 20
50-99% starfshlutfall 17 23,5 70,6 5.9 | %
Minna en 50% starfshlutfall <5
Hvad af eftirtdldu & best vid um samsetningu launa pinna fyrir febrdarmanud 2013 i pinu adalstarfi?*
Grunnlaun 69 18,8 47,8 333 M s
Féstlaun 55 7.3 40,0 52,7 | EEE

*Marktaekur munur @ milli hépa skv. ANOVA préfi (p<0,05).



FJARHAGSLEG ABYRGD

Sp.26.Berd pufjarhagslega dbyrgd samkvamt starfslysingu edaradningarsamningid pinum

vinnustad ipinu adalstarfi?

|

Fjoldi %

|3 102 34,3

B Nei 195 65,7

Gild svor 297 100,0

Fjoldi %

Gild svor 297 72,8

Fengu ekkispurningu* 97 23,8

Svorudu ekki 14 3.4

Heildarfjoldi 408 100,0

*Adeins peir sem eru istarfi samkvamt spurningu 15 fengu pessa

spurningu.

34,3%

65,7%

Meira en pridjungur svarenda sem eru i starfi ber fjdrhagslega dbyrgd i sinu adalstarfi.

Karlar bera fremur en konur fjarhagslega dbyrgd og ad sjalfségdu peir sem eru stjérnendur fremur en adrir, svo tvo dami

séu nefnd.




FJARHAGSLEG ABYRGD

Sp.26.Berd pu fjarhagslega dbyrgd samkvamt starfslysingu edardadningarsamningid pinum
vinnustad ipinu adalstarfi?

|
Gild svor [ JE W Nei
Fjoldi % %

Kyn*
Karl 10
Kona 287
Aldur
Yngrien 35&ra 41
35-44 4ra 110
4554 4ra 90
554ra og eldri 56
Hvert er starfsheiti pitt?*
Yfirbroskapjalfi 93 0 8350
Forstoduproskapjalfi 53
Forstj./Frkv.stj./Forst.m. svids eda stofnunar 13
Umsjoénar-/Radgjafarproskapjalfi 19
broskapjalfi 82 -7 7
Annad 35 | 4600 o400 |
Hver er hasta préfgrada sem pui hefur lokid?
Bakkaldrprof eda sambaerilegt 251
Meistarapréf eda sambaerilegt 14
Annad 31 904 651%
Hvada dr ttskrifadist pi med pina haestu préfgradu?
1990 eda fyrr 53 4300 VAL
1991-2000 51 31% 69%
2001-2007 83 7% 63%
2008-2013 106

*Marktaekur munur a milli hépa skv. Kikvadrat profi (p<0,05).



FJARHAGSLEG ABYRGD

Sp.26.Berd pu fjarhagslega dbyrgd samkvamt starfslysingu edarddningarsamningid pinum

vinnustad ipinu adalstarfi?
I

Gild svor L JE] B Nei
Fjoldi % %
Hver er adalvinnuveitandi pinn?*
Annad sveitarfélag en Rvk 136
Reykjavikurborg 97
Sjalfseignarstofnun 35
Annad 28

Hvertvar starfshlutfall pitt i febrdarmanudi 2013 i pinu adalstarfi?*

Fulltstarf 204 42% 58%
50-99% starfshlutfall 77 4%, 86%
Minna en 50% starfshlutfall <5

Hvad af eftirtdldu & best vid um samsetningu launa pinna fyrir febrdiarmdanud 2013 i pinu adalstarfi?*

Starfar félk beint undir pinni stjérn { pinu adalstarfi?*

Grunnlaun é@n aukagreidsina 87
Grunnlaun med aukagreidslum 114
Fostlaun @n aukagreidsina 52
Fostlaun med aukagreidslum 29

L 64% . 36% |

JE] 132 6549% 36%
Nei 160
*Marktaekur munur d milli hépa skv. Kikvadrat proéfi (p<0,05).




SKRIFLEGUR RABNINGARSAMNINGUR

Sp.27.Ertpdmed skriflegan radningarsamning ipinu adalstarfi?

|
Fisldi % 4.0%
L F] 285 96,0
B Nei 12 4,0
Gild svor 297 100,0
Fioldi %
Gild svor 297 72,8
Fengu ekkispurningu* 97 23,8 96.0%
Svorudu ekki 14 3,4
Heildarfjoldi 408 100,0

*Adeins peir sem eru istarfi samkvamt spurningu 15 svérudu
pessari spurningu.

Nanastallir hafa skriflegan rédningarsamning (96%).




SKRIFLEGUR RABNINGARSAMNINGUR

Sp.27.Ertpdmed skriflegan rddningarsamning ipinu adalstarfi?

|
Gild svor [ JE B Nej
Fjoldi % %
Kyn
Karl 10
Kona 287
Aldur
Yngrien 354ra 41
35-44 4ra 111
45.54 3ra 89
554ra og eldri 56
Hvert er starfsheiti pitt?
Yfirbroskapjalfi 93
Forstdduproskapjalfi 53 94% 6%
Forstj./Frkv.stj./Forst.m. svids eda stofnunar 13
Umsjénar-/Radgjafarproskapjalfi 19
proskabjalfi 83
Annad 35
Hver er hasta préfgrada sem pu hefur lokid?*
Bakkalarprof eda sambaerilegt 250
Meistarapréf eda sambaerilegt 15
Annad 31
Hvada dr ttskrifadist pi med pina haestu préfgradu?
1990 eda fyrr 53
1991-2000 51 _____________96% 40
2001-2007 83
2008-2013 106
Hver eradalvinnuveitandi pinn?
Annadsveitarfélagen Rvk 137
Reykjavikurborg 96 97% 0
Sjalfseignarstofnun 36 [ 100% |
Annad 27
Hvert var starfshlutfall pitt i febrdarmanudi 2013 i pinu adalstarfi?
Fulltstarf 205
50-99% starfshlutfall 76
Minna en 50% starfshlutfall <5

Hvad af eftirtdldu & best vid um samsetningu launa pinna fyrir febrdarmanud 2013 i pinu adalstarfi?

Grunnlaun @n aukagreidsina 87 5304 7%
Grunnlaun med aukagreidslum 114 96% 4%
Fostlaun an aukagreidsina 52 100%

Fostlaun med aukagreidslum 29

*Marktaekur munur a milli hépa skv. Kikvadrat profi (p<0,05).



Sp.28.Hefurpuséttumnamsleyfiasidustu 12 manudum?
I

Fjoldi %
M |3, hef sott amsleyfi
|a, hef séttumnamsleyfi en 5 0.7
ekkifengid svarenn
m Hef farid i ndmsleyfi & sidust
ef farid i namsleyfi & sidustu 10 3.4
12mdnudum eda er i namsleyfi
Hef sétt um ndmsleyfi @ sidustu 5 17
12 manudumen fékk synjun '
M Nei, hef ekki sétt amsleyfi
ei, hef ekki s6tt um namsleyfi >54 86.1
dsidustu 12manudum
M Nei, & ekki rétt a namsleyfi 24 8,1
Gild svor 295 100,0
Fjoldi %
Gild svor 295 72,3
Fengu ekki spurningu* 97 23,8
Svorudu ekki 16 3.9
Heildarfjoldi 408 100,0

*Adeins peir sem eru istarfi samkvamt spurningu 15 fengu pessa

spurningu.

0.7%

8,1% 3.4% 1,7%

86,1%

Langflestir proskapjalfar virdast eiga rétt & ndmsleyfi, en faestirhafa s6tt um pad. A bilinu 3-4% fengu namsleyfi eda voru
ipvi @ tima konnunarinnar, en fimm h6fdu fengid synjun.




Sp.28.Hefurpu séttumnamsleyfiasidustu 12 manudum?

|
Gild svor W5 B Nej
Fioldi % %
Kyn
Karl 10
Kona 285 6% 94%
Aldur
Yngrien 35&ra 40
35-44 4ra 110
45-54 4ra 90
554ra og eldri 55
Hvert er starfsheiti pitt?
Yfirbroskapjalfi 93
Forstoduproskabjalfi 53
Forstj./Frkv.stj./Forst.m. svids eda stofnunar 12
Umsjénar-/Rédgjafarproskapjalfi 19
proskapjalfi 82
Annad 35
Hver er hasta préfgrada sem pui hefur lokid?
Bakkalarprof eda sambaerilegt 248 5% 940%
Meistarapréf eda sambaerilegt 15
Annad 31
Hvada dr tskrifadist pi med pina haestu préfgradu?*
1990 eda fyrr 52
1991-2000 51
2001-2007 82
2008-2013 106
Hver eradalvinnuveitandi pinn?
Annad sveitarfélag en Rvk 136
Reykjavikurborg 96 0 9504
Sjalfseignarstofnun 35 (600 04 |
Annad 27 11% 89%

Hvert var starfshlutfall pitt i febrdarmanudi 2013 i pinu adalstarfi?

Fullt starf 203
50-99% starfshlutfall 76
Minna en 50% starfshlutfall <5

Hvad af eftirtdldu & best vid um samsetningu launa pinna fyrir febrdarmanud 2013 i pinu adalstarfi?

Grunnlaun &n aukagreidsina 87 8% 9200

Grunnlaun med aukagreidslum 112 4% 96%

Fostlaun dn aukagreidsina 52 8% 92%

Fostlaun med aukagreidslum 29

*Marktaekur munur a milli hépa skv. Kikvadrat profi (p<0,05).



LIFEYRISSJODUR

Sp.29.1hvadalifeyrissj6d greidir pu skyldugreidslu af pinu adalstarfi(annad en i
vidboétarlifeyrissparnad)?

|
Fjoldi %
M | SR A-deild 116 41,0 41,0
| SS A-deild 67 23,7
LSR B-deild 27 9.5
M | SSV-deild 17 6.0
M | if.sj6d starfsm. Reykjavikurborgar 11 3.9
B Almenna lifeyrissjodinn 8 2.8
Sofnunarsjod lifeyrisréttinda 4 14
M | ifeyrissj6d Verzlunarmanna 2 0,7 | 0,7
M Sameinada lifeyrissj6dinn 1 04 | 0,4
M Frijalsa lifeyrissjédinn 1 04 |04
H fslenska lifeyrissjédinn 1 04 | 0,4
Annan lifeyrissj6d, hvern? 28 9,9 9,9
1
Gild svor 283 100,0 0 100
*Annan lifeyrissj6d:
Fjoldi %
1 svi 5 4 = LSS (deild étilgreind). (21 nefna pad)
Gild svor 83 69, = Bayern Versicherung.
Fengu ekkispurningu* 97 23,8« Eftirlaunasj6d Hafnafjardar.
Svorudu ekki 28 69 = [utiondum
Heildarfjoldi 208 100,0 " L|ffaynssljoanum Bankastreeti. (2)
- - - - - = Veitekki. (2)
*Adeins peir sem eru {starfi samkvamt spurningu 15 fengu pessa

spurningu.

Slétt 41% greidir af adalstarfi i LSR A-deild, taeplega 24% i LSS A-deild.




LIFEYRISSJODUR

Sp.29.Ihvadalifeyrissj6d greidir pu skyldugreidslu af pinu adalstarfi (annad en
vidboétarlifeyrissparnad)?

Gild Annan
svor LSR-A LSR-B LSS lifeyrissjéd
Fjoldi % % % %
Kyn
Karl 10 40,0 30,0 30,0 0,0
Kona 273 41,0 16,5 29,7 12,8
Aldur*
Yngrien 35dra 38 28,9 10,5 36.8 23,7
35-44 ara 103 41,7 8,7 37.9 11,7
45-54 3ra 87 43,7 24,1 23,0 9,2
554dra og eldri 55 43,6 25,5 20,0 10,9
Hvert er starfsheiti pitt?*
Yfirbroskapjalfi a0 34,4 111 41,1 13,3
Forstoduproskapjalfi 51 62,7 15,7 13,7 7,8
Forstj./Frkv.stj./Forst.m. svids eda stofnunar 13 38,5 38,5 23,1 0,0
Umsjénar-/Radgjafarproskapjalfi 19 42,1 21,1 21,1 15,8
Proskapjalfi 76 32,9 23,7 30.3 13,2
Annad 32 43,8 9.4 31,3 15,6
Hver er haesta préfgrada sem pui hefur lokid?
Bakkalarpréf eda sambaerilegt 237 41,8 16.9 30,0 11,4
Meistarapréf eda sambaerilegt 15 26,7 6.7 40,0 26,7
Annad 30 40,0 23,3 23,3 13,3
Hvada dr ttskrifadist pi med pina haestu préfgradu?
1990 eda fyrr 53 39,6 26,4 26,4 7.5
1991-2000 47 38,3 17,0 31,9 12,8
2001-2007 78 51,3 12,8 26.9 9,0
2008-2013 101 33,7 15,8 33,7 16.8
Hver er adalvinnuveitandi pinn?*
Annadsveitarfélag en Rvk 126 32,5 25,4 31,7 10,3
Reykjavikurborg 93 32,3 6.5 45,2 16,1
Sjalfseignarstofnun 36 66,7 19,4 0.0 13,9
Annad 27 74,1 111 7.4 7.4
Starfshlutfall
Fulltstarf 196 44,4 14,8 28,1 12,8
50-99% starfshlutfall 71 32,4 19,7 36,6 113
Minna en 50% starfshlutfall <5

Hvad af eftirtdldu & best vid um samsetningu launa pinna fyrir febrdarmanud 2013 i pinu adalstarfi?

Grunnlaun @n aukagreidsina 83 36,1 18,1 26,5 19,3
Grunnlaun medaukagreidslum 108 35,2 18,5 34,3 12,0
Fostlaun dn aukagreidsina 50 56,0 12,0 28,0 4,0
Fostlaun med aukagreidslum 27 55,6 11,1 25,9 7,4

*Marktaekur munur & milli hépa skv. Kikvadrat profi (p<0,05). “



VIDBOTARLIFEYRISSPARNADUR

Sp.30.Greidir pdvidbotarlifeyrissparnad?
I

Fjoldi % 12,9%
W |3, isama lifeyrissjéd o
Jskyldugreias?/an f:er i 78 1es
B |3, eniannan lifeyrissj6d 187 63.6
Nei 69 23,5
Gild svor 294 100,0
Fjoldi % 63,6%
Gild svor 294 72,1
Fengu ekki spurningu* 97 23,8
Svorudu ekki 17 4,2
Heildarfjoldi 408 100,0
*Adeins peir sem eru istarfi samkvamt spurningu 15 fengu pessa
spurningu.

Fleiri en prir af hverjum fjérum proskapjalfum greida i vidbétarlifeyrissparnad og mun fleiri greida i hann i annan
lifeyrissj6d en bann sem peir greida skylduadildina .




VIDBOTARLIFEYRISSPARNADUR

Sp.30.Greidir pu vidbotarlifeyrissparnad?

— Gild |3, isamallifeyrissj6d og |4, eniannan
svor skyldugreidslan fer lifeyrissj6o Nei
Fjoldi % % %
Kyn
Karl 10 10,0 70,0 20,0
Kona 284 13,0 63.4 23,6
Aldur*
Yngrien 35ara 40 7.5 62,5 30.0
35-44 ara 110 6.4 73,6 20,0
45-54 dra 89 191 57.3 23,6
554raogeldri 55 20,0 54,5 25,5
Hvert er starfsheiti pitt?
Yfirproskapjalfi 92 16,3 63.0 20,7
Forstdduproskapjalfi 52 13,5 69,2 17.3
Forstj./Frkv.stj./Forst.m. svids eda stofnunar 13 7,7 76,9 15,4
Umsjénar-/Radgjafarproskapjalfi 19 0,0 57.9 42,1
Proskapjalfi 82 11,0 62,2 26,8
Annad 34 17,6 55,9 26,5
Hver er hasta préfgrada sem pu hefur lokid?
Bakkalarprof eda sambaerilegt 247 121 65,2 22,7
Meistaraprof eda sambaerilegt 15 13,3 73,3 13,3
Annad 31 15,4 48,4 32,3
Hvada ar Gtskrifadist pi med pina hastu préfgradu?
1990 eda fyrr 53 11,3 67,9 20,8
1991-2000 50 12,0 72,0 16,0
2001-2007 83 181 60,2 21,7
2008-2013 104 10,6 60,6 28,8
Hver eradalvinnuveitandi pinn?
Annad sveitarfélagen Rvk 135 13.3 64.4 22,2
Reykjavikurborg 95 9,5 70,5 20,0
Sjalfseignarstofnun 36 16,7 58,3 25,0
Annad 27 18,5 40,7 40,7
Starfshlutfall
Fullt starf 202 129 63.4 23,8
50-99% starfshlutfall 75 13,3 61,3 25,3
Minna en 50% starfshlutfall <5

Hvad af eftirtdldu & best vid um samsetningu launa pinna fyrir febrdarmanu® 2013 i pinu adalstarfi?

Grunnlaun én aukagreidsina 85 16,5 51,8 31,8
Grunnlaun med aukagreidslum 114 12,3 64,9 22,8
Fostlaun an aukagreidsina 52 11,5 76,9 11,5
Fostlaun med aukagreidslum 28 71 67,9 25,0

*Marktaekur munur & milli hépa skv. Kikvadrat profi (p<0,05). “



STARFSANZEG|A

Sp.31.Aheildinalitid hversu dnaegd(ur) eda 6anaegd(ur) ertu i starfipinu?

|
Fioldi % 51% 0.3%
B Mjégdnaegd/ur (5) 107 27,2 18,6% 27.2%
M Fremur dnagd/ur (4) 192 48,9
[ medallagi (3) 73 18,6
B Fremur 6anaagd/ur (2) 20 51
B Mjog 6dnaegd/ur (1) 1 0.3
Gild svor 393 100.0
48,9%
Fjoldi %
Gild svor 393 96,3 Medaltal 3,98
Fengu ekki spurningu* 3 0.7 Stadalfravik 0.83
Svorudu ekki 12 2.9 Medaltal BHM 3,87
Heildarfjoldi 408 100,0 Medaltal masxina 4,11

*Adeins peir sem eru istarfi (sp. 1) fengu pessa spurningu.

Meira en brir af fijorum féldgum i broskapjalfafélagi [slands eru anaegdir i starfi (mjog eda fremur dnaegdir), en 5,4%
6anaegdir. Medaltalio & kvarda 1-5 (sja svarkosti { t6flu) er 3,98 og er pad nokkud haerra en hja BHM félogum i heild en
nokkru laagra en medaltal hja fjolda fyrirtaekja sem Maskinahefur rannsakad & sl. 2-3 drum.

peirsemstarfa hja 60ru sveitarfélagi en Reykjavikurborg eru éanasgdari i starfi en adrir.




STARFSANZEG|A

Sp.31.Aheildinalitid hversu dnagd(ur) eda 6anaegd(ur) ertuistarfipinu?

|

Gild

svor Odnaegd(ur) [medallagi  Anagd(ur)

Fjodi % % %
Kyn
Karl 13 7.7 30,8 61,5 NN 62
Kona 380 5,3 18,2 766 [N >oo
Aldur
Yngrien 354ra 71 2,8 155 g1,y NN ;03
35-44 4ra 134 8,2 19,4 72,4 N s
4554 4ra 114 4,4 25,4 702 NN s s
55 ara og eldri 74 41 9,5 se.,s NG 211
Hvert er starfsheiti pitt?
Yfirbroskabjalfi 127 31 22,0 745 NG -4
Forstéduproskapjalfi 64 31 18,8 78, NN 506
Forstj./Frkv.stj./Forst.m. svids/stofnunar 17 11,8 11,8 76,5 I s
Umsjénar-/Rédgjafarproskapjalfi 26 7.7 23,1 692 [N :04
broskapjalfi 115 7.8 16,5 757 I o3
Annad 43 4,7 14,0 814 I :07
Hver er hasta préfgrada sem pu hefur lokid?
Bakkalarprof eda sambeerilegt 252 6.0 19,4 74,6 I 5o
Meistarapréf eda sambaerilegt 16 6.3 0.0 93,8 I 425
Annad 31 0,0 25,8 74,2 B 200
Hvada ar Gtskrifadist pd med pina hastu préfgradu?
1990 eda fyrr 54 3,7 20,4 759 NN :os
1991-2000 51 2,0 31,4 66,7 NN :ss
2001-2007 83 7.2 181 747 M 550
2008-2013 108 5,6 13,9 g0 I 07
Hver er adalvinnuveitandi pinn?*
Annad sveitarfélagen Rvk 137 7.3 25,5 67,2 N 383
Reykjavikurborg 97 5,2 15,5 794 NN 402
Sjélfseignarstofnun 36 0,0 13,9 ge1 NN 14
Annad 26 3.8 7,7 gss N 423
Hvert var starfshlutfall pitt i febrdarmanudi 2013 i pinu adalstarfi?
Fulltstarf 211 5,2 18,5 763 NN s oo
50-99% starfshlutfall 82 6.1 171 768 NN 594
Minna en 50% starfshlutfall <5
Hvad af eftirtdldu & best vid um samsetningu launa pinna fyrir febrdarmanud 2013 i pinu adalstarfi?
Grunnlaun @n aukagreidsina 91l 9.9 23,1 67,0 [ EEFN
Grunnlaun med aukagreidslum 118 51 16,9 780 NN - oo
Fostlaun an aukagreidsina 55 1.8 16,4 81,8 I 215

Fostlaun med aukagreidslum 29 3,4 6,9 89,7 _ 4,00

*Marktaekur munur @ milli hépa skv. ANOVA préfi (p< 0,05). _
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MEDMALATRYGGD

Sp.32.Hversuliklegtedadliklegt erad pu myndir maela med fyrirtaekinu/stofnuninnisempu
starfar hjavid viniog &ttingjasem gédum vinnustad?

|
Fioldi % 54% 1.0%
B Mjig liklegt (5) 163 41,9
0,
M Fremur liklegt (4) 131 33,7 18.0%
[ medallagi liklegt/éliklegt (3) 70 18,0 41,9%
B Fremur dliklegt (2) 21 54
B Mj6g 6liklegt (1) 4 1,0
Gild svor 389 100.,0
33.7%
Fjoldi %
Gild svor 389 95,3 Medaltal 4,10
Fengu ekki spurningu* 3 0.7 Stadalfravik 0,95
Svérudu ekki 16 3.9 Medaltal BHM 3,85
Heildarfjoldi 408 100,0 Medaltal masxina 4,18

*Adeins peir sem eru istarfi (sp. 1) fengu pessa spurningu.

pessi spurning er notud til ad meta tryggd i starfi. Meira en priraf hverjum fjérum eru liklegir til ad maela med stofnuninni
eda fyrirtaekinu sem peir starfa hja, en 6-7% telja pad 6liklegt. Medaltal tryggdarinnar er mun haerra (4,10) en hjd BHM{
heild (3,85) og slagar hatt i medaltal peirra fyrirtaekja sem Maskina hefur rannsakadsl.2-3 ar (4,18).

broskapjdlfar semvinna hja sjélfseignarstofnun eru mun tryggari sinumvinnustad en adrir.




MEDMALATRYGGD

Sp.32.Hversuliklegtedadliklegt erad pu myndir maela med fyrirtaekinu/stofnuninni
sem pu starfar hjd vid vini og sttingjasem gédum vinnustad?

Gild

svor Oliklegt ~ [medallagi Liklegt

Fjoldi % % %
Kyn
Karl 13 0.0 30,8 692 [N - o0s
Kona 376 6.6 176 758 NN 410
Aldur
Yngrien 354ra 70 5,7 15,7 786 NN -1
35-44 4ra 133 6.0 18,8 752 N 10
45-54 4ra 112 8,0 20,5 7.4 I /05
55 ara og eldri 74 5,4 14,9 79,7 I 200
Hvert er starfsheiti pitt?
Yfirproskapjalfi 125 4,8 20,8 74,4 N 406
Forst&duproskapjalfi 63 438 14,3 g,0 NN 217
Forstj./Frkv.stj./Forst.m. svids/stofnunar 17 59 23,5 70,6 N 406
Umsj6nar-/Radgjafarproskapjalfi 26 7.7 154 76,9 I 200
Proskapjalfi 114 8.8 20,2 711 D 204
Annad 43 7.0 9,3 83,7 [ WEE
Hver er hasta préfgrada sem pu hefur lokid?
Bakkalarpréf eda sambaerilegt 249 7.6 149 77.5 I 412
Meistaraprof eda sambaerilegt 16 0.0 12,5 87,5 I 435
Annad 31 3,2 22,6 74,2 s 20
Hvada dr Gtskrifadist pi med pina haestu préfgradu?
1990 eda fyrr 53 7.5 18,9 736 M o6
1991-2000 50 8.0 16,0 760 NN 404
2001-2007 83 3,6 20,5 759 NN 17
2008-2013 107 7,5 10,3 82,2 s 4
Hver er adalvinnuveitandi pinn?*
Annad sveitarfélag en Rvk 136 8,8 18,4 728 N 501
Reykjavikurborg 95 5,3 16,8 779 N 412
Sjalfseignarstofnun 36 0,0 56 94,4 [N 53
Annad 26 11,5 38 84,6 s s
Hvert var starfshlutfall pitt i febrdarménudi 2013 i pinu adalstarfi?
Fullt starf 208 6.7 13,0 go3 NN /1
50-99% starfshlutfall 82 6.1 23,2 707 N - 0s
Minna en 50% starfshlutfall <5
Hvad af eftirtdldu & best vid um samsetningu launa pinna fyrir febrdarmanu® 2013 i pinu adalstarfi?
Grunnlaun @n aukagreidsina 91 121 15,4 72,5 N s o3
Grunnlaun med aukagreidslum 116 4,3 16,4 79,3 I .22
Fostlaun an aukagreidsina 54 3.7 14,8 81,5 I 420
Fostlaun med aukagreidslum 29 6,9 10,3 82,8 _ 4,17

*Marktaekur munur & milli hépa skv. ANOVA préfi (p<0,05). _
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STARFSTRYGGD

Sp.33.Hversu miklar edallitlar likur eru @ pviad pud munir afalvéru leita pérad nyju starfiad eigin
frumkvaedid naestu 12 manudum?

|
Fjoldi % 10,7%
B Mjog litlar likur (5) 108 27.6 27.6%
M Fremur litlar likur (4) 117 29,8 11,5%
[ medallagi miklar/litlar likur (3) 80 20,4
B Fremur miklar likur (2) 45 11,5
B Mjog miklar likur (1) 42 10,7
Gild svor 392 100.,0 20.4%
29,8%
Fjoldi %
Gild svor 392 96,1 Medaltal 3,52
Fengu ekkispurningu* 3 0,7 Stadalfravik 1,30
Svorudu ekki 13 3.2 Medaltal BHM 3,53
Heildarfjoldi 408 100,0 Medaltal masxina 3,62

*Adeins peir sem eru istarfi (sp. 1) fengu pessa spurningu.

pessi spurning metur einnig tryggd (starfstryggd) eins og spurning 32. Rimlega 57% broskabjalfa telja litlar likur & ad pau
munileita ad nyju starfi d naestu 12 manudum, en rimlega 22% telja miklar likur & pvi. Medaltalid & kvardanum 1-5er bad
sama og BHM medaltalid og adeins laegra en Maskinumedaltal fyrir sému spurningu.

peirsemeru eldri eru 6liklegri til a0 leita sérad nyju starfi @ nastu 12 manudum en peir sem yngri eru.




STARFSTRYGGD

Sp.33.Hversu miklar edallitlar likur eru d pviad pd munir af alvoru leita pér ad nyju starfi
a0 eigin frumkvadid naestu 12 manudum?

N

Gild

svér  Miklarlikur [medallagi  Litlarlikur

Fjoldi % % %
Kyn
Karl 13 23,1 23,1 53,8 I -6
Kona 379 222 20,3 57,5 B -
Aldur*
Yngrien 354ra 71 22,5 29,6 47,9 N 541
35-44 4ra 134 24,6 26,1 49,3 N 534
4554 4ra 114 25,4 12,3 62,3 - 35
554ra og eldri 73 123 13,7 74,0 I 505
Hvert er starfsheiti pitt?
Yfirproskapjalfi 127 19,7 23,6 56,7 [
Forst&duproskabjélfi 64 28,1 17,2 54,7 I - 47
Forstj./Frkv.stj./Forst.m. svids/stofnunar 17 17,6 0.0 82,4 N 5904
Umsj6nar-/Radgjafarproskapjalfi 26 19,2 26,9 53,8 I - 46
broskapjalfi 114 23,7 22,8 53,5 I 53
Annad 43 20,9 14,0 65,1 [ EFE
Hver er hasta préfgrada sem pui hefur lokid?
Bakkalarprof eda sambaerilegt 251 22,3 20,7 57,0 S s
Meistarapréf eda sambaerilegt 16 25,0 12,5 62,5 [ Ep
Annad 31 16,1 16,1 67.7 [ EX
Hvada dr ttskrifadist pi med pina haestu préfgradu?
1990 eda fyrr 54 20,4 111 68,5 I .0
1991-2000 51 21,6 255 52,9 I a1
2001-2007 82 22,0 24,4 53,7 I -
2008-2013 108 22,2 18,5 59,3 [ EE
Hver eradalvinnuveitandi pinn?
Annad sveitarfélag en Rvk 137 26,3 17,5 56,2 I 42
Reykjavikurborg 96 21,9 22,9 55,2 N 55
Sjélfseignarstofnun 36 13,9 19,4 66,7 I - s
Annad 26 11,5 23,1 65,4 S s
Hvert var starfshlutfall pitt i febrdarmanudi 2013 i pinu adalstarfi?
Fulltstarf 211 22,3 22,3 55,5 I - 4o
50-99% starfshlutfall 82 20,7 14,6 64,6 N 56
Minna en 50% starfshlutfall <5
Hvad af eftirtdldu & best vid um samsetningu launa pinna fyrir febrdiarmanud 2013 i pinu adalstarfi?
Grunnlaun @n aukagreidsina 91 24,2 20,9 54,9 [y
Grunnlaun med aukagreidslum 118 24,6 17,8 57,6 I -4y
Fostlaun @n aukagreidsina 55 16,4 18,2 65,5 [ W
Fostlaun med aukagreidslum 29 20,7 27,6 51,7 _ 3,38

*Marktaekur munur & milli hépa skv. ANOVA préfi (p<0,05). _
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PJONUSTA FELAGS

Sp.34.Ertudnagd(ur) eda6anagd(ur) med pa pjénustu sem broskapjalfafélag islands veitir pér?

|
Fisldi % 3.8% ,-03%
B Mjoganasgd/ur (5) 141 35,4 18,8%
M Fremur dnagd/ur (4) 166 41,7 35,4%
[ medallagi (3) 75 18,8
B Fremur 6anaagd/ur (2) 15 3.8
M Mj6g 6anaegd/ur (1) 1 0.3
Gild svor 398 100.0
41,7%
Fjoldi %
Gild svor 398 97,5 Medaltal 4,08
Svoérudu ekki 10 2,5 Stadalfravik 0.84
Heildarfjoldi 408 100,0 Medaltal BHM 3,59

Rosklega 77% eru dnaegd med bjdnustuna sem Proskapjélfafélag islands veitir peim, en adeins résklega 4% eru 6adnaagd.
Medaltalid er 4,1 og er pad mun haerra en medaltal fyrir 6l BHM-félog (3,59).

Ekki er munur eftir bakgrunni.




PJONUSTA FELAGS

Sp.34.Ertudnaegd(ur) eda6dnaegd(ur) med pa pjénustu sem broskapjalfafélag islands

veitirpér?
N -

svor Oadnaegd(ur) [medallagi  Anagd(ur)

Fjo ldi % % %
Kyn
Karl 13 0,0 231 76,9 NN 408
Kona 385 4.2 18,7 771 | 408
Aldur
Yngrien 354ra 73 55 21,9 726 M : oo
35-44 &ra 135 3,7 18,5 772 | 409
45-54 4ra 116 26 19,0 78,4 NN ;16
554ra og eldri 74 5,4 16,2 784 I ;05
Hvert er starfsheiti pitt?
Yfirproskapjélfi 126 3,2 21,4 754 N 200
Forst&duproskabjalfi 64 6,3 12,5 g1,3 NN ;s
Forstj./Frkv.stj./Forst.m. svids/stofnunar 17 0.0 17,6 82,4 I 424
Umsjénar-/Rédgjafarproskapijalfi 26 7.7 23,1 692 I ;00
Proskapjalfi 114 53 19,3 754 I 402
Annad 42 0.0 21,4 78,6 [ R
Hver er hasta préfgrada sem pu hefur lokid?
Bakkalarprof eda sambaerilegt 253 43 19,0 76,7 N ;06
Meistaraprof eda sambaerilegt 16 0,0 18,8 81,3 . o
Annad 31 3,2 9,7 87,1 [ ELS
Hvada ar Gtskrifadist pd med pina hastu préfgradu?
1990 eda fyrr 52 1,9 13,5 gac NG 23
1991-2000 52 13,5 s4c NN -1/
2001-2007 85 4,7 21,2 741 N ;01
2008-2013 108 4,6 20,4 75,0 s 407
Hver eradalvinnuveitandi pinn?
Annad sveitarfélag en Rvk 136 4,4 18,9 757 I 205
Reykjavikurborg 96 3.1 19,8 77,1 I 407
Sjalfseignarstofnun 36 56 13,9 goc NG .11
Annad 28 3,6 14,3 82,1 I 429
Hvert var starfshlutfall pitt i febrdarmanudi 2013 i pinu adalstarfi?
Fulltstarf 210 43 18,1 776 NN 210
50-99% starfshlutfall 82 2,4 18,3 793 N ;10
Minna en 50% starfshlutfall <5
Hvad af eftirtdldu & best vid um samsetningu launa pinna fyrir febrdarmanu® 2013 i pinu adalstarfi?
Grunnlaun dn aukagreidsina 90 6.7 18,9 74,4 I 404
Grunnlaun med aukagreidslum 118 3,4 18,6 78,0 I 205
Féstlaun an aukagreidsina 55 16,4 83,6 NG 2o
Fést laun med aukagreidslum 29 0.0 20,7 793 N ;.7

Ekki var marktaekur munura milli hépa.
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ATHUGASEMDIR

Sp.35.Ereitthvad sem puviltkoma d framfaerieda dtskyra betur vardandisvor pin ilokin?
I

= 3,5% launahakkuninkemur hjamér 1. mars2013.

= 60% fast dlag & grunnlaun kemur i stad Utkalla og énaedis utan fasts vinnutima. Er forstodumadur 3ja
stofnana.

= Alltofldglaun midad vid abyrgd og storf.

= Alltof laglaun!l Erfittad lifa d 220 pus. kr. Gtborgudum lanum, borgandi af hiisnaedis- og ndmslédnum, eigandi
3 born!!

= Atti frekar erfitt med ad svara pessari kénnun vegna pess ad ég er btiin ad skipta um starf nylega. En gerdi
mitt besta og vona ad pad komi ad gagni :)

= Byrjadi 4 vinnustad minum um midjan juli 2012 og hef ekki enn fengid fastradningu, byst vid henni i sumar
2013.

= Egeriaukastarfi par sem ég er ekki proskapjalfi. Eqg starfa bari 40% vinnu & méti pessu starfi. Launin eru allt
of Iag fyrir starf proskapjalfa.

= FEgstarfa i framhaldsskéla. Vinnutiminn er sveigjanlequr sem bydir ad vinnuframlag mitt er ad jafnadi 8 kst
dagen stundumvinn ég minna og stundum meira. Vinn oft & kvéldin og stundumum helgar.

= Fékk greidslur frd pvi um midjan febrdar (greitt 1. mars) og fram til skélaloka, (1. jdli) fyrir timabundna
yfirvinnu, verkefni sem ég sinnti & pessu timabili. Pad kom i stad pessad haskka mig tir 80% i 100%. bessari
yfirvinnu er ekki til ad dreifa ndina og laekka ég i launum sem pvi nemur, petta skéladr. Launin min eru pvi mun
lzegri en pessi kdnnun gefur til kynna.

= For ur starfi sem proskapjalfi i yfirbroskapjalfi i 75% og proskapjalfi 25% 1. jini 2012.

= Frd jan. til loka dgust var ég i 100 présent starfi sem leikskélakennari og svo frd 1. sept. til draméta sem
yfirproskapjalfi i 70,25 présent vaktavinnu dsambyli.

= Fyrrihluta drs 2012 gegndi ég starfi forstédumanns, { haust fér ég i hlutastarf sem verkefnastjori.

= Fost yfirvinna er svokallad neysluhlé. 10 klukkustundir greiddar @ manudi.

= Gatekkifundid Gtvinnutima & viku darinu vegna bilunar finnstimplunarkerfi.

= Hefaldreiviljad gefa upp laun og stodu vardandi pad svo ég sleppi pvi hérna.

= Hakkalaunin...

= Haettiad greida i séreignasparnad vid hrun.Fae launahakkunfrd og med 1. mars.

= [spurningu umlaun i febrdar 2013 gat ég ekki sett inn upphaed fyrir yfirvinnu pad kom alltaf villa. En éqg fa
greitt 9 kist. 8 manudi i yfirvinnu fyrir fasta kaffitima ad upphad 42789\t

= |agatekkisettinn hvada greidslur ég fae fyrir utan manadarlaun p.e kaffitimabaeting, fatapeningar og orlof.

= |& mérfinnsta erfidara ad lifa af pessumlaunum.

= Laun fyrir desember 2012 gefa ekki raunhafa mynd af kjérum minum &rid 2012. Skipti um starf, minnkadi
starfshlutfall, grunnlaun og radstéfunartekjurhakkud frd 1 juni 2012. Fardi mig fra riki til sveitarfélags og
skipti um stéttarfélag.

= Launahakkunin kemur 1. mars, er med eftird greidd laun.

= Mérfannstsumar spurningarnar éparflega fléknar, grunnlaun adallaun.

= Mér fannst svolitid erfitt ad svara 6llum spurningunum, pvi ég vinna @ tveimur stédum, en hjad sama
sveitarfélaginu. Er med timabundinn rddningarsamning & 6édrum vinnustadnum til vors, en hinn sem var
einnig timabundinn rann Gtum dramétin. Eq var med fullgildan samningd 8drumstadnumihaust leid en var
skdkad til eins og hverju 6dru pedi i tafli sveitarfélagsins og gerdir vid mig tveir skammtima
rddningarsamningar og mér tjad ad ef ég gerdi petta ekki viljandi, pd yrdi ég sennilega skikkud til pess. Sem
sagt, ég var skikkud til pess. Og nt veit ég ekkimitt rjdikandi rad.

= Mér likar illa hugtakid ,,6unnin yfirvinna®. Pad er drelt. Yfivinna er greidd fyrir vinnu sem er skilad a einn eda
annan hatt.



ATHUGASEMDIR

Sp.35.Ereitthvad sem puviltkoma d framfaerieda dtskyrabetur vardandisvor pin ilokin?

Nei. (8 segja hreint nei)

Rosalega flékin konnun! Allavega af pvi ad ég skipti um starf & drinu 2012 og er i 2 storfum.

Sem deildarstjéri hjé Rvk.borg er ég ekki yfirmadur en leysi forstodumann af ef svo ber undir og er samtiraun
og veru alitin semnastradandi honuminni @ vinnustadnum.

Sérkennileg konnun og finnst hidn of nékvaem vardandi krénutdlur.

Skattaskyrsla er hjd endurskodanda.

Skipti umvinnustad en var &fram hjédReykjavikurborg.

Stada min er breytt fra pvi febrdar. Eq er einungis i timavinnu sem proskapjalfi til 6ryggis ef veikindi eda
eitthvad annad kemur upp & NU starfa vid umonnun og hjikrunaradstod ad adalstarfi og borga f
lifeyrissjédinn Gildi.

Su yfirvinna sem ég fae greidd er naer eingdngu unnir kaffitimar.

Takk fyrir géda kdnnun - vakti mig til umhugsunar par sem ég attadi mig & pvi ad ég hef ekki fengid
launahaekkun fra pvi i september 2011 og skattahaekkanir pvilikar undanfarna ménudi. Ekki nema von ad
madur nai ekki endum saman um mdanadarmét med 5 manna fjolskyldu. Verd alveg potthétt meira vakandi
fyrirlaunumminum i ndinni framtid og rétt minum til ymissa atrida fkjarasamningum.

Var ekki m/launasedilinn svo ég gat ekki svarad sumum spurningum.

Var ekki med launasedil vid hondina.

Var ekki med skattskyrsluna vid hendinapannig ad ég gat ekki fyllt it pann id.

Var i 90% starfi til 1. sept og i 70% fra 1. sept og til dagsins i dag. Af pessum présentum er ég 20%
proskapjalfi 1 og rest prosapjalfi (b.e. 70% til 1. sept og 50% eftir pad).

Var i fostu starfi arid 2012 frd drinu 2007 sem rédgjafi. Sagdi upp starfi minu vegna Iélegra launa midad vid
abyrgd og vinnudlag. Hef verid i hlaupavinnu hja sama vinnuveitanda pad sem af er drinu 2013. Haetti pvi
nuna i mars pvi ekki samdist um launakjor.

Var i veikindaleyfi hluta af arinu.

Vardandi ndmsleyfisspumingarnarer ég ekki viss hvort verid er ad talaum dlaunum eda ekki en ég sétti um
launad ndmsleyfi en fékk ekki, er & sidustu metrunum{ mastersnami. Hefdi hugsanlega fengid élaunad leyfi.
Utskrifadist r bl fyrir 18 arum og ték vidbétarnam til BA gradunnar 2008-9.

Vidbétarndmannad en fram kemur i upptalningu.

pad gekk ekki hja mér ad svara vardandi 6nnur laun en pau eru 42.000 fyrir frekari lidveislu sem verktaki og
40.000 fyrirlidveislu sem launpegi og er petta hvor tveggja laun fyrir skatt. Takk fyrir.

b6 ég hafi ekki starfsmenn beint undir minni stjérn pa eru starfsmenn sem ég parf ad leidbeina med hvernig d
ad vinna med skjdIstaedinga eins og ég set upp dagskrana og onnur verkefni sem liggja fyrir ad skjolstaedingur
dadvinna. Egvil lika taka fram ad bid spurdu um rédningasamning en ég skrifadi undir rédningasamning vorid
2012 en hef ekki enn fengid hann sendan eins og til st6d svo ég parf ad fara ad kalla eftirhonum. Einnig er
erfittad fa starfslysingu hjd yfirménnum og hefur mér ekki tekist pad ennpd en veit ekki hvort bad skiptir mali
fyrir pessa tilteknu kénnun en vildi engu ad sidur koma pvi til skila.




LAUNATOFLUR

URVINNSLA LAUNA

Vid urvinnslu launa fyrir launatéflumar & naestu bladsidum voru vioh6fd dkvedin skilyrdi. bau skilyrdi eru tilgreind

hérad nedan auk pess sem hér eru skyringar @ nokkrum hugtékum sem eru notud i launatoflum.

ARSLAUN:

Eingbngu voru notadar launatolur par sem einnig var gefid upp starfshlutfall. Launatélur voru uppfaeréar midad vid
100% starfalltarid ad pvi gefnu ad vitkomandihafi verid i ad lagmarki 50% starfi og starfad i ad minnsta kosti fjéra
manudi arsins. Ein undantekning var @ pessum skilyrdum, en pad voru peir sem tilgreindu sig sem doktorsnema en
voru i raun { starfsnami og voru pvi i starfi, pratt fyrir ad tilgreina ad peir hafiveri® i ndmi 12 mdnudi arsins. beirra
télur fylgdu med i dtreikningum.

Daemium atreikning: Svarandi var med 3 milljénir i drslaun. Hann var i 100% starfi 6 manudi arsins, 50% starfi 3
manudi drsins og i launalausu leyfi frd storfum 3 mdnudi. Medalstarfshlutfall pessa svaranda var 62,5%
((100*6+50*3+0*3)/12) og pvi uppfaerast drslaun hansi 4,8 milljénir (3.000.000/0,625). Pessi uppfaerda upphaed

ernotudidtreikninga.

MANADARLAUN:
Eingbngu voru notadar launatolur par sem einnig var gefid upp starfshlutfall. Launatolur voru uppfaerdar midad vid

100% starfifebruar, ad pvi gefnu ad vidkomandi hafi verid i ad ldgmarki 50% starfi

GREIDSLUR 0G TEKJUR:
Greinarmunur er gerdur & greidslum og tekjum i t6flunum. Med greidslum er att vid allar greidslur sem félk faer,
par med taldar greidslur sem eru endurgreidsla a itlégdum kostnadi svo sem okutaekjastyrkur. Med tekjum er att

vid allar greidslur semmd Iita @ semlaun, p.e. ekki endurgreidsla a (itlégdum kostnadi.

HUNDRADSHLUTAMORK:
[ nokkrum launatéflum eru tilgreind hundradshlutamérk, undir fyrirségnunum 10% mark, 25% maork, midgildi,
75% mork og 90% mork.
Hundradshlutamork segja til um launadreifingu med peim haetti ad samsvarandi hlutfall svarenda er med laegri laun
en morkin segja til um. Par med hafa 10% svarenda laegri laun en 10% morkin segja til um, fjérdungur svarenda
hefur lagrilaun en 25% morkin segja til um, 75% svarenda lagri laun en 75% morkin segja til um og 90% lagri

laun en 90% morkin segja til um. P& hefur helmingur svarenda laegri laun en midgildid segir til um og helmingur

hefurhaerri laun.



ARSGREIDSLUR

Launatafla 1. Arsgreidslur, arstekjur, heildarlaun  adalstarfi og heildarlaun i aukastarfi &rid 2012.

|
Heildarlaun { Heildarlaun {
Allar drsgreidslur Allar drstekjur adalstarfi aukastarfi
Medaltal Fjoldi % i Medaltal Fjoldi % | Medaltal Fjoldi % | Medaltal Fjoldi %
Hoépur
BHM 6.386 3458 - 6.312 3458 - 6.231 3375 - {1.003 302
broskapjélfafélag islands 5019 253 - 4.960 253 - 5026 243 - 984 24
Kyn
Karl 6.533 9 % i 6452 9 4% { 6401 9 4% - 1 4%
Kona 4964 244 96% : 4905 244 9% | 4973 234 9% ; 1.025 23 96%
Aldur
Yngrien 40 dra 4590 68 21w i 4572 68 21% { 4511 67 28% ;i 912 8  33%
40-494dra 5026 95 38% i 4957 95 38% { 5028 91 37%{ 1.054 10 42%
50 &ra eda eldri 5337 90 3% : 5256 90 36% | 5428 85 35% | 964 6  25%
Menntun
Bakkaldrpréf eda sambaerilegt 4960 194 95% : 4905 194 o95% ; 4949 186 95% { 1.089 21 100%
Meistarapréf eda sambaerilegt 59850 10 5% ; 5648 10 5% | 6.245 9 5% - 0 0%
Starfsheiti
Yfirproskapjalfi 4604 58 29% i 4594 58 29% | 4555 58 30% | 263 7 32%
Forstdduproskapjalfi 6.393 41 2m i 6.302 41 2m | 6412 40 2m - 3 1%
Stjérnandi svids eda stofnunar 6.680 9 5% ; 6.367 9 5% | 6.363 9 5% - 0 0%
Umsjona/Radgjdfaproskapjalfi 5462 15 8w { 5261 15 8% | 5176 15 8% - 1 5%
broskapjalfi 4082 54 2% i 4061 54 2% 4131 49 26% i 1557 10 45%
Annad 5488 22 1 i 5395 22 1w | 5574 21 1% - 1 5%
Starfshlutfall
Fulltstarf 5381 184 74% i 5311 184 74% { 5278 180 74% | 1.137 20 83%
Hlutastarf 4348 64 26w i 4315 64 26% i 4304 63 26% - 4 1%
Adalvinnuveitandi
Riki 5182 12 e» { 5168 12 6% { 5132 12 &% - 0 0%
Reykjavikurborg 4947 69 33%i 4912 69 33w 5112 65 32%; 473 9  45%
Annabd sveitarfélag en Rvk 4817 97 46% ;i 4730 97 46w 4793 93 46% i 1.262 9  45%
Sjalfseignarstofnun/Félagasamtok 6.058 31 % i5944 31 B% 5683 31 B% - 2 1%

Allar launatdlur eru i pisundumkréna.




ARSGREIDSLUR - SKIPTING

Launatafla 2. Skipting arsgreidslna arid 2012.

|
Launatekjurog
starfstengdar Okutaekja- Bifreida- Reiknad Verktaka-
greidslur styrkur hlunnindi endurgjald Tekjur erlendis greidslur
M edal- M edal- Medal- Fjol M edal- M edal- M edal-
tal  Fjoldi % | tal Fjpld % i tal di % tal  Fjoldi % | tal Fjoldi % | tal Fjpldi %
Hoépur
BHM 6.304 3384 243 959 521 40 1.071 219 1.098 25 505 426
broskapjélfafélagislands 5102 244 175 84 -2 - 0 - 1 254 25
Kyn
Karl 6.407 9 4%} - 3 4% - 0 o - 0 0% - 0 o%:i - 1 %
Kona 5052 235 96%j 172 81 9% - 2 100%; - 0 owi - 1 ##i 248 24 o96%
Aldur
Yngrien 404ara 4620 67 21w 70 17 20%; - 0 0% - 0 o0%i - 0 owi 195 7 28%
40-494ra 5144 91 37%; 183 34 40% - 2 0% - 0 owi - 0 owi 236 11 44%
50 &ra eda eldri 5432 86 35%; 221 33 39% - 0 o - 0 owi - 1 ##i340 7 28%
Menntun
Bakkalarpréf eda sambaerilegt 5.044 187 95%; 159 65 92%; - 2 V0% - 0 o%i - 1 ##: 251 21 95%
Meistarapréf eda sambeerilegt 6245 9 s5»{ 503 6 8w - 0 0% - 0 o0%i - 0 o%i - 1 5%
Starfsheiti
Yfirbroskapjalfi 4587 58 30%; 52 11 Bw; - 0 o% - 0 o%wi - 0 o%i - 4 22%
Forst6duproskapjalfi 6.450 40 2mi{ 150 24 33% - 1 sowi - 0 o0%{ - 0 o%i - 2 1%
Stjérnandi svids eda stofnunar 6363 9 s5%{ 470 6 8%} - 0 o% - 0 0% - 0 o%i - 1 &%
Umsjéna/Réadgjafaproskapjalfi 5183 15 s8»i 350 8 mwei - 1 50%i - 0 o%wi - 0 o0%i - 2 1%
broskapjalfi 4360 50 26%; 76 15 2mi - 0 o% - 0 o%wi - 0 o%i 14l 6 33%
Annad 5597 21 mwi 256 B 1w - 0 0% - 0 o0%i - 0 owi - 3 %
Starfshlutfall
Fulltstarf 5375 181 74%; 179 70 83% - 00%; - 0%} - 0 o%i 249 18 72%
Hlutastarf 4318 63 26% 152 14 1w%; - 0% - 0% - 1 ##i 266 7 28%
Adalvinnuveitandi
Riki 5132 12 e&w{ - 2 3% - 0 o - 0 o0%i - 0 o%i - 2 1%
Reykjavikurborg 5178 65 32%] 101 24 3m| - 0 ow| - 0 ow| - 0 owi 283 7 35%
Annad sveitarfélagen Rvk 4862 94 arw; 208 39 so0%wi - 2 1o%i - 0 o0%i - 0 owi 192 9 45%
Sjélfseignarstofnun/Félagasamtok 5.840 31 B%; 272 13 1%, - 0 o% - 0 o%wi - 1 ##i - 2 1%

Allar launatdlur eru i pdsundumkréna.




ARSTEK]JUR - SKIPTING

Launatafla 3. Skipting arstekna ario 2012.

|
Fost yfirvinna eda
Grunnlaun/ Fost onnur fost Vaktaalag/
laun greidsla Yfirvinna, énnur Bakvaktir Adrar tekjur
M edal- M edal- M edal- M edal- M edal-
tal  Fjoldi % | tal Fjpld % i tal Fjold % | tal Fjoldi % [ tal Fjoldi %
Hoépur
BHM 5359 2972 - {1043 1125 - ;689 752 - {716 286 - { 407 668
broskapjélfafélagislands 4391 214 - {560 95 - i370 70 - {444 34 - 258 32
Kyn
Karl 4977 8 4% 815 5 5% - 3 4% - 3 9% - 3 9%
Kona 4368 206 96%: 546 90 95%i 365 67 96%; 380 31 o9m: 257 29 9m
Aldur
Yngrien 40 ara 3.988 60 28wi 523 32 34% 392 21 30%i 530 16 47%i 211 14 44%
40-494ra 4338 78 36%wi 634 35 37%i 374 28 40w 315 10 29%: 148 9 28%
50 dra eda eldri 4762 76 36%i 511 28 29%i 341 21 30%{ 434 B 24%:i 441 9 28%
Menntun
Bakkalarproéf eda sambaerilegt 4346 174 96%:i 548 8l 94ni 357 59 o9rwi 444 27 96%: 282 28 93%
Meistaraprof eda sambeerilegt 5154 8 4%{749 5 &% - 2 3% - 1 4% - 2 ™%
Starfsheiti
Yfirproskapjalfi 4019 55 30w;i 373 20 25%i 382 20 33%i 736 7  24%i 226 10 3%
Forstoduproskapjalfi 5153 39 2mi 8B46 32 40%i 394 10 wwi 368 13 45%: 182 9 32%
Stjérnandi svids eda stofnunar 5966 8 4% - 3 4% - 1 2% - 1 3% - 0 o%
Umsjéna/Radgjafaproskapjalfi 4490 15 8% i 979 6 8% - 3 5% - 0 0% - 2 %
broskapjalfi 3.987 48 26wi 241 11 wuw{ 300 18 30%; 283 5 1wt 234 5 B8B%
Annad 4893 19 1% 581 8 wwi 367 8 Bwi - 3 0% - 2 %
Starfshlutfall
Fulltstarf 4534 160 75%; 596 78 82%ni 426 49 70w 432 29 85%i 262 31 9%
Hlutastarf 3.966 54 25%i 398 17 1B%i{ 237 21 30% 510 5 B - 1 3%
Adalvinnuveitandi
Riki 4606 11 &% - 2 2% - 2 3% - 0 0% - 0 o%
Reykjavikurborg 4346 61 32%; 514 34 40%i 495 25 39%{ 460 13 43%; 173 11 38%
Annad sveitarfélag en Rvk 4176 89 41%i 696 36 42%i 255 33 s2%¢f 510 13 43%i 137 14 48%
Sjalfseignarstofnun/Félagasamtok 5.304 30 % 416 13 B%i - 4 &% - 4 Bwi - 4 u%

Allar launatolur eru i pdsundumkréna.




ARSGREIDSLUR - DREIFING

Launatafla 4. Arsgreidslur med hundradshlutamérkum og vinnustundir & viku.

|
Arsgreidslur
(Launatekjur og starfstengdar greidslur, 6 kutaekjastyrkur, bifreidahlunnindi, reiknad Vinnustundira
endurgjald, tekjur erlendis og verktakagreidslur) viku
Stadal- | 10% 25% 75% 90%
Medaltal fravik mork mork  Midgildi  mork mork Fjoldi % iMedaltal Midgildi

Hépur

BHM 6.386 2163} 4251 5045 6.132 7.469 9.020 ;3458 - 44,4 42,0

broskapjalfafélag (slands 5019 1.650;3.600 4.147 4.858 6.200 7.100 ; 253 - 42,7 40,0
Kyn

Karl 6.533 1.151 - 5615 6.500 7.460 - 9 4% i 446 44,0

Kona 4964 1.640{3.478 4122 4817 6.073 7.099; 244 9% : 42,7 40,0
Aldur

Yngrien 404dra 4590 15681% 2750 3.826 4.363 5253 6.998: 68 21%: 426 409
40-49 dra 5026 1.647{3.800 4147 4872 6.205 6.796; 95 38% i 43,1 40,0

50 dra eda eldri 5337 1.657{3.930 4.314 5339 6525 7186; 90 3% : 424 40,0
Menntun

Bakkalarpréf eda sambaerilegt 4960 1635{3.600 4119 4775 6.022 7.099 194 95% : 42,7 40,0

Meistarapréf eda sambaerilegt 5950 2402 - 4843 6.638 7.222 - 10 5% : 43,2 40,0
Starfsheiti

Yfirproskapjalfi 4,604 791 {3.877 4208 4.479 4857 5625 58 29% ;i 41,3 40,0

Forstdduproskapjalfi 6.393 1239 5325 6.059 6.626 7.100 7.709; 41 2% i 44,4 415

Stjérnandi svids eda stofnunar 6.680 870 - 6.359 6.614 7.099 - 9 5% | 459 473

Umsjéna/Radgjafaproskapjalfi 5462 11281 4169 4.800 5353 5722 6.526; 15 8% i 41,3 40,0

broskapjalfi 4,082 1.501% 2656 3.848 4.133 4480 5556 54 2% i 41,7 40,0
Annad 5488 1.990¢{3.864 4970 5630 6.583 7360 22 we | 43,2 419
Starfshlutfall

Fulltstarf 5381 1.5011%3.853 4.309 5177 6.581 7234 184 74% i 43,1 40,0

Hlutastarf 4348 1.315{ 2750 3.876 4.284 5206 5750 64 26% i 41,5 40,0
Adalvinnuveitandi

Riki 5182 971 {4169 4.550 5206 5575 6.300; 12 6% i 40,0 40,0

Reykjavikurborg 4947 1717 { 2750 4.222 4.683 6.466 7.099: 69 33% ;i 43,5 420
Annabd sveitarfélag en Rvk 4817 1576} 3.478 4.081 4.500 5600 6.770{ 97 4% i 425 40,0

Sjalfseignarstofnun/Félagasamtok 6.058 1.305{ 4.147 5001 6.376 6.749 7122 31 5% | 428 40,0

Allarlaunatolur eru i pdsundumkréna.




ARSTEK]JUR - DREIFING

Launatafla 5. Arstekjur med hundradshlutamérkum og vinnustundir & viku.

|
Arstekjur
(Launatekjur og starfstengdar greidslur, reiknad endurgjald, tekjur erlendis og Vinnustundira
verktakagreidslur) viku
Stadal- | 0% 25% 75% 90%
Medaltal fravik mork mork  Midgildi  mork mork Fjoldi % {Medaltal Midgildi

Hépur

BHM 6.312 2109 4.225 5002 6.053 7.396 8908 ;3458 - 44,4 42,0

broskapjalfafélag Islands 4960 1.597{3.600 4125 4.824 6.070 6.998 253 - 42,7 40,0
Kyn

Karl 6.452 1.165 - 5600 6.049 7.350 - 9 4% i 44,6 44,0

Kona 4905 15861 3.478 4117 4.772 6.042 6.900; 244 9% i 42,7 40,0
Aldur

Yngrien 404dra 4572 15524 2750 3.819 4351 5253 6998 68 21w i 426 409
40-49 dra 4957 1579{3.800 4.147 4833 6.200 6.738; 95 38% i 43,1 40,0
50 dra eda eldri 5256 1.603{3.930 4.300 5271 6300 7111 90 3% i 424 40,0
Menntun

Bakkalarpréf eda sambaerilegt  4.905 1.591 | 3.600 4.082 4.731 5967 7.000{ 194 95% i 42,7 40,0

Meistarapréf eda sambaerilegt  5.648 2.177 - 4.833 6.363 6.758 - 10 5% | 43,2 40,0
Starfsheiti

Yfirproskapjalfi 4594 785 {3.877 4.208 4.479 4794 5625} 58 29% i 41,3 40,0

Forstéduproskapjalfi 6.302 1.219} 5.210 5967 6.394 6.998 7.454 41 2% | 44,4 415
Stjérnandi svids eda stofnunar  6.367 604 - 6.000 6.359 6.900 - 9 5% | 459 4773

Umsjéna/Radgjafaproskapjalfi 5261 832 | 4169 4.800 5200 5525 6.253§ 15 8% i 41,3 40,0

broskapjalfi 4061 1.480{ 2656 3.837 4.099 4.480 5556 54 21%i 41,7 40,0
Annad 5395 1937{3.864 4970 5556 6.573 7222} 22 we | 43,2 419
Starfshlutfall

Fulltstarf 5311 1437 3.853 4.304 5107 6.470 7122 184 7% i 43,1 40,0

Hlutastarf 4315 1.300¢{ 2750 3.876 4.270 5037 5750 64 2% i 41,5 40,0
Adalvinnuveitandi

Riki 5168 972 {4169 4.550 5139 5575 6.300] 12 6% i 40,0 40,0

Reykjavikurborg 4912 1688} 2750 4.222 4.683 6.466 6940 69 33% i 43,5 420
Annabd sveitarfélag en Rvk 4730 1481 3.478 4.081 4.410 5556 6578 97 4% i 425 40,0

Sjalfseignarstofnun/Félagasam 5944 1.251 | 4147 5001 6.253 6.573 7122 31 5% i 428 40,0

Allar launatolur eru i pdsundumkréna.




HEILDARLAUN | FEBRUAR - SKIPTING

Launatafla 6. Skipting heildarlauna i adalstarfi i febrtiar 2013.

|
Grunnlaun/ Fost Fost greidsla fyrir
Heildarlaun laun Yfirvinnulaun ~ounna”yfirvinnu
M edal- M edal- M edal- Medal-
ta Fjold % tal Fjold % tal  Fjoldi % tal  Fioldi %
Hépur
BHM 522 3378 - 454 3241 - 85 626 - 94 1001 O
broskapjalfafélag fslands 422 266 - 369 259 - 48 74 - 66 65 0
Kyn
Karl 498 8 3% | 389 8 3% - 2 3% 69 6 9%
Kona 420 258 97% § 369 251 9tw | 47 72  91% i 66 59 9%
Aldur
Yngrien 40 ara 386 73 21% § 331 73 28% § 43 28 38% i 64 19 29%
40-494ra 429 101 38% ; 374 96 37% | 48 25 34% | 64 26 40%
50 dra eda eldri 444 92 35% | 396 90 3% | 55 21 28% | /2 20 3%
Menntun
Bakkalarpréf eda sambaerilegt 415 218 94% | 363 212 94% | 45 65 97% i 62 51  88%
Meistaraprof eda sambaerilegt 533 13 6% i 433 13 6% - 2 3% 75 7 2%
Starfsheiti
Yfirproskapjalfi 386 85 32% i 344 81 3% | 58 27 3% i 42 9 1%
Forstdduproskabjalfi 531 48 8% | 428 46 8% | 56 9 % | 82 31 48%
Stjérnandi svids eda stofnunar 543 12 5% | 446 12 5% - 4 5% - 4 6%
Umsjéna/Radgjéfaproskapjalfi 434 18 7% {381 18 7% - 4 5% 66 5 8%
Proskapjalfi 351 70 28w { 329 70 27% | 39 21 28% | 42 5 8%
Annad 461 32 % { 400 31 »% { 37 9 »% | 64 11 7%
Starfshlutfall
Fulltstarf 435 198 74w | 376 194 75% | 46 58 78% i 71 57  88%
Hlutastarf 386 68 26w i 349 65 25% | 54 16 22% i 34 8 2%
Adalvinnuveitandi
Riki 416 14 5% | 381 14 6% - 2 3% - 3 5%
Reykjavikurborg 427 85 33% | 364 B84 33% | 46 32  44% | 66 30 4%
Annad sveitarfélag en Rvk 405 120 47% ; 350 116 46w | 54 32 44w i 71 25  39%
Sjalfseignarstofnun/Félagasamtok 463 38 1% | 424 37 5% | 34 7 0% i 44 6 9%

Allar launatolur eru  pdsundumkréna.




HEILDARLAUN [ FEBRUAR - SKIPTING (FRH.)

Launatafla 6. Skipting heildarlauna i adalstarfi i febrtiar 2013. (frh.)

|
Bifreidast. eda
onnur bifreida- Vaktadlag/
Heildarlaun hlunnindi Bakvaktir Adrar tekjur
Medal- M edal- M edal- M edal-
tal  Fjpld % tal Fjpld % ta Fjold % tal Fjpldi %

Hépur

BHM 522 3378 - 35 388 - 79 240 - 44 672 -

broskapjalfafélag fslands 422 266 - 27 41 - 43 29 - 32 43 -
Kyn

Karl 498 8 3% - 1 2% - 2 7% - 2 5%

Kona 420 258 91w | 27 40 98% | 40 27  93% ; 33 41 95%
Aldur

Yngrien 40 ara 386 73 27% | 29 6 B% | 51 16 s5% § 13 17 40%

40-494ra 429 101 38% | 27 21 5% | 36 8 28% ;| 59 16 37%

50 dra eda eldri 444 92 35% | 26 14 34% | 32 5 7% 22 10 23%
Menntun

Bakkalarpréf eda sambaerilegt 415 218 94% i 25 29 78% | 45 25 96% | 36 37 93%

Meistaraproéf eda sambaerilegt 533 13 6% 42 8 22% - 1 4% - 3 8%
Starfsheiti

Yfirproskapjalfi 386 85 32% - 3 7% 47 13 45% | 12 8 19%

Forstdduproskabjalfi 531 48 8% | 19 13 32% | 31 9 3% | 29 17  40%

Stjérnandi svids eda stofnunar 543 12 5% | 33 6 5% - 0 0% - 4 9%

Umsjéna/Radgjéfaproskapjalfi 434 18 7% i 39 7 7% - 0 0% - 2 5%

broskapjalfi 351 70 26% - 1 2% - 3 0% | 24 6 4%

Annad 461 32 r% | 29 11 2% - 4 1% 11 6 4%
Starfshlutfall

Fullt starf 435 198 74% | 27 37 9% | 39 2 76% | 30 39 9%

Hlutastarf 386 68  26% - 4 0% { 58 7 24% - 4 9%
Adalvinnuveitandi

Riki 416 14 5% - 1 2% - 0 0% - 1 2%

Reykjavikurborg 427 85 33% i 25 10 24% | 44 14 a8% | 15 18  42%

Annad sveitarfélag en Rvk 405 120 4% | 28 22 54% | 48 12 4m | 39 18  42%

Sjalfseignarstofnun/Félagasamtok 463 38 1% | 25 8 20% - 3 0% | 63 6 4%

Allar launatolur eru f pdsundumkréna.




HEILDARLAUN | FEBRUAR - DREIFING

Launatafla 7. Heildarlaun ifebrtéiar med hundradshlutamdrkum og vinnustundum i febrdar.

|
Heildarlaun i adalstarfi i febrdar Vinnustundir
(Launatekjur allar starfstengdar greidslur) febrdar
Stadal- | 10% 25% 75% 90%
Medaltal fravik mork mork  Midgildi  mork mork Fjoldi % iMedaltal Midgildi
Hépur
BHM 522 153 356 416 494 604 713 13378 - (1720 160,0
broskapjalfafélag (slands 422 106 { 316 336 390 493 554 | 266 - 11658 160,0
Kyn
Karl 498 85 - 450 525 563 - 8 3% i 170,8 1670
Kona 420 105 315 336 388 492 554 | 258 97% | 1656 160,0
Aldur
Yngrien 404dra 386 100 | 298 318 347 451 540 73 21% i 168,2 160,0
40-49 dra 429 108 | 324 344 400 492 551 § 101 38% : 166,3 160,0
50 ara eda eldri 444 101 | 333 350 439 528 564 92 3% ; 163,5 160,0
Menntun
Bakkalarpréf eda sambaerilegt 415 102 | 314 336 385 483 553 | 218 94% i 1653 160,0
Meistarapréf eda sambaerilegt 533 119 388 478 512 575 719 13 6% 170,1 1640
Starfsheiti
Yfirproskapjalfi 386 75 324 336 365 412 502 85 32% {168,6 160,0
Forstdduproskapjalfi 531 64 451 479 537 559 641 48 1B% i 1675 160,0
Stjérnandi svids eda stofnunar 543 153 359 458 543 625 719 12 s% :176,3 1729
Umsjéna/Radgjdfaproskapjalfi 434 93 350 382 432 474 514 18 7% i163,8 160,0
broskapjalfi 351 61 299 315 330 368 450 70  26% i 160,1 160,0
Annad 461 109 | 350 382 479 511 573 32 % i 1653 160,0
Starfshlutfall
Fulltstarf 435 107 318 343 417 513 572 {198 7a% : 167,2 160,0
Hlutastarf 386 a5 304 329 362 429 529 68 26% | 161,2 160,0
Adalvinnuveitandi
Riki 416 74 324 351 416 477 512 14 5% i 158,9 160,0
Reykjavikurborg 427 97 324 343 392 511 553 85 33% ;168,9 160,0
Annad sveitarfélagen Rvk 405 109 | 306 326 361 471 551 | 120 47% ; 164,5 160,0
Sjalfseignarstofnun/Félagasamtok 463 114 327 361 469 541 573 38 1% | 166,1 160,0

Allar launatolur eru i pdsundumkréna.




GRUNNLAUN A MANUDI - DREIFING

Launatafla 8. Grunnlaun eda fost laun i febrdar med hundradshlutamorkum og vinnustundum i febrdar.

|
Grunnlaun i adalstarfi i febrdar Vinnustundir
(Grunnlaun eda fost laun i adalstarfi) febrtar
Stadal- | 10% 25% 75% 90%
Medaltal fravik mork mork  Midgildi  mork mork Fjoldi % iMedaltal Midgildi
Hépur
BHM 454 118 | 334 375 431 505 608 ;3241 - (1720 160,0
proskapjélfafélag fslands 369 70 304 324 349 408 464 | 259 - 1658 160,0
Kyn
Karl 389 66 - 332 372 458 - 8 3% i 170,8 1670
Kona 369 70 304 324 349 404 460 | 251 97% : 1656 160,0
Aldur
Yngrien 404dra 331 51 287 305 323 349 398 73  28% : 168,2 160,0
40-49 dra 374 67 310 331 350 409 464 96 37% | 166,3 160,0
50 ara eda eldri 396 73 325 340 375 458 476 90 3% ; 163,5 160,0
Menntun
Bakkaldrpréf eda sambaerilegt 363 68 300 320 346 397 458 | 212 94% : 165,3 160,0
Meistarapréf eda sambaerilegt 433 58 376 408 415 478 492 13 6% 170,1 1640
Starfsheiti
Yfirproskapjalfi 344 43 318 330 340 349 366 8l 3m {168,6 160,0
Forstdduproskapjalfi 428 50 360 384 457 458 474 46  B% i 167,5 160,0
Stjérnandi svids eda stofnunar 446 101 271 405 461 505 560 12 s% :176,3 1729
Umsjéna/Radgjdfaproskapjalfi 381 42 322 365 383 404 421 18 7% {163,8 160,0
broskapjalfi 329 51 287 304 317 336 398 70  27% { 160,1 160,0
Annad 400 91 324 349 381 443 492 31 % i 1653 160,0
Starfshlutfall
Fulltstarf 376 69 306 330 354 421 464 | 194 75% | 167,2 160,0
Hlutastarf 349 70 294 314 336 375 420 65 25% | 161,2 160,0
Adalvinnuveitandi
Riki 381 56 301 327 386 404 477 14 6% { 158,9 160,0
Reykjavikurborg 364 60 306 323 345 413 458 84 33% ;| 168,9 160,0
Annad sveitarfélagen Rvk 350 57 288 318 344 373 414 { 116 48% | 164,5 160,0
Sjalfseignarstofnun/Félagasamtok 424 84 322 358 434 464 541 37 »B% i 166,1 160,0

Allar launatolur eru i pdsundumkréna.




ARSLAUN | ADALSTARFI - RIK]

Launatafla 9. Arslaun i adalstarfi medal starfsmanna rikisins.

|
Adrar greidslur i adalstarfi en
Grunnlaun/Fost laun i adalstarfi grunnlaun/fostlaun
Medaltal  Midgildi Fj6 Idi % Medaltal Midgildi  Fjoldi %
Hépur
BHM 5.324 5168 1721 - 1.271 1.040 1134
broskapjalfafélagislands 4,776 4.672 12 - 884 800 5
Kyn
Karl - - 0 0% - - 0 0%
Kona 4.776 4672 12 100% 884 800 5 100%
Aldur
Yngrien 45ara - - 4 33% - - 2 40%
45 3ra eda eldri 4.581 4.526 8 67% - - 3 60%
Menntun
Bakkalarprof eda sambaerilegt 4,685 4,526 8 67% - - 2 40%
Meistaraprof eda sambaerilegt - - 1 8% - - 1 20%
Annad - - 3 25% - - 2 40%
Utskriftarar
2000 eda fyrr 4,767 4.672 8 67% - - 3 60%
Eftir 2000 - - 4 33% - - 2 40%
Starfsheiti
Yfirproskapjalfi - - 1 8% - - 0 0%
Forstoduproskapjalfi - - 1 8% - - 1 20%
Umsjéna/Radgjafaproskapjalfi - - 3 25% - - 0 0%
broskapjalfi 5.166 4.759 5 42% - - 2 40%
Annad - - 2 7% - - 2 40%

Allar launatolur eru i pdsundumkréna.




ARSLAUN | ADALSTARFI - REYKJAVIK

Launatafla 10. Arslaun i adalstarfi medal starfsmanna Reykjavikurborgar.

|
Adrar greidslur i adalstarfi en
Grunnlaun/Fost laun { adalstarfi grunnlaun/féstlaun
Medaltal ~ Midgildi Fi6 Idi % Medaltal Midgildi  Fjoldi %

Hépur

BHM 4642 4.648 211 - 825 651 171
broskapjalfafélagislands 4,309 4112 64 - 761 647 47

Kyn

Karl - - 3 5% - - 2 4%
Kona 4249  4.089 61 95% 722 600 45 96%
Aldur

Yngrien 45ara 3.999 3.834 40 63% 775 600 31 66%
45 3ra eda eldri 4.825 4.597 24 38% 733 723 16 34%
Menntun

Bakkalarprof eda sambaerilegt 4.297 4.010 57 89% 785 690 43 9%
Meistaraprof eda sambaerilegt - - 1 2% - - 1 2%
Annad 4.375 4.288 6 9% - - 3 6%
Utskriftarar

2000 eda fyrr 4.559 4.203 28 44% 907 799 19 4%
Eftir 2000 4.075 3.832 35 56% 668 471 27 59%
Starfsheiti

Yfirbroskapjalfi 3.941 3.932 22 40% 833 482 13 33%
Forstéduproskapjalfi 5.550 5.536 14 25% 981 91e 13 33%
Stjérnandi svids eda stofnunar - - 1 2% - - 0 0%
Umsjéna/Radgjafaproskapjalfi - - 3 5% - - 2 5%
broskapijalfi 3.698 3.581 10 8% 486 344 8 20%
Annad 3.960 3.864 5 9% - - 4 0%

Allarlaunatolur eru i pdsundumkréna.




ARSLAUN | ADALSTARFI - SVEITARFELOG

Launatafla 11. Arslauniadalstarfi medal starfsmanna sveitarfélaga annarra en Reykjavikurborgar.

|
Adrar greidslur i adalstarfi en
Grunnlaun/Fost laun { adalstarfi grunnlaun/féstlaun
Medaltal ~ Midgildi Fi6 Idi % Medaltal Midgildi  Fjoldi %

Hépur

BHM 4732 4.418 311 - 1137 937 226
broskapjalfafélagislands 4,116 4,141 94 - 717 455 62

Kyn

Karl - - 3 3% - - 2 3%
Kona 4101 4.148 91 97% 655 388 60 97%
Aldur

Yngrien 45ara 3.934 4.013 44 47% 774 643 34 55%
453ra edaeldri 4.276 4178 50 53% 649 294 28 45%
Menntun

Bakkalarprof eda sambaerilegt 4.052 4117 80 85% 679 373 55 89%
Meistaraprof eda sambaerilegt - - 3 3% - - 2 3%
Annad 4.288 4.345 11 2% 731 679 5 8%
Utskriftarar

2000 eda fyrr 4.090 4.159 36 38% 610 203 21 34%
Eftir 2000 4132 4.099 58 62% 773 634 41 66%
Starfsheiti

Yfirbroskapjalfi 4108  4.150 23 28% 629 381 14 26%
Forstéduproskapjalfi 4,655 4,580 17 20% | 1.394 1.367 13 25%
Stjérnandi svids eda stofnunar - - 1 73 - - 0 0%
Umsjéna/Radgjafaproskapjalfi 4.233 4.376 8 0% 991 710 6 1%
broskapijalfi 3.716 3.814 28 34% 247 85 15 28%
Annad 4920 4.869 6 7% 692 656 5 9%

Allarlaunatolur eru i pdsundumkréna.




ARSLAUN | ADALSTARFI -

SJALFSEIGNARSTOFNANIR

Launatafla 12. Arslaun fadalstarfi medal starfsmannasjalfseignarstofnana.

|
Adrar greidslur i adalstarfi en
Grunnlaun/Fost laun i adalstarfi grunnlaun/fostlaun
Medaltal  Midgildi Fj6 Idi % Medaltal Midgildi  Fjoldi %

Hépur

BHM 5342 5136 191 - 893 593 76
broskapjalfafélagislands 4,893 5.104 28 - 584 535 16

Kyn

Karl - - 0 0% - - 0 0%
Kona 4893 5104 28 100% 584 535 16 100%
Aldur

Yngrien 45ara 4374 4177 10 36% 648 649 5 3%
45 dra eda eldri 5181 5.352 18 64% 555 521 11 69%
Menntun

Bakkalarprof eda sambaerilegt 4.786 5.100 21 78% 550 550 13 81%
Meistaraprof eda sambaerilegt - - 1 4% - - 1 6%
Annad 5.105 5.499 5 9% - - 2 1B%
Utskriftarar

2000 eda fyrr 5187 5.549 6 22% - - 2 1B%
Eftir 2000 4.728 5.035 21 78% 524 535 14 88%
Starfsheiti

Yfirproskapjalfi 4.053 4.000 7 29% - - 2 4%
Forstoduproskapjalfi 5.397 5.494 7 29% 725 651 7 50%
Stjérnandi svids eda stofnunar - - 4 7% - - 3 2%
broskapjalfi - - 2 8% - - 0 0%
Annad - - 4 7% - - 2 4%

Allar launatolur eru i pdsundumkréna.




ARSLAUN | ADALSTARFI - ANNAR

VINNUVEITANDI

Launatafla 13. Arslaun fadalstarfi medal starfsmanna annarra vinnuveitenda.

|
Adrar greidslur i adalstarfi en
Grunnlaun/Fost laun i adalstarfi grunnlaun/fostlaun
Medaltal  Midgildi Fj6 Idi % Medaltal Midgildi  Fjoldi %

Hépur

BHM 5.968 5.644 407 - 1.053 646 142
broskapjalfafélagislands 5.156 5.456 8 - - - 4

Kyn

Karl - - 2 25% - - 1 25%
Kona 5.298 5.456 6 75% - - 3 75%
Aldur

Yngrien 45ara - - 3 38% - - 2 50%
45 dra eda eldri 5.592 5.880 5 63% - - 2 50%
Menntun

Bakkalarprof eda sambaerilegt 5.055 4,735 6 75% - - 3 75%
Meistaraprof eda sambaerilegt - - 2 25% - - 1 25%
Annad - - 0 0% - - 0 0%
Utskriftarar

2000 eda fyrr - - 2 25% - - 1 25%
Eftir 2000 4.975 4.675 6 75% - - 3 75%
Starfsheiti

Yfirproskapjalfi - - 2 25% - - 2 50%
Stjérnandi svids eda stofnunar - - 2 25% - - 0 0%
Umsjéna/Radgjafaproskapjalfi - - 1 1B% - - 0 0%
broskapjalfi - - 1 B% - - 1 25%
Annad - - 2 25% - - 1 25%

Allar launatolur eru i pdsundumkréna.




