Vidauki vid samkomulag
Samtaka fyrirtaekja i heilbrigdispjonustu annars vegar og
Idjupjalfafélags islands, Stéttarfélags sjukrapjalfara, broskapjalfafélags Islands og
Fraedagards, hins vegar
um breytingar og framlengingu a kjarasamningi adila
undirritad 21. oktober 2011

1.9r.
Fra 1. juni 2011 beetist vid ny grein i kafla 8 er verdi grein 8.1.6 og verdur svohljédandi:

8.1.6 A heilbrigdisstofnunum par sem pess er krafist, vegna sérstakra medferdartrraeda, ad
starfsmadur noti eigin fatnad i stad vinnuslopps eda alika hlifdarfatnadar skv. gr. 8.1.1,
er vinnuveitanda i stad pess heimilt ad greida starfsmanni sérstaka fatapeninga ad
upphad 3.800 kr. @ manudi midad vid fullt starf i dagvinnu.

Greidsla pessi skal breytast a priggja manada fresti i samraemi vid breytingu fatalidar
i visitdlu neysluverds (031 F6t) med visitdlu maimanadar 2011 sem grunnvisitélu
(169,6 stig midad vid undirvisitolur fra 2008).

Reykjavik, 24. oktober 2011

f.h. Samtaka fyrirteekja i f.h. 16jupjalfafélags Islands
heilbrigdispjénustu, med med fyrirvara um sampykki félagsmanna
fyrirvara um sampykKi

f.h. Stéttarfélags sjukrapjalfara

med fyrirvara um sampykki félagsmanna

f.h. broskapjalfafélags Islands

med fyrirvara um sampykki félagsmanna

f.h. Fredagards

med fyrirvara um sampykki félagsmanna



