Fundur samstarfsnefndar Reykjavikurborgar og Proskabjilfafélag Islands pann 16.
april 2014 k1. 00:30 haldinn i hisakynnum Rikissattasemjara Borgartini 21.

Meettir:
F.h. broskapjélfafélag Islands: Laufey Elisabet Gissurardottir og Anna Lilja Magniisdottir
F.h. Reykjavikurborgar: Gudfinnur Pér Newman og Loa Birna Birgisdottir

1. Adilar hafa hafid sameiginlega vinnu vid endurskodun & starfsmatskerfinu SAMSTARF.
Reykjavikurborg hefur samhlida peirri vinnu rynt forsendur starfsmatskerfisins og peer breytingar
sem nylega hafa ordid a pvi hja sveitarfélsgum i Bretlandi. Sérstaklega var horft til nidurstodu
sameiginlegrar endurskodunarvinnu sveitarfélaga og stéttarfélaga i Bretlandi sem nylega hefur
farid fram. A peim forsendum tryggir Reykjavikurborg ad nefangreind storf taki eftirfarandi
haekkunum. Vid pennan Gtreikning er mifad vid efsta prep grunnlaunaflokks hvers starfs midad
vid launatdflu starfsmatsfélaga sem tok gildi 1. mars 2013.

Haekkun | Fjoldi i

Starfsheiti % starfi
SFS.5330.deildarstjéri einhverfudeildar Fellaskdla. 9% 1
SFS.Radgjafaproskapjalfi i sérskdla 7% 2
SFS.5330.radgjafi i fardeild. 7% 1
SFS.5339.Radgjafaproskabijalfi. 7% 1
SFS.5330.yfirproskapjdlfi 3. 10% 35
SFS.5330.yfirproskapjalfi 1. 8% 14
SFS.5330.yfirproskapjalfi 2. 8% 12
SFS.5330.proskapjalfi i grunnskdla. 10% 7
SFS.5330.proskapjalfi i leikskéla. 10% 34
VEL.5330.forstédumadur busetupjénustu f\. gedfatlada. 7% 2
VEL.5330.forstodumadur/malefni fatladra. 4% 32
VEL.5330.yfirproskabjalfi / malefni fatladra. 9% 5
VEL.5330.deildarstjéri/malefni fatladra. 9% 20
VEL.5330.proskapjalfi/malefni fatladra. 8% 28
VEL.5330.verkefnisstjori pekkingarmidstoo. 4% 4
SFS.5330.verkefnisstjori & skrifstofu fristundamala i mdlefnum

fatladra. 4% 1
SFS5330.fristundaradgjafi- verkefnisstjori- sérdeild. 6% 5
VEL.5330.radgjafi i fleiri samningum, parad 1% 2

Adilar eru sammala um ad fyrrgreind breyting komi til framkveemda pann 1. juli 2014 og gildi fra 1.
februar 2014. Leidi endurskodunarvinna starfsmatsins til frekari breytinga munu baer koma til
framkvaemda i sidasta lagi 1. névember 2014 og gilda fra 1. februar 2014.

Fyrrgreindar breytingar &dlast gildi samhlida sampykkt samnings um breytingu og framlengingu a
kjarasamningi adila sem undirritadur var 16. april 2014.
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2. Med bdékun med kjarasamningi sem tekur gildi 1l.april 2014 er samid um skiptingu 30
klukkustunda pjalfunar- og undirblningstima yfirproskapjalfa 3 i grunnskéla pannig ad
pjalfunarstundir ver8a 17,33 klukkustundir.

Komi upp alitamal er varda vinnutimaskilgreiningu einstakra proskapjélfa verdi pad lagt til
umraedu og afgreidslu i samstarfsnefnd adila.

Verdi breytingar & akvaedum um vinnutimaskilgreiningu i kjarasamningi kennara & timabilinu
verdur békun pessi tekin til endurskodunar i samstarfsnefnd.

3. Adilar eru sammala um ad fara i sameiginlega vinnu vid skilgreiningar @ stérfum proskapjélfa a
Skéla- og fristundasvidi Reykjavikurborgar. Skal skipa vinnuhép fyrir 1. mai 2014 og skal vera
fulltri proskapjalfa fra leikskdla, grunnskéla, fristundaheimilum og sértaeku fristundastarfi.
Markmidid er ad uppfaera og/eda vinna starfslysingar fyrir stérf proskapjalfa dsamt pvi ad skoda
hvort tilefni sé til endurskodunar starfslysinga med tilliti til breytts hlutverks proskapjalfa i
almennum leik- og grunnskélum og fristundarheimilum, einnig i fristundastarfi vid Klettaskola
fyrir fotlud born og ungmenni og fristundaklubba borgarinnar. Sérstaklega verdi horft til
sameiningar & starfi yfirproskapjalfa 1 og 3 i grunnskélum pannig ad adeins verdi um ad reeda
eitt starf yfirproskapjalfa i grunnskélum. pessari vinnu verdi lokid fyrir 1. juli 2014 og tekur gildir
1. dgust 2014.

4. Adilar eru sammala um ad eingreidslur sem greiddar eru samkveemt samningi um breytingu og
framlengingu a kjarasamningi adila sem undirritadur var 16. april 2014 verdi a samningstimanum
greiddar starfsmonnum i faedingarorlofi.

Ekki fleira gert og fundi slitid kl. 00:45
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