1 BOKANIR

BOKUN 1

Adilar eru sammala um ad visa erindi til samradsnefndar um veikindarétt par sem 6skad er eftir
leidbeiningum um framkveemd a grein 12.1.6 um greidslu Utgjalda sem starfsmadur verdur fyrir
af voldum slyss & vinnustad og slysatryggingar almannatrygginga beaeta ekki.

BOKUN 2

Adilar eru sammala um ad Samband islenskra sveitarfélaga gefi Gt leidbeiningar um skraningu
hlutaveikinda fyrir 15. september 2011.

BOKUN 3

Vid verkefnaflutning malefna fatlads félks fra riki til sveitarfélaga 1. jantar 2011 jékst hlutfall
starfsmanna sveitarfélaga i vaktavinnu nokkud. Af pvi tilefni pykir naudsynlegt ad hlutadeigandi
stéttarfélog og Samband islenskra sveitarfélaga fari sameiginlega yfir framkveemd akveeda
kjarasamninga um vinnutima.

BOKUN 4

Samband islenskra sveitarfélaga lysir sig reidubulio til ad taka patt i samstarfi adila a
vinnumarkadi um heildarattekt & gédum starfshattum vinnustada med vaktafyrirkomulag.

BOKUN 5

Adilar munu & samningstimanum taka upp Vvidreedur um endurskodun & 5. Kkafla
kjarasamningsins um ferdir og gistingu med sérstoku tilliti til dkvaeda um heimflutning fjarri
vinnustad. | pvi sambandi skal farid yfir akvaedi er lGta ad fjarleegdum og ferdum milli heimilis og
starfsstddva m.t.t. breytinga sem ordid hafa og hugsanlega verda & samningstimanum &
morkum sveitarfélaga.

Leidi vidraedur pessar til sameiginlegrar nidurstddu skal samid um innleidingu nys 5. kafla i
kjarasamning adila og gildistoku hans.(Sbr. békun 1V fra 2006)

BOKUN 6

Samband islenskra sveitarfélaga og Bandalag haskdélamanna stefna ad pvi ad setja & stofn
sérstaka samradsnefnd sem hefur pad hlutverk ad fjalla um sameiginleg malefni er varda
adildarfélog BHM. Samstarfsnefndir skv. gr. 11.2.1 geta 6skad umfjollunar hja nefndinni um oll
pau mal sem varda kjaraleg efni auk pess sem samradsnefndin getur haft frumkveedi ad
umfjéllun um nymeeli og préun & svidi kjaramala. Nefndin getur tekid ad sér vinnu vid Urvinnslu
sameiginlegra bokana samningsadila. Samraddsnefndin skal skipud premur fulltrGum fra hvorum
adila (sbr. bokun 4 fr4 2006).

BOKUN 7

Samstarfsadilar munu taka upp vidreedur haustid 2011 med pad ad markmidi ad skilgreina leidir
til ad auka 6ryggi starfsmanna i starfsumhverfi sinu. | pvi sambandi verdur leitad eftir patttoku
fulltrda fleiri adila i peim vidreedum og verdur malid m.a. tekid upp i samradsnefnd SNS og BHM
skv. bokun 6 verdi af stofnun hennar.

BOKUN 8



Vegna Yfirfeerslu & malefnum fatlads folks fra riki til sveitarfélaga 1. jantar 2011 skal tryggt ad
enginn leekki i launum fra pvi sem nu er vid gildistoku kjarasamnings pessa.

BOKUN 9

Adilar eru sammala um ad vinna afram sameiginlega i samstarfsnefnd & samningstimanum ad
auknum kjararannséknum, s.s. a launapréun, samsetningu heildarlauna, vinnutima og 6drum
magntolum. (sbr. bokun 1 frd 2006).

Samningsadilar skipa hvor um sig prja adila i vinnuhép i pvi skyni ad skoda laun
forstéduproskapjalfa. Vinnuhdépurinn skal taka til starfa eigi sidar en 1. september 2011 og skila
Gttektum & launaproun og samsetningu heildarlauna forstoduproskapjélfa eigi sidar en 1.
febriar 2012. Vinnuhopurinn skal skoda sérstaklega hvernig til hefur tekist hja
reynslusveitarféldgunum sem sinnt hafa malefnum fatladra fra 1996. Hopurinn skal leggja fram
tillogur um arbaetur eda breytingar & launakerfi og/eda samsetningu launa. Sérstaklega skal
horft til launapréunar og samsetningar grunnlauna og heildarlauna forstdéduproskapjalfa i
sambaerilegum og hlidsettum stofnunum.

BOKUN 10

Forstdduproskapjalfar, radgjafaproskapjalfar og umsjénarproskapjélfar i peim sveitarfélogum
sem toku vid malefnum fatladra 1. jantar 2011 og voru i starfi 1. janudar til 30. april 2011, fa
greidda sérstaka alagsgreioslu kr. 45.000,- pann 1. september 2011 vegna alags vio
undirbdning og flutning & malaflokknum fra riki til sveitarfélaga. Starfsmenn i hlutastarfi fa greitt
hlutfallslega midad vid starfshlutfall.

BOKUN 11

Samningsadilar eru sammala um ad taka til reynslu nytt fyrirkomulag um skiptingu 30
klukkustunda pjalfunar- og undirblningstima proskapjalfa i grunnskola.

Skoélaarid 2011 — 2012 verdi pjalfunarstundir a bilinu 17,33 — 24,00 klukkustundir.

Vid mat a skiptingu vinnutimans skal horft til starfslysingar proskapjalfa, adsteedna og verkefna i
hverjum skoéla, samanber grein 3 i sérdkveedum um skilgreiningu og skipulag vinnutima
proskapjalfa. Ef starfsmadur ber abyrgd a stjérnun a ofangreint ekki vid.

broskapjalfi skal hafa gott svigrim til endur- og simenntunar sem heimilt er ad saekja utan
starfstima skola i samrédi vid yfirmann.

Til ad meta &rangurinn af ofangreindu fyrirkomulagi munu adilar funda i samstarfsnefnd. Adilar
hittist eigi sidar en 20. oktéber 2011 og aftur 23. febriar 2012. Adilar munu leggja mat & hvort
nytt fyrirkomulag vinnutimaskilgreiningar fyrir proskapjalfa i grunnskélum verdi préad afram.

BOKUN 12

Samningsadilar eru sammala um ad verdi breytingar & vinnutima grunnskoélakennara i tengslum
vio endurskodun a vinnutimakafla kjarasamnings FG vido Samband islenskra sveitarfélaga pa
verdi stofnadur vinnuhépur med 2 fr& hvorum adila til ad fara yfir vinnutima proskapjalfa i
grunnskélum.

Verdi breytingar & vinnutima leikskélakennara & samningstimanum & ofangreint dkveaedi einnig
vid pa proskapjalfa sem starfa i leikskolum.



