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Dagskra

Pessi eru skyldustorf adalfundar:

a)
b)

c)

d)
e)

9)
h)

Kosnir starfsmenn fundarins

Formadur leggur fram skyrslu stjornar

Gjaldkeri leggur fram endurskodada reikninga félagsins til afgreidslu og gerir grein
fyrir fjarhag pess

Lagabreytingar

Kosning i stjorn, nefndir og rad

Kosning tveggja skodunarmanna reikninga félagsins og eins til vara

L6go fram fjarhagsazetlun naesta ars og félagsgjold akvedin

Onnur mal



Skyrsla stjornar starfsario 2012 - 2013

Stjorn bI

Stjorn bl skipudu: Laufey Elisabet Gissurardottir formadur, Sigridur Rut Hilmarsdottir
varaformadur, Fridpor Ingason ritari, Valborg Helgadottir gjaldkeri og medstjornendurnir
Kristin J. Sigurjonsdéttir, Vibeke b. porbjornsdoéttir og Pérunn Gudrun Einarsdottir.

Tengilidir vid nefndir og rad:

Sigridur Rut Hilmarsd®ttir er tengilidur vid Trdnadarmannarad.
Kristin J. Sigurjonsdattir er tengilidur vid Fagrad.

Porunn Gudrun Einarsdottir er fulltrai félagsins i Proskahjalp.
Friopdr Ingason er tengilidur vid Laganefnd.

Valborg Helgaddttir situr i stjorn Visinda- og Kjaradeilusjods.
Vibeke b. borbjornsdottir er fullrdi i ritstjorn Netlu.

Anna Lilja Magnusdattir er tengilidur vio Kjornefnd.

Laufey Elisabet Gissurardottir er tengilidur vid Sidanefnd, Utgafurad og fulltrdi i stjorn NFFS.
Saléme Anna borisdottir er fulltrdi b1 i stjorn AIEJI og NFFS.
Gudlaug Valgeirsdottir er formadur Starfsleyfisnefndar.

Hlutverk skrifstofu

A skrifstofu félagsins starfa formadur i fullu starfi og framkvemdastjori i 60% starfi.
par eru unnin flest pau verkefni sem snta ad rekstri félagsins og stjornun pess. Medal helstu
verkefna ma nefna:

. Radgjof vegna kjara- og réttindamala.

. Radgjof vegna radningarsamninga.

. Kjarasamningagerd og stofnanasamningar.

. Upplysingar vardandi launakjor og launaproun.

. Fraedsla fra formanni og framkveemdastjora ut a stofnunum/fyrirteekjum par sem
félagsmenn starfa.

. Logfraedipjonustu BHM 4 svidi vinnuréttar.

. Adstod vid lausn agreiningsmala & vinnustad.

. Radgjof til félagsmanna i atvinnuleit og styrki til atvinnulausra félagsmanna.

. Félagid er talsmadur/fulltrdi félagsmanna i einstaklingsmalum, ef dskad er eftir..

. Adgang ad sjodum BHM (sjukrasjdadir, orlofssjodur, starfsmenntasjodir).

. Adgang ad orlofshiusum BHM.

. Styrki Ur Visindasjod og fag- og freedslusjdodi (félagsmenn hja sveitarfelogum).

. Félagid birtir atvinnulauglysingar fyrir felagsmenn og vinnustadi.

. Halda yfirlit yfir og bokfaera innheimt félagsgjold og énnur samningsbundin og
16gbodin gjold.

. Feera bokhald fyrir sjodi felagsins og skrifstofuna.

. Annast skraningu nyrra félagsmanna og vidhalda félagaskra og netfangalista.

. Senda grunnupplysingar til vinnuveitenda vardandi félagsgjold og sjodi.

. Annast skjalavorslu, bréfaskriftir og upplysingamidlun.



. Annast dagleg samskipti vid vidskiptaadila, s.s. stjérnir, nefndir, rad, BHM, DK,
vidskiptabanka og Advania.

. Adstoda einstaka felagsmenn, trinadarmenn og fulltria i samstarfsnefndum og
kjaranefndum vid talkun og framkveemd kjarasamninga.

. Undirbua félagsfundi.

. Undirbua starfsdaga asamt undirbtningsnefnd fagrads og stjornar bi.

. Undirbda malping 4samt undir biningsnefnd fagrads og stjérnar bi.

. Undirbda fraeedslu pi.

. Funda med trinadarménnum og félagsménnum & vinnustédum um allt land.

. Ymis vinna tengd BHM.
. Undirbuningur fyrir adalfund.
. Vera i tengslum vid rad og nefndir félagsins.

Reikningsar skrifstofunnar er almanaksarid. Reikningar eru skodadir af gjaldkera og
skodunarménnum félagsins.

Hefdbundin stjornarstorf

Stjorn fundadi reglulega & rinu eda i alls 14 skipti. Auk pess hélt stjorn tvo vinnufundi um
gerd handbdkar fyrir félagid. Umfjollunarefni stjérnar voru hefdbundin kjara-, fag- og
rekstrarmal felagsins.

Starfsario 2012 -2013

Sameiginlegur fundur med radum og nefndum var haldinn 23. april 2012 par sem markmid
fyrir starfsarid voru sett og skipting verka atti sér stad. I radum og nefndum félagsins petta
starfsar voru:

Fagrad

Bjarnhildur Olafsdéttir (2011-2013)

Elva Osp Olafsdottir (2012-2014)

Hildur Porisdéttir (2012-2014

Hrefna pPdrarinsdottir (2012-2014)

Ingibjorg E. Johannsdottir (2012-2014)

Saléme Périsdottir (2012-2014)

Sigurbjorg G. Fridriksdéttir (2011-2013)

Tengiliour vo stjorn: Kristin J. Sigurjonsdottir(2012- 2013)

Kjornefnd

Harpa Maria Pedersen (2012-2014)
Hrafnhildur Lara bordardottir (2012-2014)
Rakel Osk Eckard (2011-2013)

pérdis Marteinsdottir (2011-2013)

péroddur borarinsson (2011-2013)

Tengiliour vid stjorn: Anna Lilja Magnusdottir



Laganefnd

Gudlaug Valgeirsdéttir (2012-2014)

Oddrun Olafsdottir (2012-2014)

Olafur Gardar Rosinkarsson (2012-2014)

Sigridur Jénsdottir (2011-2013)

S. Katrin Eyjolfsdottir (2011-2013)

Tengiliour vid stjorn: Friopdr Ingason(2012-2013)

Sidanefnd

Arni Méar Bjornsson (2010-2013)

Gudbjorg Birna Gudmundsdottir (2011-2014)
Signy Pordardottir (2012-2015)

Varamenn:

Fridrik Sigurdsson (2010-2013)

Hrefna Sigurdardottir (2011-2014)

Sigridur Danielsdéttir (2012-2015)

Tengilidur vio stjorn: Laufey Elisabet Gissurardottir

Utgafurad

Audur Kvaran (2012-2014)

Halldéra Kolka Isberg (2012-2014)

Helga Elisabet Gudlaugsdottir (2011-2013)

Kristbjorg Hjaltadéttir (2012-2014)

Kristrun Sigurjonsdottir (2011-2013)

Sigurborg Orvarsdottir (2011-2013)

Guoran Stefansdottir fra Rannsoknarstofu i proskapjalfafreedum
Tengilidur vid stjorn: Laufey Elisabet Gissurardottir

Stéttarfélagar eru 619 talsins, fagadilar 11 auk pess sem nokkrir nemar i proskapjalfafreedum
skradu sig sem aukafélaga.

Skipulagdir tranadarmannafundir voru alls fjorir & starfsarinu, peir voru haldnir 7. mai 2012,
21. september 2012, 26. névember 2012 og 22. febrdar 2013 sjé skyrslu fra trinadarmannaradi.

I trnadarmannaradi eru:

Greiningar- og radgjafastdd rikisins Leekjaras/ Lyngas
pdranna Halldorsdottir Bjarghildur Palsdottir
Landspitalinn Bjarkaras/Vinnustofan As
Gudbjort G Ingolfsdottir Selma Hauksdottir
Framhaldsskolar Skalatunsheimilid

Guodny Egilsdottir Jonina Gudrdan Arnadottir
As styrktarfélag/blseta Hafnarfjordur

Nina Edda Skuladottir Sigran Jonsdottir



Vioivellir i Hafnarfirdi
Asta Loftsdéttir

Mosfellsbar
Gerdur Palsdottir

Reykjanesbar
Linda Birgisdottir

Reykjavik-Velferdarsvid
Olafia Magnea Hinriksdottir

Reykjavik-Velferdarsvid
Arna Bjorg Arnardottir

Grunnskélar Reykjavikur
Ragnheidur E. Ragnarsdottir

Fellaskdli grunnskoli i Reykjavik
Halldéra Jéhannesdottir Sanko

Klettaskoli
Jon Porour Baldvinsson

Leikskolar Reykjavikur
Bryndis Guomundsdottir

Seltjarnarneshaer
Johanna Osk Olafsdottir

Austurland
Elisabet Osk Sigurdardottir

Nordurland
Gestur Gudrinarson

Nordurland vestra
Dora Heida Halldorsdéttir

Sudurland
Steinunn Jénsdottir

Grunnskolar a Sudurlandi
Karen Erlingsdéttir

Vesturland
Jorunn Petra Guomundsdottir

Grunnskolar Akraness
Berglind Osk Johannesdottir

Vestfirdir
Arnheidur Jénsdottir

I juni 2012 var haldid bod fyrir Gtskriftanema og starfsmenn proskapjalfadeildar Hi. A pessum
fundi voru nemar bodnir velkomnir i félagid og félagid kynnt.

Eins og undanfarin ar hefur formadur félagsins lagt aherslu & ad funda med proskapjalfum og
trinadarmonnum um land allt. Markmidid hefur verid ad na til sem flestra félaga og heyra
hvernig gengur, kynna hvad er & dofinni og kynna sjodi BHM og svara spurningum.
Fundirnir voru allnokkrir med tranadarménnum og félagsmonnum eins og sja ma:

Kopavogi 11. april 2012

Reykjavik Velferdarsvidi 12. april 2012
Reykjavik Leikskdlasvidi 16. april 2012
Selfoss 14. nbvember 2012
Reydarfjordur 15. névember 2012

Greiningar- og radgjafastod rikisins 23. jantar 2013

Akranes 14. febrgar 2013

Sauoarkrékur 7. mars 2013

Akureyri 7. mars 2013

Reykjavik Velferdarsvid 16. april 2013

Freedslufundur var haldinn 3. mai. Umfjollunarefni fundarins var pjénusta fyrir fétlud boérn og
fjolskyldur peirra. bar med var efni malpings I 2012 fylgt eftir med pvi ad leita drangursrikra
leida og lausna fyrir born. A fundinum fluttu erindi Margrét Lisa Steingrimsdottir,



forstoduproskapjalfi Skammtimavistunar i Alfalandi og Sigurbjorg I. Fridriksdottir,
forstdduproskapjalfi skammtimavistunar i Méaflot.

I névember var haldid malping & vegum broskapjalfafélags islands og Rannsoknarstofu i
broskapjalfafreedum sem bar yfirskriftina Radstafanir til ad draga ur naudung i pjénustu.
Malpingid fjalladi um ny 16g sem toku gildi 1. juli 2011 um réttindagaeslu fyrir fatlad folk 2011
nr. 88. kafli V. I peim l6gum toku gildi med breytingum pann 1. oktdber radstafanir til ad draga
Ur naudung i pjonustu vid fatlad folk. Haegt er ad sjé 16gin hér
http://www.althingi.is/lagas/nuna/2011088.html I malstofunni var gengid ut fra Idgunum og
bydingu peirra i storfum proskapjalfa. Med framsdgu foru Fridrik Sigurdsson
framkvamdastjori broskahjalpar, Kristrin Sigurjonsdottir forstoduproskapjalfi, Run
Knatsdottir 16gfreedingur hja Velferdarraduneytinu og Vibeke b. Porbjornsdattir,
radgjafarproskapjalfi. Malpingid var serstaklega vel sott. Vekjum sérstaklega athygli &
sérfrediteymi um adgerdir til ad draga dr naudung i pjonustu, sja nanar hér
http://www.throska.is/?c=frettir&id=303&lid=&pid=&option=

Starfsdagar voru haldnir 24. — 25. janUar i Reykjanesba. Yfirheiti peirra var Sidareglur og
gildi i natima samfélagi. Er porf & ad endurskoda sidareglur proskapjalfa? Akvedid var ad
helga sidareglum félagsins starfsdaganna ad pessu sinni. I undirbaningi fyrir starfsdaganna var
haldin fyrirlestrar6d & haustonn, Astridur Stefansdottir, leeknir og sidfreedingur hélt prja
fyrirlestra um hlutverk fagstétta og sidareglna. Dagskra starfsdaganna var mjog fjolbreytt,
hopavinna par sem félagsmenn komu sinum hugmyndum & framfeeri, fyrirlestrar voru fra
proskapjalfum, heimspekingi og stjérnmalafraedingi. Einnig voru farnar kynnisferdir um
Reykjanesba. Yfir 100 proskapjalfar mattu a starfsdagana og voru flestir sammala um ad peir
tokust vel. I framhaldi af starfsdégunum eru adilar ur fagradi asamt fulltrGum sidanefndar,
formanni og framkvaemdastjora bi ad vinna Ur nidurstodum starfsdaganna par sem
meginahersla er & ad endurskoda ndgildandi sidareglur. Formadur sidanefndar Pi Arni Mar
Bjornsson kemur til med ad kynna stéduna i peirri vinnu & adalfundinum.

pann 1. mars var sidan haldid afar velheppnad malping i samstarfi vid Proskahjalp, Samband
islenskra sveitarfélaga og Félagradgjafafélags islands undir yfirskriftinni Heimili meira en hus.
A malpingid maettu 350 manns. Malpingsgestir voru sammala um mikilvaegi pess ad i
busetupjénustu er mikilvaegt ad vinna faglega og ad hafa fagfolk starfandi i peirri pjonustu.

Arid 2015 verdur broskapjalfafélag islands 50 ara, stjorn félagsins hefur skipad afmalisnefnd
til ad halda utan um skipulagningu afmalisérsins. Nefndina skipa Bjargey Una Hinriksdottir,
Fridrik Sigurdsson, Gudran Lilja Namadéttir, Halldéra Johannesdéttir Sanko, Hrénn
Kristjansdottir, Kristjana Sigurdarddttir, Ragnhildur Sigurdardottir og fyrir hond stjérnar situr
formadur félagsins i nefndinni. Afmalisnefndin hefur fundad nokkrum sinnum a arinu.

A adalfund 2012 var akvedid ad leita samninga vid borvald Kristinsson rith6fund til ad skrifa
sogu broskapjalfafélags Islands. Samkomulag nadist vid borvald og hof hann storf & sidasta ari.
Mun hann vinna vid petta verkefni i prju ar. Ef félagsmenn hafa fra einhverju athyglisverdu ad
segja mé vinsamlega hafa samband vid borvald Kristinsson i gegnum netfangid
thorvaldur.kristins@simnet.is Kostnadur vid bokina mun dreifast & prju r.
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Ny reglugerd

Ny reglugerd um menntun, réttindi og skyldur proskapjalfa og skilyrdi til ad hljota starfsleyfi,
var undirritud i velferdarraduneytinu 11. desember 2011. broskapjalfafélag islands gerdi
alvarlegar athugasemdir vid notkun hugtaksins ,,sjuklingur* i drogum ad reglugerd pessari sem
&tlad er ad gilda um storf proskapjalfa, pann vettvang sem peir starfar vid og starfsheetti
stéttarinnar. Félagid gat med engu moti fallist & notkun pessa hugtaks par sem pad & svo
sannarlega ekki vid. I I6gum um proskapjalfa nr. 18/1978 og reglugerd nr. 215/1987 um storf,
starfsvettvang og starfshatti proskapjalfa, kemur hvergi fyrir ordid ,,sjuklingur* heldur
skirskotad til fatlads folks sem pjénustunotenda. Hugtakanotkun, sem stydur sjuklingavaedingu
fatlads folks samrymist ekki sidareglum eda starfskenningum proskapjalfa. broskapjalfafélagid
sendi inn ytarlega umsogn par sem pessi gagnryni kom fram. Tekid var tillit til gagnryni b og
onnur ordanotkun var sett inn i reglugerdina & peim stédum sem haegt var. Stjorn félagsins var
nokkud satt vid pann arangur sem nadist i peirri vinnu. Stjornfélagsins hélt félagsfund adur en
umsogn var send til velferdarraduneytisins.

Erlent samstarf

broskapjalfafélag Islands & adild ad Nordisk Forum for socialpedagoger (NFFS) samtok
norreenna proskapjalfa. | pessu samstarfi eru félég fra Noregi, Svipjod, Finnlandi, Danmérku,
Feereyjum og Graenlandi. A sidasta ari eda 2012 hélt Danmork utan um fundina og voru
haldnir tveir fundir, einn i Feereyjum og annar i Kaupmannahofn, félagio sendi einn fulltria a
hvorn fund.

Sidustu tvo ar hefur verid unnid ad verkefninu Barnasattmalinn og proskapjalfun eda
socialpaedagogikken. I pvi verkefni er 16gd ahersla & ad vid sem fagmenn vinnum eftir
Barnasattmalanum og ad hann verdi hluti af okkar daglegu vinnu. Aherslan er & vinnu med
born sem hefur verid komid fyrir & 6drum heimilum eda stofnunum og bérn med félagslega
erfidleika og erfidar heimilisadsteedur.

I verkefninu er m.a. 16gd ahersla &:

. AQ rettindi barna eins og pau koma fram i Barnsattmalanum eigi ad endurspeglast i
I6gum og stjornsyslu pjodfélaga.

. AQ rettur barna sem tekin eru ar umsjon foreldra sé lagalega tryggadur.

. AdJ 61l Nordurldndin hafi Umbodsmann barna, til ad vinna ad beettum hag peirra og

standa vord um hagsmuni, parfir og réttindi.
Verkefnid er & heimasidu félagsins www.throska.is undir erlent samstarf. Verkefnid er &
donsku, ensku og a islensku. broskapjalfafelagid fekk styrk fra Innanrikisraduneytinu til ad
byda verkefnid yfir & islensku.
Einnig hafa verid sameiginlegir fundir med Nordiske sosionomforbunds samarbeidskomitee
(NSSK) norreenna samtaka félagsradgjafa og Nordisk forum for sosialpedagoger (NFFS)
norreenna samtaka proskapjalfa.

Félagid hefur att fulltria AIEJI (International Association of Social Educators). Stjorn
samtakanna hittist ad jafnadi tvisvar & ari og eru fundir haldnir & mismunandi stédum til ad
stydja vio starfsemi adildarfélags i vidkomandi landi. Salome Périsdéttir hefur verid fulltrai
félagsins i stjorn AIEJI sidustu ar og pakkar félagid henni fyrir vel unnin stérf & peim
vettvangi.
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Alpjodlega raddstefna samtakanna var haldin i Laxemborg 2. til 5. april 2013. R&dstefnan var
vel sott eda af yfir 400 manns, fra islandi maettu 16 proskapjalfar og hélt Kristin Lilliendahl
broskapjalfi erindi a radstefnunni. Til ad freedast frekar um pessi samtok er felagsménnum bent
a heimasidu samtakanna www.aieji.net

Stjorn félagsins hefur verid ad vinna ad handbdk fyrir félagid. Bokin er hugsud sem uppflettirit
fyrir alla félagsmenn en sér i lagi fyrir pa félagsmenn sem starfa i stjorn, radum og nefndum bli.
Markmid handbokarinnar er ad vera leidbeinandi og gefa upplysingar um starf bl, badi hvad
vardar stéttarfélags- sem og faghluta félagsins. Mikilveagt er ad bokin verdi lifandi plagg og
adgengilegt & heimasidu pl.

Nefndir og rad hafa starfad med reglubundnum haetti & arinu. Med starfi i nefndum og radum
gefa félagar mikilvaegan skerf til starfsemi félagsins. Par er grasrotin og an hennar er ekkert
félag. I hefur att miklu lani ad fagna med breidri patttoku félagsmanna i starfsemi félagsins.
pessum adilum er seint fullpakkad. Sja skyrslur fra radum og nefndum félagsins aftar i
skyrslunni.

Kjaramalin

Fundad hefur verid reglulega i samstarfsnefndum Reykjavikurborgar og Sambandi islenskra
sveitarfélaga, baedi vardandi pau mal sem skotid hefur verid til nefndarinnar og eins vegna
bokana vardandi proskapjalfa i grunnskélum og svo launapréun forstédumanna. Einnig um
bokun 2 vardandi haefnismat par sem Mannaudskrifstofa Reykjavikurborgar vinni greinagerd
fyrir samstarfsnefnd um haefnismat og kynhlutalaus haefnismatskerfi.

Auk pess hefur verid unnid i samstarfi vid adildarfelogin innan BHM i bokun 1 i
rikiskjarasamningi. Skipt hefur verid upp i starfshopa til ad gera kerfisgreiningu.
Samningsadilar attu ad taka alit starfshopsins sameiginlega til umfjollunar og leggja fram
framkvaemdaasetlun og tillogu um fyrstu adgerdir i sidasta lagi 15. mai 2012. bessar tillogur
hafa ekki enn verid lagdar fram.

| februar var undirritad samkomulag um breytingar & kjarasamningi vid rikid, sveitafélog og
Reykjavikurborg. | samkomulaginu felst ad samningstiminn er styttur um tvo manudi og
rennur Gt pann 31. jandar 2014.

Minnum a ad alla kjarasamningar ma finna & heimasidu félagsins og mikilvaegi pess ad kunna
ad lesa sinn kjarasamning.

Stefna BHM 2013

A formannafundi BHM i mars 2013 voru kynntar stefnur BHM, eiga paer ad vera gott verkfari
til ad stydja vio malflutning bandalagsins. Markmidid er ad stefnan verdi 16go fram og
sampykkt & adalfundi sem haldinn verdur 17. mai n.k.

Menntamal
Nutimasamfelog krefjast haskolamenntunar & 6llum svidum enda er hun forsenda almennra
efnahagslegra og félagslegra framfara.


http://www.aieji.net/

BHM er heildarsamtok haskdlamenntads folks sem hefur ad baki fjolbreytta reynslu og byr yfir
margvislegri fagpekkingu. BHM vinnur ad pvi ad midla syn sinni i menntamalum til
stjérnvalda og telur brynt ad koma ad opinberri stefnumétun i malaflokknum.

Stefna BHM i menntamalum er ad efla tengsl menntakerfis og vinnumarkadar. Til ad tryggja

samkeppnisheafi pjodarinnar parf ad lyfta menntunarstigi hennar enn frekar og bata adgengi ad

fjolbreyttri menntun i haesta gaedaflokki.

. Styrkur islenska menntakerfisins liggur medal annars i pvi hve opid pad er. Mikilvaegt
er ad standa vord um adgengi allra ad haskolanami, grunn-, framhalds- og simenntun
6had busetu og efnahag.

. Sifellt skal leita nyrra leida til ad greida adgang ad fjolbreyttu haskdlanami, hérlendis
og erlendis, til demis med fjarhagslegum studningi, upplysingagj6f og radgjof alla
starfsavina.

. Stytta parf namstima ad fyrstu haskdlagradu, med breytingum i grunn- eda
framhaldsskolum.

. Tryggja parf fjdrmagn til rannsékna og nyskdpunar um leid og fylgst er skipulega med
gedum nams.

. Kjor haskolamenntads félks a vinnumarkadi verda ad endurspegla vidtaeka fjarfestingu
bess i menntun.

. Sérstaklega skal geeta ad pvi ad ahrif kreppu eda efnahagslegra prenginga komi ekKi
nidur & haskolamenntun.

. Atgervisflotti hdskdlamenntadra af islenskum vinnumarkadi er vidvarandi 6gn og

itrustu arvekni skal geett til ad fordast hann.

Launamal

Mikilveegi menntunar og fagmennsku er almennt vidurkennt & vinnumarkadi.
Héskolamenntadir eru ort vaxandi hépur & islenskum vinnumarkadi og brynt er ad tekio sé tillit
til pess vid stefnumotun i kjaramalum & 6llum svidum islensks vinnumarkadar.

Sem heildarsamtok haskélamenntadra a 6llum svidum islensks vinnumarkadar & Bandalag
haskdlamanna samstarf vid stjoérnvold og adra adila vinnumarkadar vid stefnumatun i kjara- og
samningamalum.

Kjarasamningar adildarfélaga BHM spanna 61l svid vinnumarkadarins og endurspegla pad
meginmarkmid BHM ad fjolbreytt launakerfi byggi & malefnalegu mati og jafnrétti og vinni
gegn fakeppni. Hlutverk BHM er ad studla ad vidteekri pekkingu adildarfélaga og félagsmanna
pbeirra & kjaramalum og stydja kjarabarattu peirra.

Launastefna BHM byggir & sterkum innbyrdis tengslum milli adildarfelaga, 6flugri hagfraedi-
0g gagnavinnslu, alpjodlegu samstarfi og samskiptum vid stidentasamfélagid.

. Stefna BHM er ad islenskur vinnumarkadur sé samkeppnishafur og ladi til sin vel
menntad vinnuafl & opnum alpj6dlegum vinnumarkadi.

. BHM leggur aherslu & ad fjolbreytt og alpjédleg menntun og sterk fagvitund sé styrkur
& vinnumarkadi og ad pad skuli endurspeglast i launakjorum.

. Launasetning parf ad taka tillit til kostnadar vid ndmsoflun pannig ad fjarfesting
einstaklinga i menntun sé ekki ipyngjandi.

. Koma verdur i veg fyrir ad haekkandi menntunarstig hafi i for med sér gjaldfellingu &

storfum haskélamenntadra.
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. BHM leggur aherslu & ad i landinu sé stédugt efnahagsastand sem byggi & langtima
stefnumotun. Med pvi ad draga ur hagsveiflum og éstodugleika ma proa heilbrigdan og
framsaekinn vinnumarkad.

Jafnréttismal

Jafnrétti er sameiginlegur hagur allra. I pvi felst ad allir nj6ti jafnra moguleika til menntunar,
starfs, starfsframa, launa, &vitekna, réttinda og lifeyriskjara. Brynt er ad stada kynjanna sé jofn
a 6llum svidum atvinnulifs sem og péatttaka beggja kynja sé virk & 6llum stigum akvardanattku.
Jafnrétti er eitt af meginmarkmidum BHM.

. BHM krefst pess ad veromat starfa sé ekki kynbundid og ad kynbundnum launamun
verdi eytt.
. BHM skal hafa jafnrétti ad leidarljosi i 6llu starfi sinu, par med talid vid gerd

kjarasamninga. Reglulega parf ad ryna innihald og uppbyggingu kjarasamninga med
tilliti til pess hvort virkni peirra tryggi jafnrétti eins og ad var stefnt vid gerd peirra.

. BHM leggur aherslu & ad birting kjara- og launagagna taki alltaf tillit til kyns og ad satt
naist um pad hvernig lagt skuli mat & launamun, pannig ad samanburdur a launakjérum
& vinnumarkadi se raunhafur.

. BHM og adildarféldg pess skulu halda kynjabokhald um starfsemi sina.

. BHM gerir pa krofu ad opinber gogn seu kyngreind, pannig ad haegt sé med
samfelldum og skilvirkum heetti ad fylgjast med og bera saman stédu kynjanna og
bregdast vid ef melingar syna mismunun.

. BHM vill ad jafnrétti sé kennt, &stundad og synilegt i starfi & 6llum stigum
menntakerfisins. Einkum er mikilvaegt ad moguleikar til ad stunda rannséknir séu
jafnir, beedi med tilliti til adstodu og fjarmagns.

. BHM leggur aherslu & ad jafnreétti kynjanna sé skodad i samhengi vid adra petti sem
valdid geta mismunun, svo sem uppruna, atgervi, aldur og pjodfélagsstodu til ad unnt sé
ad fylgjast med mogulegri skorun jafnrettissjonarmida og annarra
mismununarsjonarmida.

. BHM gerir pa krofu ad jafnrétti sé grundvallarpattur i 6llu islensku samfélagi.
Vinnumarkadur, skdli, opinber umgjord og neerpjonusta sveitarfélaga stydji markmid
um jafnrétti, til deemis med tilliti til fridaga skolabarna og réttinda i feedingarorlofi.
Fjolskylduveent samfélag byggist & jafnrétti.

Lifeyrismal

Bandalag haskolamanna vakir yfir lifeyrisréttindum félagsmanna. BHM hefur pa stefnu ad
vinnumarkadstengd réttindi i landinu skuli vera pau sému éhad pvi hvar launafélk starfar. Su
stefna byggir & peirri forsendu ad haskélamenntadir sérfreedingar hafi frelsi til ad velja sér
starfsvettvang eftir pvi hvar pekking peirra og reynsla feer notid sin og séu ekki bundnir hja
tilteknum vinnuveitanda vegna réttindamala.

BHM vill studla ad satt um framtidarskipan lifeyrismala og telur askilegt ad med timanum
veroi til eitt samraemt lifeyriskerfi sem:

Samraemir réttindi milli élikra sj6da

Tekur tillit til heekkandi aldurs pjodarinnar

Virdir pa stadreynd ad lifeyriskjor eru hluti af starfskjorum

Hefur ekki i for med sér skerdingu & pegar aunnum réttindum

Er hagkveemt i rekstri

Do
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L] Tryggir betri adkomu sjodfélaga i stjornum sjodanna en na er
] Tryggir vidunandi afkomu lifeyrispega an éhéflegra skerdinga i
almannatryggingakerfinu

BHM éaréttar ad meginhlutverk lifeyrissjoda er ad greida sjodfelogum lifeyri, ekki ad

vera handradi fyrir stjornvold eda adila vinnumarkadar. BHM melist til pess ad

lifeyrissjodir komi sér upp fjarfestingarviomidum og ad stjornvold geri pad kleift ad

heegt sé ad avaxta sjodina med vidunandi heetti.

Leegri laun opinberra starfsmanna hafa jafnan verid réttleett og baett ad nokkru med betri

lifeyrisréttindum. BHM litur a lifeyrisskuld hins opinbera sem launaskuld. BHM krefst

pbess ad riki og sveitarfélog standi ad fullu vid skuldbindingar sinar i pessu efni.

BHM krefst pess ad idgjald launagreidanda i A-deild LSR verdi haekkad pannig ad pad

standi ad fullu undir 16gbundnum réttindum um lifeyri.Forsendur fyrir upptoku nys

samraemds lifeyriskerfis gagnvart opinberum starfsménnum eru:

L] A0 stadid verdi ad fullu vid naverandi lifeyrisskuldbindingar gagnvart
sjodfelogum B-deildar LSR hvort sem peir hafa hafid toku lifeyris eda ekKi

] Ad tryggt verdi ad I6gbundin réttindi i A-deild LSR og samningsbundin réttindi
i LSS haldist 6breytt og ad peir sem eru i pessum sjodum nu eigi rétt & ad vera
par &fram med 6breyttum kjorum

] Sa& munur sem kann ad verda a naverandi kerfi og nyju lifeyriskerfi verdi beettur
ad fullu i launum. Brynt er ad vidhalda tranadi stjorna lifeyrissjoda og
sjoofélaga. Med pad ad markmidi veitir BHM fulltrGum sinum i stjornum
lifeyrissjoda studning og adhald med virkri umraedu og malefnastarfi innan
bandalagsins. BHM stendur reglulega fyrir fraedslu fyrir stjérnarfolk i samreemi
vid krofur Fjarmalaeftirlitsins um heefi stjérnarmanna i lifeyrissjéoum.

BHM vill studla ad almennri pekkingu félagsmanna & lifeyrismalum, sem og

malefnalegri pjodmalaumraedu og efla serstaklega ahrif yngra folks i malaflokknum.

Malefni stidenta og Lanasjods islenskra namsmanna
Bandalag haskolamanna, heildarsamtok haskélamenntadra & vinnumarkadi, stendur vord um
hagsmuni haskélafélks allt fra namsarum.

LiN

Stefna BHM i méalefnum stidenta er ad tryggja sameiginlegan samradsvettvang
haskolafolks og hvetja til 6flugra samskipta milli hagsmunafélaga hdskélanema og
bandalagsins. I pvi skyni hvetur BHM til pess ad haskolanemar eigi sem vidast adgang
ad adildarfélégum bandalagsins.

BHM skal veita nyutskrifudu haskélafélki & vinnumarkadi freedslu og studning vid
upphaf starfsevinnar i malefnum er lata ad kjara-, réttinda- og vinnumarkadsmalum.
BHM skal studla ad eflingu nyskdpunar & vinnumarkadi i pvi skyni ad breikka
starfsvettvang haskolamenntadra og gera peim kleift ad nyta menntun sina sem best.

pad er markmid bandalagsins ad ndmslan og/eda namsstyrkir tryggi jafnrétti til nams og
namsvals.
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BHM stefnir ad pvi ad eiga fulltrda i stjorn Lanasjods islenskra nAmsmanna.
Brynt er ad greidslubyrdi namslana verdi létt, endurgreidslukerfi einfaldad og ad hugad
verdi ad namsstyrkjakerfi i tengslum vid ndmslan.



. Endurskoda parf skorun lana vegna ndms vid styrki vegna barna og/eda husnadis.
. BHM leggur aherslu & ad skuldir vegna namslana séu jafnan metnar til jafns vid adrar
skuldir heimila pegar motadar eru adgerdir til ad létta skuldir landsmanna.

Samvinna adildarfélaga Bandalags Haskdlamanna

Styrkur BHM liggur ad miklu leyti i krafti, deiglu og samstédu sem felst i bandalagi sem er

steerra en summa peirra félaga sem mynda pad.

Sa fjoldi olikra hopa haskolamenntadra sem eiga adild ad BHM gerir pad ad verkum ad par

koma saman fjélbreytt pekking og feerni sem unnt er ad midla milli félaga og sem nytist vel,

ekki sist i kjarabarattu.

Beedi i felogunum og i bandalaginu sjalfu, hefur safnast saman mikil og hagnyt reynsla sem

allir hafa adgang ad, ekki sist st reynsla og pekking sem byr i starfsfolki bandalagsins. Um

helmingur félaga hefur skrifstofuhtsnadi i hofudstédvum BHM og er pad mjog til ad efla

samstarfid.

. Stefnt er ad pvi ad nyta enn betur pann styrk og pa fjolpaettu pekkingu sem byr i
bandalaginu til ad treysta tengsl vid haskola og haskolamenntun i landinu, lada
haskolanema til samstarfs og efla &synd og rodd bandalagsins & opinberum vettvangi.

. Nénari samvinna milli félaganna vinnur gegn atgervispurrd sem getur leitt af hr6dum
atskiptum i forystusveit adildarfélaganna.

. Brynt er ad veita félégum innan samtakanna studning vid ad virkja félagsmenn til
patttoku i felagsstarfi.

. Skyr verkaskipting parf ad liggja fyrir vardandi hvada pjonustu félagsmenn sekja
annars vegar til félags sins og hins vegar bandalagsins, samanber 16g bandalagsins par
ad lutandi.

Ymis mal

Faghdpar félagsins eru oronir fimm talsins p.e. grunnskdlahopur, leikskdlahopur,
dagpjonustuhdpur, busetupjénustuhdépur og hopur proskapjalfa sem starfa i félagspjonustu.
Mikilveegt er ad efla faghdpa félagsins og fagvitund félagsmanna. bessir hépar hafa haldid
nokkra fundi & arinu. NU i april fundudu nokkrir proskapjalfar med pad ad markmidi ad stofna
faghop um fyrir proskapjalfa sem vinna med folk med sampaetta sjon-og heyrnarskerdingu.
Busetuhépur - Markmio

Midla reynslu, fagpekkingu og jafnframt ad styrkja proskapjélfa faglega.

Félagspjénustuhdpur
Midla reynslu, fagpekkingu og jafnframt ad styrkja proskapjalfa faglega.

Dagpjonustuhépur - Markmid
Sameina reynslu, fagpekkingu og styrkja proskapjalfa faglega. Midla upplysingum & milli, fara

i heimsoknir milli stada.

Leikskolahépur - Markmid
Midla pekkingu, s&kja i reynslubanka annarra proskapjélfa & sama starfsvettvangi.

Grunnskolahépur - Markmid
Midla reynslu, fagpekkingu og jafnframt ad styrkja proskapjélfa faglega.
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Framhaldsskélahépur - Markmid
Midla reynslu, fagpekkingu og jafnframt ad styrkja proskapjalfa faglega.

bl er med tvo sj6di sem félagsmenn geta sott um i peir eru Fag- og fraedslusjodur
broskapjalfafélags Islands og Visindasjodur.

Markmid Fag- og freedslusjods er ad auka taekifeeri félagsmanna bi til ad efla og beeta
fagkunnattu medal annars i framhaldsnami og starfstengdum préunarverkefnum.
Visindasjodur Proskapjalfafélags Islands er i dag fyrir proskapjalfa sem starfa annars stadar
en hja Rikinu og vinnuveitandi greidir fyrir i sj¢dinn. Umsdknir peirra sem rétt hafa um styrk
ar sjédnum skulu sakja um fyrir midnaetti 15. mai. Uthlutad verdur eigi sidar en 1. jani.
Upplysingar og umsédknareydubl6d ma nalgast a heimasiou félagsins www.throska.is

Mikilveegt er ad proskapjélfar kynni storf sin og séu synilegir med bladaskrifum og
rannsoknum. Efla parf fagvitund og frumkveedi proskapjalfa. broskapjalfar eru fagmenn,
Iykiladilar i préun hugmyndafraedi i malefnum fatladra. broskapjalfar eiga ad vera leidandi afl
gagnvart Utfaerslu & pjonustu vid fatlad folk og umfram allt sterk fagstétt med skyr markmio.
A0 lokum er 6llum peim sem tekid hafa patt i starfi félagsins ferdar keerar pakkir.

Reykjavik 17. april 2013
Fyrir hond stjornar broskapjalfafélags islands,

Laufey Elisabet Gissurardottir, formadur pi
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Skyrsla gjaldkera starfsarid 2012 - 2013

Skyrsla gjaldkera starfsarid 2012

Gjaldkeri vann naid med formanni og framkvemdastjora félagsins arid 2012. Hann hefur att
reglulegt samrad vid formann, framkvaemdastjora og stjorn um rekstur felagsins.

Gjaldkeri situr i stjorn Visindasjods bl og greidir ut styrki med framkvamdastjora sem
sampykktir eru.

Rekstaraztlun a félagasjodi fyrir arid 2012 var upp a kr.: 32.503.850.- Félagssjédur skiladi
rekstarhagnadi upp a kr.: 6.842.579.- eftir fjarmagnslidi arid 2012.

Storf gjaldkera eru:

- Vinnur med framkvaemdastjora og endurskodanda vid endurskodun og arsuppgjor.
- Veitir radgjof og adhald vardandi rekstur felagsins.

- Kemur ad gerd fjarhagsaetlunar.

- Gjaldkeri er einnig gjaldkeri verkfalls- og visindasj6ds félagsins.

Valborg Helgadottir
Gjaldkeri
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Aritun stjérnar

Stjorn broskapjalfafélags islands stadfestic hér med drsreikning félagsins fyrir arid 2012,

Reykjavik, & / 4 2013
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Rekstrarreikningur arsins 2012, félagssjodur

Rekstrartekjur:

Stéttarfélagsgjold.........cccovvviieiiiiicce
Hlutdeild i rekstri Hasfélags BHM Sf.........ccoooivivieiiviee

Adrar tekjur

Rekstrargjold:

Laun og tengd gjold.........ccooveieiiiiiieeee e

Husnadisko
Annar kostn

STNAOUL ..t e et e e s e e s e e e e e s aeeeses
AOU ..o e e e e e e

Rekstrarhagnadur fyrir fjarmagns- og fjarmunalidi..........

Fjarmunatekjur og fjarmagnsgjold:

Vaxtatekjur.

Vextir og bankakostnadur............ccccceevvveeveveciesecce s,

Rekstrarhagnadur arsins...........ccccceeevieveeveieeseseesnenenn,
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2012 2011
34.102.140  31.016.809
(51.955) 8.140
1.430.000 120.000
35.480.185  31.144.949
15.276.195  15.684.420
1.651.400 1.611.094
12.151.321 9.606.775
29.078.916  26.902.289
6.401.269 4.242.660
685.359 382.259
(244.049) (174.846)
441.310 207.413
6.842.579 4.450.073




Efnahagsreikningur

2012 2011

Eignir:
Hlutir i 6drum félégum:
Husfélag BHM sf. 8,92%.......ccccciiiiiiiiiiiic e 14.597.133 14.649.088
Veltufjarmunir:
Utistandandi SKUIAIr...............ccovevcuereiereeeeeeesee e 2.895.237 4.547.605
Bankareikningar..........ccocovveiiie i 26.167.634 17.468.852

29.062.871 22.016.457
Eignir alls: 43.660.004 36.665.545
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31. desember 2012, félagssjéour

Skuldir og eigid fé:
Eigio fé:

Oréadstafad eigid fé..........

Skammtimaskuldir:

Vioskiptaskuldir..............
Ogreidd launatengd gjéld

Skuldir og eigid fé alls:
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2012 2011
42.925.928 36.083.349
8.400 551.739
725.676 30.457
734.076 582.196
43.660.004 36.665.545




Skyringar og sundurlidanir

1. Reikningsskilaadferoir.

Somu reikningsskilaadferdum er fylgt og arid adur.

2. Laun og tengd gjold.

LaunagreiosIur.......c.coeivie e
Launatengd gjold.........ccooeeieiiiieeceee e

3. HUsnadiskostnadur.

HUsnadi Borgartln 6..........cccceveveeieveve e

3. Annar kostnadur

Ferdakostnadur utanlands............coovveeeiiireeee i

Bilastyrkir....
Namskeid....

Veitingar 0og gestamottaka...........c.cccevvvveevevieeceiicce e,
Fundir og raostefnur innanlands - endurgreitt.............cccc.c.....
RA0 0g NEFNIN........ooiieieeee e
Gjaldfaeraur BUNABU..........ccccveieiieiereeeeee e

Pdéstur og simi

Ritfong, prentun, auglysingar, tolvukostnadur..........................
SErfreediadston. .......ovverveieririeie e
Ritun sOgUu fEIagSINS........cceieieieiee e
Framlag i freedsluSjO0........ccocvevviiieiiiiceee e
Felagsgjold BHM..........ccocoveiiiiice e
Félagsgjold onnur 0g StYrKir.........ccceeievveienenerieiee e
ANNAE KOStNAOUF.......vveviiviieieeie e

3. Eigid fé.

Fra fyrra timabili...........ccccooeiviiiii e
ReKstrarhagnaour...........cceovevveveiieie e
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2012 2011
12.458.876 12.592.333
2.817.319 3.092.087
15.276.195 15.684.420
1.651.400 1.611.094
1.651.400 1.611.094
1.024.317 601.486
173.260 281.004
27.000 313.057
124.009 115.328
738.040 322.040
434.827 1.441.553
125.264 221.289
261.785 322.386
1.676.915 1.505.779
399.404 983.700
2.000.000
1.000.000
4.121.972 3.402.075
5.000 40.000
39.528 57.078
12.151.321 9.606.775
36.083.349 31.633.276
6.842.579 4.450.073
42.925.928 36.083.349




Visindasjoour

Rekstur &rio 2011.

Tekjur:

Visindasjoadsframlig..........ccoevveveiveicvesi e
Fraedslusjoasstyrkur fra Pl...........coocvveeeveveeeeeerecsensnn,
VaXateKJUN.......coveiieiee e
Gjold:

VISINAASEYTKIT ...
Visindastyrkir Ur B hlUta............ccoceveinennneiec e,

Kostnadur vegna uthlutunar o.fl...........cccccooveviieiiiiece,
Fjarmagnstekjuskattur og bankakostnagdur...............cc.ccecevenens

Rekstrarhagnadur arsins...........c.ccocvevveveveeveieeseseeseenenn,

Efnahagsreikningur 31. desember 2012.
Eignir:
FEIAgSSJOOUN......ccveveieciece et

Utistandandi visindasjodsgjold.............c.coewrvereereersreernnennnns
Bankareikningar..........ccocovveiiii i

Eigid fé:

FrATYITA Ari. e
Rekstrarhagnadur &rsins..........cccevveveirerierieneeeseseseeneseenens

21

2012 2011
31.978.777 23.808.151
1.000.000
1.297.247 907.342
34.276.024 24.715.493
29.838.400 17.550.215
164.078
51.476 94.936
363.224 181.457
30.417.178 17.826.608
3.858.846 6.888.885
283.750
3.332.403 4.296.674
33.890.732 28.783.865
37.223.135 33.364.289
33.364.289 26.475.404
3.858.846 6.888.885
37.223.135 33.364.289




Vinnudeilusjoour

Rekstur arid 2011.
Tekjur:

VaXtateKjUr.......coviieieciccecee e

Gjold:

Bankakostnadur og fjarmagnstekjuskattur..............ccccoveenee.

Rekstrarhagnadur Arsins.............ococveevereneieneseriesinenens

Efnahagsreikningur 31. desember 2012.
Eignir:

Bankareikningar..........ccoccooveiiii e

Eigio fé:

FrATYITA Ari..ccecccc e
Rekstrarhagnadur Arsins...........cccceveieiieveseee e sese e
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2012 2011
776.263 620.435
283.142 124.083
283.142 124.083
493.121 496.352
21.742.819 21.249.678
21.742.819 21.249.678
21.249.698 20.753.346
493.121 496.352
21.742.819 21.249.698




Skyrsla Trinadarmannarads 2012-2013.

Tranadarmannarad skipa 26 fulltriar asamt stjorn.

Trunadarmannaradsfundir a starfsarinu voru 4 talsins og voru haldnir i mai, september,
noévember og febrdar. Fundirnir voru allir nokkud vel sottir, voru vel skipulagdir af formanni
og skilvirkir.

Umraduefni hvers fundar voru edli malsins samkvamt nokkud svipud ad mestu leiti. A
hverjum fundi gafst tranadarmonnum teekifeeri til ad reeda ymis mal tengdum sinum svaedum
0g vinnustédum. Gjarnan mal sem deilur h6fdu stadid um eda valdid vangaveltum vardandi
atfaerslu Gt fra talkun kjarasamninga. Formadur upplysti & hverjum fundi um st6du mala
vardandi kjarasamningana og nyafstadna starfsmatsfundi. Kjarakénnun BHM kom einnig
nokkud vid ségu og tranadarmenn sérstaklega hvattir ad hvetja folk & sinum stodum ad svara
henni.

Kynningar voru fengnar um Starfspréunarsetur haskdlamanna, starfsmenntunarsjéé BHM og
styrktarsj6d BHM. Afar brynt hverjum trinadarmanni ad vera vel medvitadir um sjodi BHM
og fyrir hvad peir standa. Heimasidoa BHM var einnig reedd i vetur og trGnadarménnum synt
hvar meetti nalgast efni & henni. Ad sama skapi voru fraedslufundir BHM og b sérstaklega
kynntir & fyrri fundum starfsarsins.

Ny Reglugerd um storf og starfsvettvang proskapjélfa kom nokkrum sinnum vid sdgu petta
starfsarid og var trinadarmannaradid virkjad vardandi umsogn i vardandi hana.

Allir tranadarmenn voru virkjadir i hopavinnu & tveimur fundanna. Gott ad nota hépavinnu til
ad brjota upp fundina og tryggja ad rodd allra heyrist. Oryggi, slys og 6nnur atvik voru reedd i
hopavinnu sem og hugmyndavinna vardandi komandi kjarasamningsgero.

Trunadarmannaradid hefur alltaf ndg & sinni kdnnu og mun naesta starfsar fela i sér mikla vinnu
par sem kjarasamningar munu losna eftir naestu aramat. Pad verdur ndg ad gera og mikilveegt
ad trnadarmenn verdi enn virkari og enn gagnrynni a komandi &ri enda mikid i hafi fyrir alla
félagsmenn bi pegar kjarasamningsgerd er i gangi og pa er einnig sérlega mikilveagt ad stora
samninganefndin, p.e. trinadarmannarad bi, haldi afram ad vera vel skipud, verdi full skipud
og standi pétt saman.

F.h. Tranadarmannarads
Sigridur Rut Hilmarsdattir, varaformadur bl

Skyrsla laganefndar 2012-2013

Fulltrdar broskapjalfafélags islands i laganefnd voru:
S. Katrin Eyjolfsdottir formadur

Gudlaug Valgeirsdattir

Oddran Olafsdottir

Olafur Gardar Rosinkarsson

I haust bodadi stjorn i nefndarmenn & almennan fund par sem skipt var nidur hlutverkum og
komandi starfsar raett. Laganefnd hittist i janGar og for yfir peer tillégur sem barust fréa stjorn pi
um lagabreytingar fyrir adalfund. Einnig var unnid ad verklagsreglum laganefndar. Samskipti
foru adallega fram i rafreenu formi fyrir utan petta eina skipti sem nefndin kom saman til ad
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vinna ad breytingum. A komandi starfsari verda breytingar & fulltrGum laganefndar, S.Katrin
Eyjolfsdottir gefur ekki kost a sér a nyju kjértimabili og verdur nyr fulltrai fenginn i stadinn.
Med kvedju f.h laganefndar

S.Katrin Eyjolfsdottir og Gudlaug Valgeirsdottir

Skyrsla fagrads bl starfsarid 2012 — 2013

Fulltrdar broskapjalfafélags islands i fagradi 2012 - 2013 voru:
Saléme Anna Poérisdéttir, formadur

Ingibjorg Johannsdottir, ritari

Bjarnhildur Olfasdottir

Elva Olafsdottir

Hildur Jonina Périsdottir

Hrefna Pérarinsdottir

Sigurbjorg G. Fridriksdottir

Kristin Sigurjonsdéttir var tengilidur stjérnar vid fagrad.

Hlutverk fagrads bl er samkvaemt 11. gr. laga félagsins ad vinna ad menntamalum
broskapjalfa, sja um fraedslufundi, fylgjast med préun og nyjungum i starfinu og kynna peer
félagsmonnum.

Fagrad fundadi nokkud reglulega & arinu. Reynt var ad hafa fundi a priggja vikna fresti.
Nokkrum vankveedum var fyrir fagradskonur ad meeta a fundi vegna adsteedna & vinnustéoum
pbeirra. Auk hefdbundinna fagradsfunda var fundad mjég reglulega med fulltrGum stjornar og
sidanefndar vid undirbuning starfsdaga Pl i jantar. Fagrad tok auk pess patt i ad ryna bodadar
lagabreytingar fra Alpingi.

pann 3. mai s.l. st6d fagrad fyrir freedslufundi um pjénustu fyrir fotlud born og fjolskyldur
peirra. bar var efni malpings bi 2012 fylgt eftir med pvi ad leita arangursrikra leida og lausna
fyrir born. A fundinum voru flutt erindi um pjonustu utan skola og fritimapjonustu s.s.
skammtimadvol og hvernig NPA geti nyst pessum hopi.

Fagrad lagdi til ad starfsdagar 2013 yrdu helgadir sidareglum félagsins. Stjorn bi sampykkti
pad. | samréadi vid stjorn bl og Sidanefnd var haldin fyrirlestraréd & haustonn til undirbdnings
starfsdaganna. bar hélt Astridur Stefansdottir prja fyrirlestra um hlutverk fagstétta og
sidareglna.

Starfsdagarnir voru sidan haldnir i lok jantar og pottust takast mjog vel. | framhaldi af
starfsdégunum eru adilar ar fagradi asamt fulltrdum sidanefndar, formanni og
framkvaeemdastjora bl ad vinna ur nidurstédum starfsdaganna par sem megin ahersla er & ad
endurskoda nugildandi sidareglur.

Fagrad beindi pvi til stjornar bi ad halda malping/radstefnur annars vegar um ny l6g um
réttindageaeslu og hins vegar um proun blsetupjonustu fatlads folks. Nidurstadan vard ad bl
asamt, Rannsoknarstofu i broskapjalfafreedum hélt malstofu um radstafanir til ad draga ur
naudung i pjonustu vid fatlad folk pann 14. nGvember s.l. bann 1. mars var sidan haldid afar
velheppnad malping i samstarfi vid Félagsradgjafafélag Islands, Landssamtokin broskahjalp,
Samband islenskra sveitarfélaga undir yfirskriftinni Heimili meira en has.

24



pann 10. april heldur Gudny Maria Hreidarsdottir erindi & freedslufundi sem nefnist Hvad er
nam an adgreiningar eda Inclusive Education.

Bjarnhildur Olafsdottir, Hrefna Pérarinsdottir og Sigurbjorg G. Fridriksdottir hafa ekki gefid
kost a sér til aframhaldandi starfa med fagradi. Peim er pakkad gott samstarf.

Reykjavik 9. april 2013
f.h. fagrads, Saldome Anna borisdéttir formadur

Skyrsla utgafurads 2012-2013

I Gtgafuradi 2012-2013 hafa starfad:

Audur Kvaran,

Halldéra Kolka isberg,

Helga Elisabet Gudlaugsdattir,

Kristran Sigurjonsdottir

auk pess Gudrun V. Stefansdattir tilnefnd af rannsoknarstofu i proskapjalfafredum.

Helga Elisabet Gudlaugsdottir haettir storfum nu i vor og eru henni pokkud ometanleg storf
undanfarin ar.

Fundir utgéafurads a arinu hafa verid 8. RA&did skipti med sér verkum & fyrsta fundi og tok
Halldora ad sér ad vera ritari og Kristran ad vera formadur radsins og ritstjori broskapjalfans.
Eins og stundum adur hefur utgafurad ekki verid fullskipad. En gdédur kjarni hefur sinnt
starfinu.

Eins og undanfarin ar hefur mesta vinnan falist i ad afla efnis fyrir broskapjalfann og fullvinna
efnid fyrir prentun bladsins. Stefnt er ad pvi ad bladid komi Gt i lok mai eda byrjun jani. Petta
ario hefur gengid ovenju erfidlega ad afla efnis og verdur st spurning & aleitnari hvort rétt sé
ad standa i bladadtgafu & vegum félagsins ef félagsmenn treysta sér ekki til ad skrifa i bladid.
Kostnadur er talsverdur og pvi parf efni bladsins ad standa undir vaentingum.

En petta arid vonumst vid til ad ein ritrynd grein birtist i bladinu og er pad &nagjuleg nyjung.
Pad er hins vegar ljost keeru proskapjalfar ad vid verdum o6ll ad taka okkur & og vera duglegri
ad midla pekkingu okkar og skrifa greinar. Pad er heldur ekki sleemt ad setja pad & ferilskra
sina ad hafa ritad greinar i mikilveegt timarit.

f.h. Utgafurads,
Kristrun Sigurjonsdottir

Skyrsla sidanefndar starfsario 2012-2013

Sidanefnd hefur fundad fimm sinnum fr4 adalfundi 2012. Eitt erindi barst nefndinni til
umfjollunar & pessu timabili.

Eins og komid hefur fram i fyrri skyrslum sidanefndar var pad skodun nefndarinnar ad porf
hafi verid a endurskodun & starfsreglum nefndarinnar. Sidanefndin héf pessa vinnu s.l. vor og
fékk til adstodar varamenn nefndarinnar. Hittist hopurinn nokkrum sinnum Gt af pessari vinnu
og lauk endurskodun starfsreglan sidla sumars. Vid tok svo undirbuningur ad starfsdégum
proskapjalfa par sem megin pema voru sidareglur proskapjalfa. Hittust sidanefnd og fagrad
reglulega allan veturinn fram ad starfsdogum asamt formanni og framkvaemdastjora bi. Telst
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okkur til ad pessi skipti hafi verid a.m.k. 11. Tokust starfsdagarnir vel og hefur sidanefnd dsamt
fagradi hist tvisvar til ad fara yfir og vinna Ur athugasemdum og tillégum fra starfsdégum.

Stutt samantekt af umraedunni fra starfsdégunum og hugmyndir ad nyrri Gtfeerslu sidaregina
proskapjalfa verdur kynnt & adalfundi bi 2013.

Arni Mér Bjornsson
Signy Pordardattir
Guobjorg Gunnarsdottir

Skyrsla Visindasj6os starfsarid 2012-2013

I stjorn Visindasjods sitja: Valborg Helgadottir gjaldkeri, béranna Halldérsdottir ritari,
Ragnheidur Elin Ragnarsdottir medstjornandi, Sigurdur Sigurdsson medstjornandi og Gudbjorg
Bjornsdottir formadur.

Haldinn var einn fundur vegna Uthlutunar ur Visindasjédi. Framkvaemdastjori vann ar
nidurstddum stjornar og gekk fra greidslum til styrkpega.

Fyrir arid 2012 barust 405 styrkhaefar umsoknir i Visindasjodinn. Upphadin sem kom til
athlutunar var kr.29.838.400 og skiptist jafnt & milli umsakjenda (greitt eftir starfshlutfalli).
Ein umsokn barst i Fag- og freedslusjod 2011 og var hun sampykkt styrkhaef. Styrkurinn er
samtals kronur 328.156 og greiddur var fyrri helmingur & arinu 2012 samkveaemt reglum
sjoosins.

Stjorn sjédsins lagai fyrir stjorn félagsins ad feera dagsetningu a umsoknarfresti fra 1. agust
med styrkgreidslu fyrir 1. oktober yfir i umsoknarfrest til 15. mai og greidslu fyrir i 1. jani.

Petta var gert til ad maeta betur 6skum félagsmanna.

f. h. Visindasjodsstjornar
Gudbjorg Bjornsdottir.
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Tillogur kjornefndar i stjorn, nefndir og rad fyrir 2013-2015

Stjorn bi
., verour afram/ gefur kost & sér i stjérn
Stjérnarmenn hlutverk seqir af sér 2013-2015
Laufey E. Gissurardottir formadur (2012-2014)
Sigridur Rut Hilmarsdattir varaformadur | (2011-2013) Hallddéra Johannesdattir
Sanko
Valborg Helgadottir medstjornandi | (2011-2013) Jon Porsteinn Sigurdsson
Kristin Sigurjonsdottir medstjornandi | (2012-2014)
Fridpor Ingason medstjornandi | (2012-2013) Steinunn Jonsdéttir’
Porunn Gudrun Einarsdottir | medstjornandi | (2012-2014)
Vibeke b. borbjérnsdottir medstjornandi | (2011-2013) Vibeke b. borbjérnsdottir
Utgafurad
Audur Kvaran (2012-2014)
Halldéra Kolka Isherg (2012-2014)
Helga Elisabet (2011-2013) Herdis Ingibjorg Svansdottir
Gudlaugsdottir
Kristran Sigurjonsdottir (2011-2013) Kristran Sigurjonsdottir
Kristbjorg Hjaltadottir (2012-2014) Gudrdn Gudmundsdattir?
Sigurborg Orvarsdottir (2011-2013) Porvaldur Heidar
Gudmundsson
Gudrun Stefansdottir Rannsdknarst. Gudran Stefansdottir
broskapjalfafr

Fagrao

Bjarnhildur Olafsdottir

(2011-2013)

Arne Fridrik Karlsson

Elva Osp Olafsdottir

(2012-2014)

Saléme borisdottir

(2012-2014)

Hrefna borarinsdottir

(2011-2013)

Einar b6r Jonsson

Sigurbjorg G. Fridriksdéttir

(2011-2013)

Sigurbjorg G Fridriksdottir

Ingibjorg E. J6hannesdottir

(2010-2014)

Hildur borisdéttir

(2010-2014)

! Kosin til eins ars
2 Kosin til eins ars
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Laganefnd

Olafur Gardar Rosinkarsson (2011-2013) Olafur Gardar Rosinkarsson
S. Katrin Eyjolfsdottir (2011-2013) Ingunn Rén Kristinsdottir
Gudlaug Valgeirsdattir (2012-2014)

Sigridur Jénsdottir (2011-2013) Laufey Birna Tryggvadottir
Oddrun Olafsdottir (2012-2014)

Kjornefnd

péroddur borarinsson (2011-2013) Sigridur Rut Hilmarsdottir
pérdis Marteinsdottir (2011-2013) Valborg Helgadottir

Rakel Osk Eckard (2011-2013) Katrin Sigursteinsdottir
Harpa Maria Pedersen (2012-2014)

Hrafnhildur Lara bordardottir (2012-2014)

Skodunarmenn reikninga kosnir arlega

Johanna Margrét Arnadattir
poérhildur Gardarsdottir
pérunn Bodvarsdottir til vara

Fulltraar sem stjorn tilnefnir

Sidanefnd

Signy Pordardottir (2012-2015)

Hrefna Sigurdardottir (2013-2016)

Gudbjorg Birna Gudmundsdattir (2011-2014)

Varamenn

Sigridur Danielsdottir (2012-2015)
Fridrik Sigurdsson (2013-2016)
Arni Méar Bjornsson® (2011-2014)

Fulltrdi b i Landsamtékunum broskahjélp verdur skipadur & fyrsta fundi nyrrar stjornar

% Tilnefndur til 2 ara
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