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STARFSLYSING

Svid: Skéla- og fristundasvid Vinnustadur: Grunnskéli

Starfsheiti : SFS.5330.yfirproskapjalfi Starfsheiti naesta yfirmanns: Skélastjéri eda annar

sem skélastjori dkvedur

Stéttarfélag : 5330 istarf nimer:

Almennt um starfid
Markmid og tilgangur starfs
Yfirproskapjalfi starfar samkvaemt reglugerd um proskapjalfa, sifareglum proskabpjélfa, légum og
reglugerum um grunnskéla, I6gum um malefni fatladra og 66rum 16gum og reglugerum sem vid
eiga. Einnig starfar hann eftir adalnamskra grunnskéla og stefnu vidkomandi grunnskéla.
Yfirproskapjalifi starfar i sérdeild, sérskéla eda almennum grunnskéla og hefur adaldbyrgd med
proskapjalfun og/eda vidvarandi umsjén verkefna eda verkefnastjornun a éllum aldursstigum.
Yfirproskapjalfi veitir leids6gn og radgjof til foreldra, kennara og annarra starfsmanna og sinnir
broskapjalfun nemenda sem bda vid skerfingu.

YVerksvid efa megin verkefni

Vinnur ad deetlanagerfum, p.m.t. bekkjardaetlunum, einstaklingsdeetlunum og skélandmskra
i samradi/samstarfi vid kennara, proskapjalfa, studningsfulltria, foreldra og adra adila eftir
pvi sem vid a.

Gerir faerni-, proska- og ndamsmat og skrifar umsogn (vitnisburd) i samradi/samstarfi vig
kennara, proskabijalfa, studningsfulltria, foreldra og adra eftir pvi sem vid 4.

Skipuleggur pjalfunaradsteedur, velur/atbyr bjdlfunar- og ndmsgogn og fylgir eftir settum
markmidum, metur drangur og endurskodar markmid i samstarfi vid samstarfsadila.
Skipuleggur og tekur patt i markvissum atferlisinngripum.

Annast pjalfun og freedslu um fatlanir og proskafravik fyrir studningsfulltria og adra
starfsmenn skélans.

Heldur skila-, teymis- og samradsfundi med starfsménnum skoélans, foreldrum og 68rum
adilum, eftir pvi sem vid a.

Veitir foreldrum fatladra nemenda radgj6f og leidbeiningar er lita ad fétlun peirra.

Aflar og midlar upplysingum vegna parfa nemenda.

Veitir radgjof til kennara og proskapjalfa almennra grunnskéla.

Tekur batt i kennara- og starfsmannafundum.

Situr nemendaverndarradsfundi pegar vid a.

Er stadgengill nanasta samstarfsfolks vegna tilfallandi forfalla.

Ber adalabyrgd a hjalparteekjum nemenda og sér til pess ad pau séu rétt notud.
Skipuleggur og stjérnar teymisfundum med foreldrum og tengslastofnunum s.s
fristundamidstodvum og skammtimavistunum.

Heldur utan um skraningar t.d vegna heg8unarfravika, dverka og floga.

Vinnur i pbverfaglegum teymum.

Vinnur énnur pau verkefni sem yfirmadur felur honum og edlilegt getur talist a8 réimist innan
verksvids yfirbroskapjalfa.
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Abyrgd i starf

e Ber adaldbyrgd 4 proskapjalfun og uménnun nemenda a 6llum aldursstigum.

e Beradaldbyrgd 4 skipulagningu og samreemingu & daetlanagerd.

e Hefur adalabyrgd a verkefnum er tengjast proskapjalfun.

e Beradaldbyrgd 4 sérstokum verkefnum, s.s. atferlismedferd.

e Annast samskipti vid fjolskyldur nemenda.

e Beradaldbyrgd 4 upplysingagjof og upplysingaoflun vegna sérparfa fatladra nemenda.

e Stendur v6rd um réttindi fatladra nemenda og studlar ad pvi ad peir njéti bestu pjonustu sem
moguleg er & hverjum tima.

e Studlar ad jafnrétti og jakveedum vidhorfum til fatlads félks.

e Eflir og vidheldur fagpekkingu sinni med reglubundinni endur- og simenntun.

e Ber adalabyrgd a hjalparteekjum nemenda svo sem hjélastélum, spelkum, sondu, télvubdnadi
og 6dru sem a parf ad halda.

e Beradalabyrg6 a atferlisinngripum.

e Beradaldbyrgd a 6ruggri vorslu trinadargagna.

Grunnkrofur
Menntun og/eda réttindi sem krafist er:
e broskapjalfafraedi, starfsleyfi til ad starfa sem proskabjalfi.

Reynsla sem krafist er:
e Reynsla af starfi med fotludu folki.

Heefni sem krafist er:
e Heaefniisamskiptum.
e Frumkvaedi, skipulagshefileikar og sjalfstaed vinnubrogd.
e Fjolbreytt dhugasvid sem nytist i starfi.

Samskiptafzerni og samstarfsadilar i starfinu:

Daglega isamstarfivid foreldra, kennara, proskapjalfa, studningsfulltria og annad starfsfélk skélans,
eftir pvi sem vid a hverju sinni.

Sjaldnar isamstarfi vid sérfreedinga, s.s. namsradgjafa, salfraedinga, félagsradgjafa,
hjukrunarfraedinga, talmeinafraedinga, sjukrapjalfa, idupjalfa o.fl.

Yfirproskapjalfi er i samskiptum vid stofnanir, s.s. Greiningar- og radgjafarstod, BUGL,
pjonustumidstédvar o.fl; i samradi vid skélastjora eda adra stjornendur skdla.

Vinnuadstaedur:

Vinnur vid krefjandi adsteedur likamlega. Andlega s.s. ofbeldi, alvarlegt areiti, hotanir og 6gnandi
hegdun.

Vinnur med bunad t.d hjélastdla. lyftur o.fl.

Vinnur oft i hisnadi sem er ekki hannad med parfir fatladra einstaklinga i huga.

Sérverkefni starfsmanna:

Annad:
Reykjavik, 23.10.2014
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