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Til adildarféelaga BHM vegna styttingar vinnuvikunnar

Adildarféldg BHM hafa samid um styttingu vinnuvikunnar fyrir stéran hluta sinna félagsmanna
en bandalagid hefur lengi bent & ad stytting vinnuvikunnar feli i sér mikla lifskjarabot og sé eitt
af lykilatrioum i samspili fjdlskyldulifs og vinnumarkadar. Hér & eftir koma gagnlegar
upplysingar er varda styttingu vinnuvikunnar, timasetningar sem parf ad hafa i huga og hvar
haegt er ad nalgast utfeerslu styttingar eftir pvi hvort um sé ad reeda dagvinnu- eda

vaktavinnustarfsmenn.

Mikilveegar dagsetningar

Raudi pradurinn i kjarasamningunum er sa ad adilar eru sammala um ad na megi fram
gagnkvaemum avinningi starfsfolks og stofnana med betri vinnutima. Markmid breytinganna
er ad beeta vinnustadamenningu og nytingu vinnutima an pess ad draga Ur skilvirkni og
geedum pjénustu, tryggja betur gagnkveeman sveigjanleika og studla pannig ad baettum

lifskjérum og samraemingu fjdlskyldu- og atvinnulifs.

Mikilveegt er ad hafa i huga eftirffarandi dagsetningar en samkveemt samningum skal

undirblningur breytinganna pegar vera hafinn.!

Vinnutimahopur - dagvinna Vaktavinna

1. jani 2020 1. oktéber 1. januar 2021 1. mai 2021
Skref 1 Skref 2 Skref 3 Skref 4
Forstédumadur skal Gert er rad fyrir ad Nytt fyrirkomulag Kerfisbreyting fyrir
eiga frumkveedi ad pvi nidurstada samtals vinnutima tekur gildi vaktavinnufélk tekur
ao hefja undirblning liggi fyrir 1. oktdber eigi sidar en 1. jantar gildi
breytinganna eigi sidar 2020 2021
en 1. juni 2020

Dagsetningarnar sem koma fram & myndinni og tilmaelin peim tengd gilda almennt fyrir adildarfélég BHM.
Hafa ber p6 i huga ad undirbdningur breytinganna étti ad liggja fyrir eigi sidar en 1. april sidastlidinn hja Félagi
haskolakennara. Samkomulag Félags sjukrapjélfara um styttingu er pa 6llu opnara og stjornrot breytinga sett
i hendur félagsmanna i samradi vid yfirmenn & hverjum vinnustad.
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Studnings- og kynningarefni

A vefnum betrivinnutimi er studnings- og kynningarefni par sem sja ma yfirlit yfir
innleidingarferlid og syndar eru mismunandi Utfeerslur & styttingu vinnuvikunnar auk pess sem

algengum spurningum er svarad.

Sjélf utfeerslan & styttingu vinnutima verdur med 6likum haetti eftir pvi hvort folk vinnur i

hefédbundinni dagvinnu ( Stytting vinnuvikunnar fyrir dagvinnufélk) eda vaktavinnu ( Stytting

vinnuvikunnar fyrir vaktavinnufélk). P& er ad finna sérstakan vaktareikni sem gefur

vaktavinnufolki kost & ad fa glogga mynd af &hrifum kerfisbreytinga i vaktavinnu sem taka gildi
1. mai 2021 a vinnumagn og laun utfra fyrirliggjandi forsendum hvers og eins.
Vinnutimahopur

Pad er naudsynlegt ad hafa i huga ad starfsmenn eiga ad skipa sina fulltria i sérstakan
vinnutimahép & hverri stofnun/vinnustad. Sa hépur er auk pess skipadur fulltrGum sem

forstddumadur velur.

Vinnutimah6purinn mun hafa adgang ad freedsluefni um hvernig best er ad haga pessari vinnu
auk upplysinga um leidir til ad auka skilvirkni og framleidni svo haegt verdi ad stytta vidveru
starfsmanna. Vinnutimahopur & hverjum vinnustad bodar sidan til umbdétasamtals par sem
starfsmenn og stjornendur reeda sameiginlega hvada vinnutimafyrirkomulag henti best. |

kjolfarid leggur vinnutimahépurinn fram tillégu sem starfsmenn greida atkvaedi um.

Namskeid

BHM mun vera med sérstakt ndmskeid fyrir trinadarmenn par sem farid verdur yfir pau skref
sem purfa ad fara fram & hverjum vinnustad fyrir sig. bad verdur auglyst sidar. Vinsamlega

aframsendid petta bréf a félagsmenn.

Nanari upplysingar veitir
Vilhjalmur Hilmarsson, hagfraedingur BHM.

vilhjalmur@bhm.is
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